ព០០៨ -ព្រះរាជក្រម នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ស្តំពីការប្រកាសឱប្រើច្បាបំ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 
រដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ខ ៤៣៨ 


_២-ព្រះរាជត្រីត្យ 


-ព្រនរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥០៨/៦៣២ ស្តីពីការយ្រោសព្រះរាជទាន នួវគ្រឿងឥស្ស 
រិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះឯកឧត្តម,ឧកញ៉ា និងអស់លោក ចំនួន ៤៩ រូប ៤៥១៤ 
០២-៦-២០០៨ --ព្រនរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៦០៨/៦៤៧ ស្តីពីការប្រោសព្រ៖រាជទាន នូវគ្រឿងឥស្ស 
រិយយស ព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះឯកឧត្តម ចំនួន ០៣ រូប ៤៥១៦ 
០២-៦-២០០៨ ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៦០៨/៦៤៩ ស្តីពីការប្រោសព្រ៖រាជទាន នួវគ្រឿងឥស្ស 
រិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះបញ្ជាការដ្ឋានវិស្វកម្ម /អគ្គបញ្ជាការកងយោធពល 
ខេមរភូមិន្ទ,ឯកឧត្តម,អស់លោក និងលោកស្រី ចំនួន ៣៤ រូប ៤៥១៧ 
០២-៦--២00៨ -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ / = នស/រកត/០៦០៨/៦៥១ ស្តីពីការតាំងស៊បំលោក ខួន ភំ៌រម្យ 
ក្នុងឋានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១១ នៃក្របខីណ្ខមន្ត្រីត្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រសួង 
ពាណិជ្ជកម្ម ចាប់ពីថ្ងៃទី ០១ ខែ មករា ឆ្នាំ ២00៨ តទៅ _ ៤៥១៥៩ 
០២-៦-២០០៨ ព្រះរាជក្រឹត្យ = នស/រកត/០៦០៨/៦៥៣  ស្ទីពីការប្រោសព្រ៖រាជទាន នួវគ្រឿងឥស្ស 
 “រិយយស មុនីសារាភីណ្ឌ ថ្នាក់ មហាសេនា ចំពោះព្រ៖ធម្មវង្សា ជា វ៉ានំនី និងឯកឧត្តម 
សង ឈួន ៤៥២០ 
០២-៦-២០០៨ -ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/0៦០៨/៦៥៤ ស្តីពីការប្រោសព្រ៖រាជទាន មំពោះឯកឧត្តម 
គីម សួរ នូវគ្រឿងឥស្ស័រិយយស ព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មហាសេនា ៤៥២១ 
០២-៦-២០០៨ -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ = នស/រកត/0៦០៨/៦៥៥ ស្តីពីការប្រោសព្រ៖រាជទាន នូវគ្រឿងឥស្ស 
រិយយស មុនីសារាត៍ណ្ឋ តាមលំដាប់ថ្នាក់ មំពោះព្រ៖សង្ឃចមំនួន ០៤ អង្គ ៤៥២០២ 


ប១--៥-២០០៨ 


នុប 


_១៧-៦-ព០០៨ 


ន ជ 
១ព--៦-ប០០៨ 


_១២-៦-២០០៨ 
១ព-៦-២០០៨ 
១២-៦--២០០៨ 
១បព-៦-២០០៨ 
១២--៦-២០០៨ 
១ព--៦-២០០៨ 


សនា ន 


-អនុ្រឹទ្យជ លខ 


--អនុក្រឹត្យលេខ 
-អនុក្រឹត្យលេខ 
-អនុក្រឹត្យលេខ 
- អនុក្រឹត្យលេខ 
-អនុក្រឹត្យលេខ 


--អនុក្រឹត្យលេខ 


៦៨ ចក្រ .បក ស្តឺពីការផ្ទេរសិ ូននត្របក្រខការ1ាូមេមន ៩២៥ 


១៨១ អនក្រ.តត  ស្តីពីការជូន មេដាយសហមេត្រី 
៦៨២ អនក្រ.តឥ ស្តីពីការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
៦៨៣ អនក្រ.តត ស្ពីពិការជួនមេដាយសុវត្ថារា 
៦៨៤ អនក្រ.តត ស្តីពីការជួនមេដាយស្លាបនាជាតិ 
៦៨៥ អនក្រ.តត ស្តីពិការជូនមេដាយមុនីសារាភ័ណ្ខ 
៦៨៦ អនក្រ.តត ស្តីពីការជួនមេដាយការងារ 
៦៨៧ អនក្រ.តត ស្តិពីការជូនមេដាយសហមេត្រី 
៦៨៨ អនក្រ.តត ស្អិពីការជួនមេដាយស្លាបនាជាតិ 


រម.ការងារបណ្តាក្រសួង 


ស 


ឆនាគារជាតិ ទន កម្ពុជា 
-ប្រកាសលេខ ធេ៧.០៨-0៦៣ ប្រក ស្តីពីការតម្កល់ប្រាក់បំរុងកាតព្វកិច្ចលើប្រាក់បញ្ញើ 


ពន 


ព៥-៤-២០០៨ 
៤៥៤ព 
៩៥៥៤៦ 


និងប្រាក់កម្ចិរបស់ធនាគារពាណិជ្ជ 


៣០-៥-២០០៨ = -ប្រកាសលេខធ៧.០៨-0០៨៨ ប្រក ស្តីពីភតិសន្យាហិរញ្ហវត្ថ 


ន 


ទំពរ ៤៤២៨ 


រាជំកឹ 


ង 


ន្ត មំ ញ្ញ 
្រាះភរុណាព្រះជាទ ម សហមន 
? ន ក 
ក ន 8៤ សន ស មន ក្រូ ដ្ល អម កី កក នន 
សានននទាតសាសនាំៈ គេដខ ាធរាមបាភ្សត្រ 
2 ក - 
ស 
ខេមរាថនា សមួរហាភាស លា សរេខបឋលា 


- បានទ្រង់យល់ រដ្ឋធម្មនុ 


ានែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


-បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នសុរកត/០៧០៤/១២៨ ក ខែកក្កដា 


ឆ្នាំ២០០៨ ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ចជ 


# 
ខ្ញ 


-បានន្រង់យល់ ព្រះរាជភមលេខ ០២/នសន៨៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៨ 


ដែលប្រកាសឱ្យ ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការយប្រព្រឹត្តទៅនែគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
ន 


-បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា 


ឆ្នាំ១៩៩៦ ដៃលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីតីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-បានទ្រង់យល់ សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ 


ហ៊ន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះ រាជាណាចព្រកម្ពជា នឹងរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


ប្រភាសខ្យប្រេ 
ច្យាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ បាន 
អនុម៉័តកាលពីថ្ងៃទី ០១ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០០៨ នាសម័យប្រជុំរដ្ឋសភា លើកទី ៧ 
នីតិកាលទី / ៣  នងដែលព្រីទ្ធសភាបាន យល់ស្របតាមទទ្រង់  និងគតិនៃែច្បាប់នេះ 
ទាំងសែង ដោយគ្មានការកែប្រែអ្វីឡើយ បី កី ខែមេសា ឆ្នាំ ២០០៨ នា 


គិកាលទី ២ ហើយក្រុមប្រឹក្សាធម្ម ជ្ញនុញ្ជបាន 


យ 


តាមរយៈសេចក្តីសម្រេចលេខ០៩៦២០០១/២០០៨ កបធ 


០៨ ដែលមានសេចក្តីទាំងស្រង ដូចតទៅនេះ : 


ន ពំ! 
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រាជធានី ខេត្ត ក្រុង [សុក ខណ្ខ ត្រូវត្រប់គ្រងតាមគោលការណ៍នៃរដ ដ្ឋបាលឯកភាព 


៖ 4 


ឈា រ» 


ដើម្បីបង្កើត ជំរុញ និង ធ្វើឱ្យ មានច៊ីរភាពដល់ការអភិវឌ្ឍតា តាមបៃបយ្រជាធិបតេយ្យ តាម 
វយៈនយោបាយរិមជ្ឍការ និងរិសហមជ្ឍការ ។ 
មាត្រា ៣. 


3 


គប់ព្រងតាមច្បាប់ស្តីពីការគ្រប គបក្រងរដ្ឋបាលឃុុំ សង្កាត់ លើកលែង 


ឧ-& 
ម 
ស 
ៗ 
ទី 
ជ 
4 
4. 
ន . 
ដី -_. 


ដែល បានចែងក្នុង ច្បាបនេះ ។ 


ន 


យ ម្ក 


ចកជាឃុ និងជាសង្កាត់ ។ 
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ន ន ន :ខៈ-ន្រខ ម ន ខ្រ ស ន. ន 
ការបង្ហើតរដ្ឋបាលឯកភាពនេរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាកិ គឺសំដៅដល់ការពង្រឹង 


អង្គឯកភាពរបស់រដ្ឋ ដើយម្បីសម្របសន្រួលនូវរាល់សកម្មភាពរដ្ឋបាលសាធារណៈនៅ 


ក្នងដែនដីរបស់ខ្ងន ។ 


មាត្រា ៩..- 


រាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ ជានីតិបុគ្គលនៃនីតិសាធារណៈ ។ 
ខាត គា 20..-- 
គ្គលនីមួយ។ ្រាក់សុត់ដន ាតំណាងដែលត្រូវ បានបោះឆ្នោតព្រើស 
ង [ស្របតាមច្បាប់ បស្តិ៍តីការបោះឆ្នោតប្រើសរើស ម ក្រុមយ្រឹក្សា . 
- ាក្រុង ពក្រុមយឹក្សាស្រុក ក្រុម កន ខណ្ខ ។ 
គ្គលនឹមួយ។ត្រូវបង្កើត ជំរុញ និងធ្វើឱ្យ មានចីរ ភាពដល់ការអភិវឌ្សតាមបែប 
ន ន 
ការអភិវឌ្ស៖ តាមបែបប្រជាធិបតេ យ្យ.រួមមាន : 


-ភាពជាកំណាងសាធារណៈ 


រភាពរបស់មួលដ្ឋាន 


ន្រ" 


ន បល នឹងរ ក ការចូលរួម 


ក 


ន 


នក្រុមប្រឹក្សារបស់ខ្លួន ដែលត្រូវ បានរ 


កាមនី៏ក៏រីធី សន្ត 


ត 


រ ៤ 
ខ្ម 2! ខុ 
+ រ 


មាត្រា ១៧... 


"យ បប្រឹក្សានីមួយ។ ក្រូវមានប្រធានម្នាក់ ។ ។ 


ប្រធ ធា. ន ក្រុ ម ក្សា | គឺ ជា បេក្ខ បន វ ននិ ស្លិតនៅលំដាប់លេ ង, រឿងលើគេ នែ បញ្ជី បេក្ខ _ 


“ស្ប 


នដែលមានអាសនៈ ច្រើនជាងគេ នៅក្នុងក្រុមប្រឹក្សា ។ 


ក្នុងករណីដែលបញ្ហ្ឌីបេក្ខជនមានអាសនៈ ពេ ស្មីគ្នានៅក្នុងព្រុមយ្រឹក្សា យ្រធានក្រុម 
បឹក ក្រូវក្រើសរើសយកបេក្ខជន ដែលមានលេខរៀងលើគេនៃបញ្ជីបេក្ខជនដែល 
មានសំទេេងឆ្នោតបានការបទ្រើនជាងគេ ។ 
_ មាត្រា ១៧. 
ចំនួនសមាធជិកក្រុមព្រឹក្សានីមួយ។ ត្រូវក៏ណត់ដោយផ្អែកតាមកត្តាយ្រជាសាស្ត្រនិង 
កត្តាភូមិសាស្រ ដូចខាងក្រោម 
_ -ក្រុមប្រឹក្សារាជធានីភ្នំពេញ មានចំនួនសមាជិកមិនលើសពីម្ហែមួយ(២១)រូប 
-ក្រុមឃឹក្សាខេត្ត មានចំនួនសមាជឹកពី[យ៉ាំមួន (០៩)រួប ដល់ម្នៃមួយ(២១)រួប 
ក្រុមប្រឹក្សាក្រុង មាន ចំនួនសមាជិកពី[យាំពីរ(០៧)រូប ផល់ដប់[បាំ (១៥)រូប 


- [ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក ក្រុមប្រីក្សាខណ្ខ មានចំនួនសមាជិកកី! ប៉ាំតីរ (០៧)រូប ដល់ 


ន ន អ យ រ គ រ ង 2 3 2 4 4 ក" ន < រ %4 ខួ ខ្ម នូ ន 3 . ស =. +». 82. កី ត សំ ខូ» .ខ" ស 
សណេរបសរដ្ឋមង្រ[ ក្រសួងដហាផ្ទែេ ក្ដងរយៈពេលយាងតិចមួយរយម្ហែ (១២០)ថ្ងេ មុន 


»-” 
ខំ 
“ស 


ពេលផុតកំណ ាត់អាណគ្គិរបស់ក្រុ យកា 


រ 


ក ន ន សង ហំ ស វុន ន ស > កករ. :: ស ន 
រព )គរនអនុក្រកត ចេះអរចន្ធនសលបជាដកក្រុមយ្រក្សារអា (ន រាគ្គិបន្ទា បទេ នោះ 


ស. 


ឹកសរុបរបស់ក្រុមប្រឹក្សា សម្រាប់ក្រុមយ្រឹក្សានីមួយ។ ត្រូវយកតាមចំនួន សរុប 


ក្រុមប្រឹក្សា អាណត្តិ ចាស់ ។ 


ស 


ះ .»,. 
'"‹ ៖ » 
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ន ត ននន រ 
រសនៅក្នងដនសជត្ថ កិ ច្ចរ បស ទិ ន ។ 


តាំជ 


មាត្រា ២១... 


ប្រជាពលរដ្ឋខ្មែរទាំង កីរភេទដែលមានបំណងឈរឈ្មោះជាបេក្ខជនបោះឆ្នោត 
ជ្រើសរើស ក្រុមយ្រឹការាជធានី ក្រុម[ឹកាខេត្ត ក្រុមប្រឹក្សាក្រុង ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក ក្រុម 


យឹក្សាខណ្ខ ត្រូវបំពេញតាមលក្ខខណ្ខ នឹងមានលក្ខណស កុង ចខាងក្រោម : 


-មានសិទ្ធិបោះឆ្នោត និងមានលក្ខណសម្ប្យត្និ[គ្រប់[គ្រាន់ តាមបលក្ខខ័ណ្ខ្ឌដែល 
បក ឆ្នោតជ្រើស ររបើសក្រុមប្រឹក្សា ។ 


សមាធិកក្រុមប្រឹក្សាម្នាក់ ត្រូវ ាត់បង់សមាជិកភាពពីសមាជិកត្រុម[បឹកុ ក្សាក្នុងករណី 
ណាមួយ ដូចខាងក្រោម : 
-សាមីខ្ជួនបាត់បង់លក្ខណសម្យត្តិ និងលក្ខខណ្ឌ ស[ខ្រាប់ឈរឈ្មោះជាបេក្ខជន 
េបោះឆ្នោតព្រើសរើសក្រុមប្រឹក្សា 
-សា ម ន ក ឈប់ពីក្រុមព្រឹក្សា តាមការដាក់ពាក្យសុំលាឈប់ជាលាយលក្ខណ៍ 


4 


_ រាជកិច្ច/ ទំពីរ ៤៤៣៥ . 


អ: 


?បាពតិីសមាជិក ក្រុ មប្រឹក្សា 


 បទបញ្ហាផ្ទៃក្នង ឬ ក្រមសី លធម៌របស់ក្រុម[បឹក្សា . 


តុ លាការ ផ្ត ន្ទា ទោសក៊ីបទ ឌុ ភិ ដ្ឋ ឬ មជ្ឆ្ឃិមវណាមួយ 


ខា 


ា តំបង់សមាជិកភាពពីគណបក្សន យោបាយរបស់ខ្លួន។ 
នី ត្រូវសម្រេច និង[បកាសពីការបាត់ប បង់សមាជិកភាពតពីក្រុម 


ន រ័ នី ដរ ន្ម ក្រ សួង ម្ម ហា វ ន រុ 
លឺនេះ ។ 


ឃឹក្សា ក្នងករណីដូចខាង! 


មាត្រា ២៣. 
នៅពេលដែលមានសមាជិកក្រុមយ្រឹក្សាណាម្នាក់បាត់បង់សមាធជិកភាពពីក្រុមយឹ- 
ក្សា ត្រូវជ្រើសរើសបេក្ខជនលំដាប់លេខរៀងបន្ទាប់ ពីកភ្នុងបញ្ជីបេក្ខជនជាមួយមកជិន្ធស . 


ក្នងរយៈពេលយ៉ាងយូរជបំបួន(១៤)ថ្ងៃ ដោយប្រកា សរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទែ ។ 


មាត្រា ២៤..- 
[ប្រសិន កន ស រដ្ញនុញ្ញឬ 


រ យ 


ចាប់ ឬ ព្រះរាជក្រឹត្យ ឬ អនុក្រឹត្យ រដ្ឋមន្ត្រី ក្រលួងមហាផ្ទៃត្រូវធ្វើការណែនរំជាលាយ 


លក្ខណ៍អក្សរដល់ក្រុមយ្រឹក្សានោះឱ្យគោរព និងអនុវត្តបទយ្ជញ្ញត្តិទាំងនោះ នៅក្នង ងអំឡុង 


ពេលជាកលាក់ និងសមហេតុផល ។ 


ក្នុងករណីក្រុមប្រឹក្សានោះ! នាំតែ មា តាមការណៃនាំ រាជរជ្ជ្ឋាភិបាលត្រូវ 
រំសាយក្រុមប្រឹក្សានោះដោយឆនុក្រឹត្យតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 


នៅងវិញ សម មស ក្រុម រ ក្សា ក្នុងករណីណា ខរ យដជួចខាងក្រោម 
-ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ខ ដែលបង្កើតថ្មីជូចមានចែងក្នុងមាត្រា ៦ និងមាត្រា ៧ នៃ 
ស់ស ពេលយ៉ាងយូរពីររយសៃសិប (២៨០) ថ្ងៃ 
រួម គ្រប ត្វវរំសាយតាមល័ក្ខខិណ្ខដូច ចមានថចៃងក្នុងមាត្រា ! ២៨នៃច្យ្សាប់ 


យ យ 


ទរឹងក្នុងរយៈពេល យ៉ាងយូរមួយរយផម្ទៃ(១២០) ថ្ងៃ ។ 


និ 


ក្រុ មប្រឹក្សាដែលកើត កី តឡើងដោយ យការបចោះ! 


ស៊ីនឹងអាណតគ្តិដែលនៅសល់រ បស់ក្រុ មប្រឹក្សានោះ ។ 


ការបោះឆ្នោត ជើ ងវិញមិនត្រូវអនុញ្ជាតរ់ ប៊ីអាណគ្គិដែ 
_សល់របស់ក្រុមប្រឹក ប៊ឹក្សាមានរយៈពេលមិនលើស នីត ប៊តសិប(១៨០ ))ថ្ងៃ ។ 


ក្នុងករណីដែលមានក្រុមបយ្រឹក្សាណ ាមួយត្រូវរំសាយ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃត្រូវចាត់ 


វិធានការជើ ម្បីគ្រប់គ្រងជំនួ សរហូតដល់មានក្រុមប្រឹក្សាថ្មីចូលកាន់តំណែង ។ 


សមាជិកក្រុមព្រឹក្សានៅក្នងមុខកំណែង ត្រូវទទួល[្របាក់ឧឌុបត្ថម្ភ ដែលត្រូវបើកចេញ 
តឹតខ្រោងថរិកាយ្រចាំឆ្នាំរបស់ក្រុមប្រឹក្សានោះ ។ 


ប្រាក់ឧបត្ថម្ភខាងលើនេះ ត្រូវកំណត់ដោយអនុក្រឹត្យតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 


កត ន ន 4 នំ នន ខុ ន រ ត ឲ‹រវជេអន4នេោពឲ។រយពឋភកភ4 
កុមប្រឹក្សាមានតួនាទីចាត់ចែងកិច្ចការចាំបាច់នានា ដើម្បីស្រេចន្ធវគោលបំណង 

ន ក ចី + កស 4 យ ស ឈា សខ ន, ខុ 422”, កី»: - ព យ 
ក្នងការបង្ហើត ការជំរុញ និងការម្ញើឱ្យ មានថឺរភាពដលការអភិវឌ្ឍតាមបែបប្រជាធិប- 
រ ម នុំ ស "ទុ ខូ 4 ង" ស ស្ន សនិ ដង សីម ។ ន គ កច រ , ស 2 ស ស នន: - 
តយ ដែេថទាជដេយ េពេញមុខងារភារកិច្ចដែលបានប្រ រដែ ងងដែលបជានបម្វេប្រតំភកជ្ម 


បិនិអំណាចកើសេចក្តីសរវុមចខាងបបញាគ្គគ និងសេចក៊ីសមេចខាង 
សម! េៃចន្ជេសេបក្ឋ ងាយ ម ង។ សព ២២៤ ក 


. ម: អ: 3. យ -. 
យ ន ច ន ម - ៥ ជ 


ះ 
មំ 
22 4" 
នន 


ស 


រ 
្ស 
នី 
- 


ខុំ 44 
៦. 


ដីកា ស្រប 
ន 


ស 
ស 
ស 


រខ្វនយល' 
រុព្វផ 
លគ៖ 
ន 
ខ្ម 
ច 


យ 
4 
ងៃ 

ង! 


ករ 
ដែល 
ម 
ន 
ក ន 
ព 


ទន បានអនងុះ៖ ក 


យ . - 


ង 
ន 


សម្រេចនោ 
បេស 

ប 

ចំ 


ស 
ផាល! 
23 


យណា ដែ 
ម 
ណនាំអ! 
ង 
ដន 
នី 


.#“ ន! ស 
ជ - “យ 4ទ 
យ រ អ 


សខ្វនដោយកា . 


នចយ្យាបនេ 
ខ្ង 


ងទុ 


“ស 


ចបញ្ហត្តិរ1 


វបានាថាសេចក្តី 
សេចក្តីសម្រេច ធានាបានការអឆ 
ទាំ 
ល 
គោលការណ៍ 
បា 
ប 


ក ទិ ញ បំ ណា 
- 


យ 
ន ន 
“យ 


8 
នន 
ង 
កី 
“ដន 
សំ 


ល 
យ 


មប្រឹក្សា។ 


នឹង 
ង 
ា 


ខន ពឹ 
ក្សា បើ 
មានរ 
ករាឃ្រើ! 
កុ 

រ 
កាយ 


ប 


តេវមានគណនេយ្យភាពដោយ 


ៈ ស 


ាទិភាពបើ 


របស់ 
ប 
ក 


បា 
រ ជ 


បជ 
ឈី 
ន 
ជម្រើ 


ន 
រំ 
ខំ 


ក្រ 
ឋសហជារ 


ក្រុមប្រឹ 


ផភិបាល ។ 
ត្រា 
នុ 


អង្គប្រ 
ប 


)ឆ្នាំរំកិលប្រចាំឆ្នាំ និងថៃ 


“បញ្ហាហិរញ្ញវត្ថផ្សេងទៀត 


-ការរៀបចំរចនាសម្ព័ន្ធ [្របព័ន្ន និងធនធា 


ន រួមទរំងគណៈកឋ្មាកិការ អង្គភាព 
និងបុគ្គ លករបស់ក្រុមប្រឹក្សា 


-ការក្រប់គ្រង និង ការយ្រើ[បាស់ទ្រ លួសម្សត្តិ 


-ដំណើរការបិគ្រោះ កសី បត្ថ កិច្ចរបស់ក្រុម 
[បក្សា នឹងការផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មាននានាជួន[បជាព 


-កិច្ចការផៀុង។ៗទៅត ដែលកំណត់ដោយចរាបំ ! 
រ 3 ន 


លិខិតបទដ្ឋានដែលឬ បានធ្វើឡើង[សបតាមច្បាប់នេះ ះ ។ 


រ 


[ះរាជកឹត) អនុក្រឹត្យ នង 


ភមយក្សាត្រូវរៀបចំ និងអនុម៉តវ 


េជេនការអភិវឌ្ឍរ យៈពេលឬ្រ ចាំ  (@)ឆ្នាំ ដងៃៃ៧រ?កី 
បច្ចុប្បន្នភាពជារៀងរាល់ឆ ឆ្នាំ តាមការរៀបចំកម្មរិធី ក 


និយោគបី(៣)ឆរំរំ កិលប្រចរំឆាំ 


រំ ឆាវ + យ ព 
ន ខំ ខ្ញំ: ននន នរ លជាអ្ង "+ 


«+ 
»%-, 


ង រ រ កិរ 
ំ អង្គភា ពពាក់ជ័ន្ឋនានា! របសរាជរដ្ឋាភិច 


រយ្រឹក្សាត្រូវរៀបចំផែនការអភិវឌ្ឍ ដែលរួមមាន : 


ង 


រក្ខុវិសយរបស់ក្រុមប្រឹក្សា ដោយបង្ហា ញកពីគោលជដៅ នំ ឲងគោលបំណង សម្រាប់ 
អភិវឌ្ឃនៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចរបស់ខ្លួន ។ 
-ការ ប៉ាន់យមាណពីកម្រិតនៃការអភិវឌ្ឍដែលមានស្រាប់នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ច 

របស់ខ្លួន និងការ ប៉ាន់បយមាណពីតម្រូវការអភិវឌ្ឍសំខាន់។រួមមាន : 

+- ត[ស្រូវការរបស់ក្រុមប្រឹក្សានៅក្នុងការរៀបចំទទួលយក ន្ធវការផ្ទេរមុខ 
ងារ ភារកិច្ច និងធនធានថ្មី។ 

+ សេវា មធ្យោបាយ សម្ភារៈ នឹងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធសាធារណៈជាមួលដ្ឋាន 
នឹង រ ចំ បាច់នានា . 

+ ការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ 

+ តម្រូវការផ្សេង។របស់ស្ត្រី បុរស យុវវ័យ កុមារ ក្រុមជនងាយ រ 


ខំ 


រួមទាំងជនក្រឹ កក. ជនជាតិដើមភាគតិច “រ. 5 


--ក្របខិណ្ខអភិវឌ្ឍដែលត្រូវចៃងអំពីគោលការណ៍ណែនាំជាមួលដ្ឋានក្នងការឃ្រើ 
ខំ 


ជទ ប 
បាស់ និងក្រប់ក្រងការឃ្រើ[្របាស់ជីធ្តី និងធនធានធម្មជាកិនៅគំបន់នោះ 


-ផែនការកគ្រប់ត្រងគ្រោះមហន្តរាយ 


-- ផៃនការហិរញ វត្ថុ ដោ យត្រូវរាបបណ្ចួលទ ទរំងផែនការអភិវឌ្សមូលធន ការ 


ដីម្បីធានាឱ្យ មានតម្ជាភាពនិងគណនេយ្យ 


ក្នុងដែនស ន បស់ខ្ជន 


កែង 
ន 


កំ 


- 


ក្រោមការត្របំ| 
បរបស់ក្រុមប្រឹ 


4 


រំ ទៅលើការអនុវត្តផែន 
ះ នៅការវិយាល! 


ល់ឆ្នាំ ទេ” 


ទុ 


រ 
ដលស្ថិតនៅ 


ប 


កិវឌ្ឍរបសខ្វួន ដោយរាប់ទាំងផ្នែកនៃផែនការអភិវឌ្ឍ្ស 
រួមគ្នា 


ាភិចាល 


ន 


នះ .:ឺ&,រី . ‹ ‹ ‹ ' 


ប 
ង 


ខ្ម 
ខុ 


រនាប. 


។ 


ជាជួយក្រសួ 
ផ្សាយជាសាធារណៈ និងជ 


ងវាយតម្ងៃជារឿងរា 


ង 


តាមដាន និ 
ររូងៗទៀត 
រ 


តោក 


នកិគ្រោ 
ន 
ខូ 
ជ 


ធ្វេការ 


%%“ 
ន ស្រះ 
ស 


ឆនឹងមខងារជាកា 


ប៉ន អង្គ 


មយឹក្សាបភេ 
ស 


ខ្ម 
- 


ន្ទាបតិបាន 
បឹក្សា ត្រូវ 


ស 


ម្រើស 
របសវរដ្ឋបា 


រេដ 
ន 
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ក្រុមប្រឹក្សាត្រូវចាត់វ ចេងកិច្ចការហិរញ្ញវត្ថ ឱ្យ មានតម្ងាភាព និង ងមានគណនេយ្យភាព 


, 


បពោះយ្រជាពលរដ្ឋរបស់ខ្ជន ។ 


យ 


= 
គីប 
- 
ន 
ន 
៤ 
ងស 
យ 
យ 
កន 
យ 
៤ 
ក ភ្ន 
យ 
- 
-. 
ហា 
= 
. + 
ញំ 
យ 
«រឹ 
ទែ, 
៤ 


សង្កាត់ចំណុះក្រុង ្ងរមានថវិការបស់ខ្ជួននៅក្នុង ករក ។ 

ហ្រុមយឹក្សាត្រូវអនុម៉តលើថរ វការបសរដ្ឋបាលថ្នា ក្រោមជាតិ ស្របតាមនី គីរិធីនិង 
[បតិមិននៃការកសាងថរិការដ្ជជា! រៀងរាល់ឆ្នាំ ។ 

កុមយឹក្សាត្រូវអនុ មតក្របខ័ណ្ខ្ឌចំណា យរយៈពេលមធ្យម ហើយត្រូវធ្វើបច្ចុប្បន្នភាព 


ខង 


ថរិការដ្ជបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិប្រូវតែមាន តុល្យភា 


7 បទ មាន វិធាន 


“ឲព្យសកម្ញ និង[ឲ ព្យអកម្ម 


-ភតម្ចាភាព និងគណនេយ្យភាព 


“ការគ្រប់គ្រង : 


+ ចំ ណូលផ្ទាល់ 


+  ច័ណូលដែលចែករំលក ទឌូលន័ធិផ្ទេរពីថរិកាជាគិ និងថៃ! 
រ ជាភ្នាក់ងារក្នុងនា ) មស្វួង ស្លាប័នរបស់ 


របសរាជរដ្ឋាភិបាល្យ 
ចំណូលពីរូបភពផ្សេង។ទៀត ។ 


“រ 


ង ន. បំ ខី. ្ធ“” ន . 
ម . "៦. អ "+. 

ខ្ន ឹ ន ន $ ន យ . ន នអ 
វ ព្រះបមេាជខាំជ,7 


ន វ 
ទន នបេង 


ដែលបានផ្ទេរមកឱ្យខ្ជួន ឬ ដែ លបានទទួលដេ យមធ្សោបាយផ្ទាល់ខ្វនផេវុង . 


កែ 6 ឆ្ន ទព ស មត្តិ រ រ សរ ជ្ជ បា ល ថ្នាក់ 


នដ្ឋានពាក់ព័ន្ធត កាម្ភសណើរបស់រស្ឋន 


យ 


=” 
ក 


ដលមានការរំលោភអំណា ចកើតមានទឌើង 1 


យឹក្សាត្រូវមានភារកិច្ចរា យការណ៍ដាលាយល័ក្ខណ៍អក្សរ រុប ៤ គីីតែធអតិក័តី 


ក គ 
។ 
ការរំលោភអំណាចកើ តឌឡើងនៅពេលដែលអ្នកជាប់ឆ្នោតណាម្នាក់ ឬ អ្នកដែលជាន 
ទទួលការតែងតាំងនៅក្នុងក្រស្ទ ង ស្លាប៊នឬភ្ជាក់ងាររបស់ រដ្ឋ ប ក្នុងក្រុមប្រឹក្សាណាមួយ 
ឬ ជនណាម្ឋាក់ កក តុីម្តីកគី យចេតនា ហើយដែលមិនអា ចគ្លើយុគ្គិកម្មបាន 
ដូចជា: 

-ការប្រើ[បាស់តួនាទី ឬ អំណាចរបស់ខ្ជួន ៖ ដើម្បីកេងប្រវ័ញ្ច ឬ ធ្វើទុក្ខបុកម្នេញ 
_ជល់បុគ្គលណាម្ន្ជាក់ ឬ ក្រុមមនុស្សឬ ទ្រ 7 ឬ ធនធានសាធារណៈ 
ណាមួយ 

-ការមិន បាន 3 ប្រើ[បាស់តួនាទី ឬ អំណាចរបស់ ស់ខ្ជួន ដើហ្មីទបំស្កាត់ជនម្នាក់ទៀត 
ដែលស្លិតនៅក្រោមអំណាច ឬ ការត្រួត តពិនិត្យរបស់ខ្លួន នៅពេលដែលខ្វួន បានដឹងអំពី 
កំហុសឆ្គងរបស់ជននោះ ដៃលបានកេង ា បវិញ្ច ឬ ធ្វើទុក្ខបុកម្នេញដល់បុគ្គលណាម្នាក់ំ 


វ ប 
ន 


នក ស ត់នៅ ក្នុង! 
បដល ក្នុងការអនុវត្តច្បាប់ ឬ ព្រះរាជក្រឹត្យ ឬ អនុក្រឹត្យ ឬប្រកាស 
-ភាពមិនប្រក្រតីនៅក្នុងការអនុវត្តដីការបស់ក្រុមប្រឹក្សា 
--ការធ្វើសេ សចក្តីស្រេចនៅក្នុងវិសាលភាពនៃភារកិច្ចផ្លូវការ ដើម្បី រផលយ្រយោជន៏ 


បខ្វន ឬ ផលយ្រយោជន៏គ្រួសាររបស់ខ្វន ។ 


រ៉ាត្រូវរៀបចំ និងអនុម៉័តរបាយការណ៍យ្រចាំឆ្នាំរ័ 


- 


- នកា 8»សេចក្តីសម្រេចនានាដែលបានដាក់រ ចញ 


“រ 


- សកម្មភាពនា 


)ការងាររេបសកគណៈអភិ័បាល និងប រគ្គលិកក្រុម្រ័ 


+ 


ាន នឹងវាយតម្ងៃ ដូចមានចៃងក្នងមាត្រា ៤ 


ស 


.#ដ្ញវ%- 


3 កី ង ន ..ន-.-ដ នត គ មទ ករុ រ ន្ធ ង នា ន ក 3 


មត្ថកិច្ចរបស់ខ្លួនតាមការចាំ បាច់ សម្រ នោះជានភាពងាយស្រួល 


សម្រាប់ប្រជាពលរដ្ឋទទួលបានព័ត៌មានជាសាធារណៈទាំងនោះ ។ 


ដីកា គឺជារិធានខាងផ្ទវច្សា បំដែលបានអនុម័តដោយក្រុមប្រឹក្សា ។ 
ម៉ 


យោងតាមបទប្បញ្ញត្គិនៃច្បាប់នេះ ក្រុមព្រឹក្សាប្រើ[បា សំសិទ្ធិអំណាចបញក្តិរបស់ 


ញេ ៦ 


យ 


ខ្លួន តាមការធ្វើសេចក្តីសប្រេចដើម្បីដាក់ចេញនូវដីកាតាមការចាំបាច់ ។ 


យន 
ន 
4 
យ 
ជា 


សក្រុមប្រឹក្សា មានរវិសាលភាពដើម្បីកំណត់ ដើម្បីហាមឃាតធ់ ឬ ដើហ៊ីត្រួត 


- 
ខំ 


ត្យលើសកម្មភាព លើនីតិរិធី ឬ លើកិច្ចការណាមួយ វដែលភ្ថិ ដិតនៅក្នងវិសាលភាពនៃ 


ឆ្នាំ ទិ ១៨! លេខ ន ច 


កន ក៏ស៊ីី សិប: 


ានអនុម័តរួច [ត្រូវចូលជាធរមាននៅថ្ងៃដែលក្រុមប្រឹក្សា 


ប្រកតាសផ្សា នម: ។ 

ដ៏កា អាចកំណត់យកកាលបវិច្ឆេទណាមួយនាពេលអនាគត សម្រាប់ការចូលជា 
ធរមាននូវដីកាទាំងមួល ឬ ផ្នែកខ្វះនៃដីកា ។ 

ដីកា មិនអាចមានយប្រតិសកម្ម និងមិនអាចចូលជាធរមានមុនពេលដែលដីកាត្រូវ 


បានអនុម័ត និងប្រកាសផ្សាយនោះឡើយ ។ 


មាត្រា ៥៧... 


ដីកា ដែលចែងផ្ទុយពីបទប្បញ្ញត្តិណាមួយនៃរព្ឋ ដ្ឋធម្មនុញ្ញ ឬ ច្បាប់ ឬ ព្រះរាជក្រឹត្យ 


"4 


ឬ អនុក្រឹត្យ កីកានោះនឹងមិនមានសុពលភាព បានឡើយ ។ 


ឲានតា ៥៤... 


រ ក លណាម្នាកំ ឬ ក្រុមមនុស្សណាមួយ ដោយ បថ្លែកលើកត្ថាជាតិសាសន៍ 


រំ 


សាសនា ភេទ អាយុ ពណ៌ សម្បូរ ជាកិម្ធជាតិកំណើត ឬ អសមត្ថភាពខាងស្មារក៏ ឬ ខាង . 


នៈ ខ្លា". អ 


ខះ 


កាយសម្បទា ដីកានោះមិនមានសុពលភាពបានឡើយ ។ 


ស្ស 
ណត់ 


ន រ 
ន ។ 
នតាមរយៈ ឬ ដោយ 
ស្ស 


ន 
+ 


វ 


ឋយ្រែចដោយដីការបត 
ន 


ឋសខឌខ 


ចី 
វ 


< 


ន 
អ 
ត្តដីការប 


ស 
ការលូប 

ស្វង 

រំ 

ខិ 
ពងឹងការអនវ 

ធម 
បក្សា 


“សរ 


រផ 
យ 


យ 


បក្សា 
រចោលគឺការូឬ 


មហា 
ត្តដីកាទ 
ដើហ្បីព[! 
ណា 
ងរ 


ង 
ន 
- 


)លាយលក្ខណ 
ទ 
ន? 


ងឹងការអន 
ច 
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ង 
រស់វដ្ជ មនន្តី[កស្ទ 
(បឹក្សាអា! 
យ 
សុំជ 
ខុ 


កុម 
យម 
ធ 


ប៊! 
វ ជាម 
យេយេ 


ន្អឺនគរបាលយតគ្គ 
ជ 
ល្មើ 
ខិ 


រ 


ម្ល 
គិ 

យដ យជានការូត្រ 
ខ្ម 


កច 
វ 
ន 


ក វិធីនៃការូ 
នុ តា 
៦១. _ 
កុមយឹក្សា ភ៊ូវអនុវត្ត និងព 
ងករណ៍ចវុំ 
សហការ 
នគរបា 
នៅពេល 
២ 


ក 
យា 
ខិ 
នះ 
ន 


មាត្រា 


មាន 
បើក 


យធានអងរុ 


អ ឲប 


-គកនំកិច្ច[បជុំក្រុ កុម មជ ដោ ៉ាយ6នលិអៀង . 
“គោរព អនុវត្តច្សាប់ និងបទ បញ្ជាផ្ទៃក្នងស [មាប់អង្គ ង្គយ្រជុំរបស់ក្រុ មបយឹក្សា ។ 


ពិក រ័បលស្ថិតក្នុងលំដាប់លេខរៀងបន្គបន្ទ ន្ទាប់នៃបញី 


បេក្ខជនជាមួ ទ័យបធានក្រុម[បឹក្សាអវត្តមាន ព្រូវប្រជើសយកសមាបក កក្រុមយ្រឹក្សាដែលសិត 
នៅលេខ តក កិីធី ។បេត្វជនដែលជាប់ឆ្នោតល៌ជាថន្ងី ទ័ ២ក្នុងក្រុមប្រឹក្សា ដើហ៊ីកើ 


3 នះ ង ង 


ទ្ត 


ដមន្ត្រី 


ឈរ 
នន 
ជូ តាម 


3រិរបស់រដ 


យ 


សម្រាប់ការប្រ 
កុ 
ខ្យ 
នី 


ចក្ត្ខីណែន 


_ 
ញ ៥ 
វ” រ “ព 
ក » ្សៃ រ“ 
ទំ ម រំ ថី 
យា ង 
យ 

ហ្គ 
គ 


មន 
យ យិ 


ណត់ដោយសេ 
រព 
កឺ 
 . 
ន 


ស 
ក្តឺណែន 
ក្សា 
ស់ 
វ 


ក 
4 
ាិ 


ក់ 

ត្ត 
សច 
ណងរ 


+ 


3 
ង 
រ 


ស យ 


នី 


សស 
នត 
កន 
យ 
ណស 
ង 


ជ 
ត្រ 
5 រះ 
វក 

នី 


ជុំច្ចព 
ជីរ 
ព 


ខ្ម 


ជុ 
រា 
ត្រូវរេ 


កម ញ្ញ របសក្រុម 


ាសម្ងាត់បាន ។ 
ស 
អ 
ចញ! 


23 


ន 


មយឹក្សា ត្រូវធ្វើឡើងជាសាធារណៈ ។ 
លើ 


ខួ 


កុ 
រ 
ងមហាផ្ទៃត្មេ 
ាអង្គយ 


ច 
ស 
យក្សានីជួយ។ ។ 
ស 
ប 


របស 
ក្សាអា! 
ណើរកា 
ថ្ន ។ 
របស់ 


_យ្រជំ តាមយ្រភេទក្រុមឹក្សានីមួយ។ ។ 


"- 8 | មស ត 
ក ៗ 2 ២ - យ យ រំ 2 ៗ: 
ម” ខែ នុ កន ឃា និ ស និ យ 5 ស្ត្រ ស "= “% រុ ង ន 

5  , ន្រ", + យ. យ ន 

3 រី ម រ នៃ 5: ន ន 

ន ទី ៖ ន យ ប 9 4: - 
២ ន យ @ា ក - 
យ ម និ យ យ ន + 
. ដិ /យ 

&.រ , ខំ. រ 


8. 

“ស រ យ «+ 
 . * # 

4, 


សំ , 


ខុ" 7”: | 
រស 
ក 


កម្ម 
បស់ខន 

មឺ 

ខ្ម 


ឋក្សារ 
ស 


ក ស 
ម 
ង 


ក 
ខ្ព 
ន. 8 
ដេនី 
វំរំពរ 
ន 
ជុ . 


មតិក្នុងអង្គយ្រជុំ[ - 
វ 
ញា 
រ 
វ ន 


រ វលភា 5 ររ ។ 


សុ 


នព 
ដឹ 
វ 
រាល់ 
ង 
រំ 


ពុំមា 
ការប 


ន 
. 
វបាន 


ន័ 


សម្រេចនោះ 
ខំ 
កំ 
បក្សាឡើយ ។ 
សុ 
២០)ដង ជ 
ធ 


យ៊ក្សា សេចក្តីត 
វា 


ស 

ត 

នះ 
ន 


ភា 
ម្នា 
យដោយសារវតែហេ! 


ខ្ម 


ដាន 
បក្សាណា! 
រស់ក្រុម[ 
ត 
ព 
បឺ 


ឈា 
នដ 


ខ្ម 


យ 


ម 


0 រ់ 


». 


ស 


វ 
សមាជកក្រុម] 


ន 


ក 


ន្ត 


ភាព ឬ ចំណាក់ការណាម 
ខំ 
កុម 
យាងហោចណា 
ង្គ 
ខំ 
ស 


សកម្មភាព ឬ រេ លចក្តីសរ្រេនចទាំងខ្សាយណាក ដែលខុសច្បាប់ ស 


សរ្រេចនោះ ជុំមានសុព លភាពនើើយ ។ 


មាត្រា ៨០ 


ការចំណាយទរុំង ងផ្សាយណាសអប៊ែ! លឆ្វើនឿងដោយរុក បរក 


ង 
ដអនុវត្តសកម្មភាព ២ សេចក្តីសម្រេចណា ជួយដែលមិន ់សបច្សាប់ គឺជាការចំណា 


ក 


- ន ន់ យ ខិ ក ង់ ស ន ន ង បទ វល ក ពក + 


តូវឆ្លើយបំភ្លឺតបរិញ[ 


ស 


- 
ប ន ជន - 


ឈា 


ផុនពេលចេញដីកា ឬ សេចក្តីសប្រេច ឬ កិច្ចព្រមព្រៀងណាមួយ ក្រុមប្រឹក្សា ឬ 


គណៈអភ័ បាលអាចលើកសំណើជាលាយលក្ខណ៍័ អក្សរស៊ុំយោបល់ រដ្ឋមន្ត្រី កសួង 


ទ្ណ 


មហាផ្ទៃ ប្រសិនបើយល់ឃើញថាបញ្ហាទាំងនោះជាបញ្ហារសើប ឬ មិន សយ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ត្រូវឆ្លើយតបរិញនៅក្នងរយៈពេលមួយ(០១) បន្ទាប់ពី 


នទទួលសំណើនោះ ។ 


ដៃ ណើ 7 ឈ 
មមែ - 


សលួងមហាផ្ទែត្រូវផ្តល់យោបល់ដល់ក្រុមយឃ្រឹក្សា និងគណៈអភ៌ិបាលអំកី 
ន ម្ម . 
មឹក្សា ម គណៈអភិបាលគើសកមភាព ឬ ធ្វើសេចក្តីសម្រេច 
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អភិបាលរាជធានី អភិបាលខេត្ត ត្វវតែងតាំងដោយព្រះរាជក្រឹត្យកតាមសំណើរបស់ 
នាយករដ្ឋមន្រ្រី តាមសេចក្តី៏រ ស្នើសុំពីរដ្ឋមន្រ្រី[ក្រសួងមហា ផ្ទ ។ 
អភិបាលរងរាជធានី អភិបាលរងខេត្ត អភិបាលក្រុង អភិបាល[ស្រុក អភិបាលខណ្ខ 


ត្រូវតែងតាំងដោយអនុភ្រឹត្យ ភាមសំណើរបស់រដ្ឋមរុន្ជីក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 


អភិបាលរងក្រុង អភិបាលរង[ស្រុក អភិបាលរងខណ្ខ ត្រូវតែងតាំងដោយប្រកាស 


របស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 


ទាត្រា ១៤២. 


ន ន ទន: . ស គី កក 2 កចិកី រ និរ : កក 

អភិបាលរាជធានឺ អភិបាលខេត្ត តគ្រូវត្រើសវើសពីក្នងចំណេ ) មមន្ត្រីទាំងពីរភេទ 
ន 

ាន់ឱសកស្វងបហាផ្ទៃ ដៃមានលក្ខណសមរគ្និ 

៤ រ 2 ន សនន 


៤ 


រះ ខា . សយ. 
'៣៩)ឆ្នាំទឿង គឺ តឺ តដល់ថ្ងៃតែងតាំង 


រដ្ឋបាលសាធារណៈយ៉ាងគិចចំនួន[បាំតិរ (០៧) 


ងិ 

ន 
ន 
យ 


ត ១ . ខន សេះស ក 
7ទួលស្ហ្ពាលដជោយក្រសួងអបរ យុវជនផ 


ស រៈ 
រូ ដែលមានលក្ខណ- 


= 


ន 


ច្នាំឡើង គិតដល់ថ្ងៃតែងតាំង 
នន តុក ក រកុ កិចច 
ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 


ងារ ផេក 
ត្រដែលទទួលស្កាល់ដោយ 
រក្មងរយៈពេលនៃការតែងតាំង 


-មានបទកិសោធន៏ការ 


ឬ/ និងមានសញ្ជាបត្របវិញ្ជាបរ 
-ជានឈ្មោះ ក្នុងបញ្ជីឈ្មោះ បោះ 


មិនធ្លាបមានទោសឧកិដ្ឋ ឬ មជ្ទិមណាមួយ ។ 


ឆ្នោតផ្លូវកា 


22 


ម ការជ្រើសបើត សព៊ីក្នងចំណោម 


ឧ កុង អភិបាលស្រុក អភិបាលខណ្ឌ ត្រូវ! 
បមន សបស! ផ្ទ ដែលជា 


ជ្រ 
លភក្ខណសមវរគ្គិ ដូចខាងក្រោម : 
-មានឋ៉ានន្តរសក្តិចាប់ពីអនុមន្តីខើង 
-មានអាយុ ចាប់ពីសាមសិប(ព៣០)ឆ្នាំឡើង គិតដល់ថ្ងៃតែងតាំង 
ងកិច ននន 
រន នឹងកីទា 


-បានបទកិសោធន៏! ការងារផ្នែករ ក បយសយវណៈ យា 


ឬ/ នឹងមានសញ្ជាបត្របរវញ្ជាបត្រ 
ឈ្មោះ ក្នុងបញ្ឌី! ឈ្ម្នាះបោះឆ្នោតផ្ងវការក្នងរយៈពេ 
47 យ 


ថិមណាមួយ ។ 


“ជាន 
រីនធ្ងាប់មានទោសឧក្រិដ្ឋឬ ម 
“ ថិ 
3 4 យ ន ង រ ខន 2 2 . ស 4 ន 4 24 ៩» វះ នខ ខួ ន ស ន: សង 
ដក្រង ”ភំបាយេរ សក +ភបចាបេរងខយេ ត្ររដជ្វេការព្រេសរេសងក្នង 
‹ “ន 4, វ ទស ន 


មាត្រា ១៤៦. _ 


ឈៅ 


1 


ក្នុងករណីចាំបាច់ អភិបាល អភិបាលរង អាចជ្រើ សបើសពីក្នុងចំណោមមន្ត្រីទាំង 


"មនក ព ចនន ណ្ចពក្រសួងមហា ន បាន 


ខ្ម 


យ 
គ 
ង. 
ន 
ក 
”* 
យ 
ចន 
យ 
កន 
យ 
ន 
ង ម 
ន 
យ 
យ 
ន់ 
ប 
រន 
រ 


អភិបាល អភិបាលរង មានអាណគ៍ !ដ្តការងារមិនលើសកីបួន (០៨៤)ឆ្នាំ ។ 


អភិបាល អភិបា យរងអាចត្រូវបានតៃងតាំង បាន មួន(០៤)ឆ្នាំទៀត សម្រាប់អាល 


ទី ២ របស់ខ្ជននៅក្នងវដែនសម មត្ថកិច្ចដដែ 


ន ្ឋ ក 
មាត្រា ១៤៨. 


. _ប្រស៊ិនបើសាមីខ្ជន 


មស ប់ត្នំបងស ពំ 


កួណ៍អក្សរជួ នទៅរដ្ឋមន្ត្រី 


ំ 


គ្តីក្រស្វងមហាផ្ទៃ ឬ ឬ 
- ត្រូ តួវបានដកហូតពីមុខកំ 


ន គុន្ធរ 2១៥១ រី 


អភិបាល អភិបាលរងណាមួយ ត្រូវជ 


កហូតក៏មុខកំណៃងមុនពេលបញ្ចបំអាណគ្គិ 
ការងារ ក្នុងករណីណាមួយដួចខាងក្រោម 
-ចបាត់បង់លក្ខណសម្ប្យគ្គិជាអភិបាល ឬ អភិបាលរង 
-អសមត្ថភាព 


-បពេបាការងារមិនបានល្អ 


ត 


-មានបញ្ហាសុខភាព ឬ បាត់បង់សប្បនារិជ្ជាជីរៈ ដោយមានលិខិតបញ្ចា 
ជានសមត្ថកិច្ច 


ាក់កីស្លាប៊ន 
-បោះបង់ចោលការងារ 


-យប្រព្រឹត្តខុសឆ្គងពីក្រមសីលធម៌រិជ្ជាជិវៈ ។ 


ក្រុមប្រឹក្សា អាចស្នើជាលាយលក្ខណ៍៏អក្សរទេ 
ហូតអភិបាល 


រដ្ឋមន្ត្រី វ្រ វ សួ បហ ាផ្ទៃ ន កី ហ៊ឺជក 
ន ង " សន ឈា ក ក ន ននន 
លអភបាលរងចេញឯព ផុខដជ 


4 


ណង ដោយផ្អែកតាមករណ៏ណាមួយក្នងចំណោម 
រានចៃងក្នងមាត្រា 2៥១ ញ 


= 4៖4គ៊ើកា 44 ន រុះ 4 = រំ“ ,42។យ@យយ42កគនយ។ 4 4យឈយរនេ* គហ 

៥ តែរដេការសេបអងេកជាបនាននរសណេៅខាងលេនេះ ដេជ] 
2 យ ឌី , ខុះ 2 4 យ 3 ខន នខ: ស 4 យូ ឌូ" យ 4 រ យ ម ក ស ស ក 

ជ្វេសេចក្ខរាយកាំរលដជួនប្រជុខរាបរ ដាវ យប ងេ 


មចចំពោះអភិបាលរាជចធានី 


ទទួល បាក់ បេ រ វត្ស និង អា ច ឲ ទ្ធ លកម្រៃ ថេង។ទៅតដៃ៤ 


គ + 


មន 
ស 
យ 
យ 
យ 
គ 
ម 
ន 
 . 
អ 
ន 
យ 
ន 
. 
យ 
យ 
ន 
- 
ក 
២ 
យ 
- 
ខ្ម 


មាត្រា ១៥៤. 
អភិបាល មានតួនាទីជាគំណាងក្រសួង ស្លាប័ននានារបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ដើហ៊ឺ 
ណែនាំ សម្របសស្រួល តប្រង់ទិសមន្ទីរ អង្គភាព ខ្សែបណ្តោយរបស់ក្រសួង ស្ថាប៉ននានា 
និងទីភ្ញាក់ងារនានារបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ដែលធ្វើសកម្មភាពក្នុងដែនសមត្ថកិ 
យ្រឹក្សា ។ 


អភិបាល ត្រូវធ្វើជាគំណាងរាជរដ្ឋាភិបាល គំណាងក្រសួង ស្ថ្លាប៊នពាក់ព័ន្ធក្នង 


យ 
_ 
ស 
យា 


នក 
ការងារ សគ្គិសុខ សណ្តាប់ធ្នាប់របៀបរៀបរយសាធារណៈ ច្បាប់ និងសិទ្ធិមនុស្សក្នុងដែន 
សមត្ថកិច្ចរបសខ្វួន ។ 

ក្នុងតួនាទីជាតំណាងរាជរដ្ឋាភិបាល ក្រសួង ស្ថាបីននានារបស់រាជរដ្ឋាភិបាលអ 
បាល ត្រូវមានគណនេយ្យភាព ចំពោះរាជរដ្ឋាភិបាល ក្រសួងមហាផ្ទៃ និងក្រសួង ក 
នានា ។ / _ 

ក្នុងករណីចាំបាច់ រដ្ឋមន្រ្រីក្រសួងមហាផ្ទៃអាចស្នើរាជវដ្ឋាភិបាលចេញអនុក្រឹត] 


ុ់ 24 ប ម្ល ហ៍ ខ្ម 


បើហ្វីកំណកកួនាទី សិទ្ធិអណា ចរបសអភិបាលក្នងតួនាទីជាតឺណាងរាជរដ្ឋា ភិបាលនិង 


, ន 
ន នៈ ខ្លន 4 ន 4 25 
រ 


ន 
យ 


អភិបាល ត្រូវផ្តល់យោបល់ជួនហក្រុមប្រឹក្សា រាយការណ៍៏ជួនក្រុមប្រឹក្សា និង 


សំ 


រនុវត្តសេចក្តីស្រេច បស់ក្រុមប្រឹក្សា ។ 


ងិ កក គ ន | . . 
' , កយភិ បាល ត្រូវជួយក្រុមប្រឹក្សា ដើ ហ៊ីឱរ រុកម[ថឹករាសរ្រេមេច បាននូវការអនុវត្ត 
ស 
| 
ន 
វ 
រ 


គណៈអភិបាល ត្រូវជួយ 


ខា 
ៗ 
ន 


ងតារតិនិត្យមើលមុខងារ ភារកិច្ច និងធនធាន 


ង 
នក 


ទាំងអស់ ដៃលបានបែងចែក ឬ ចបានផ្ទេរទៅឱ្យរដ្ឋបាលថ្នាក់ ក្រោមជាតិ ដោយចករបំនេះ 


+ . ប 


_ ដែលមា តាមច្បាប់នេះ រួច ចហើយត្រូវផ្តល់អនុសាសន៏ដល់ក្រុមប្រឹក្សាអំពីរបៀបបំពេញ/ 


ញ្ណ 


ក្នងករណីចាំបាច់ ក្រុមព្រឹក្សាអាចកោះអញ្ជើញគណៈអភិបាល ឬ អភិបាល នឹង 


ស 
រ 


ញ៉ 


បុគ្គលដែលពាក់ព័ន្ធមកសាកស្ទរបំភ្លឺក្នងកិច្ចប្រជុំសាមញ្ជ ឬ វិសាមញ្ជរបស់ក្រុមប្រឹក្ញា ។ 


រ 


គណៈអភិបាល ឬ អភិបាលដែលបាន នសម្រេច ឬ បានអនុវត្តកិច្ចការណាមួយដែល 


ន័ 


ខា 44 2 ស ន. អ »+- ន ស់: ៤ ស 
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រំ 


សម្រេច ឬ សកម្មភាពនោះ ពុំមានសុពលភាពបានឡើយ ។ 
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ង 
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រយ្រឹក្សាប្រកបដោយប្រ 
ន 
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ររបស់បុគ្គលិ 
ប 
ស ការតែងកាំង 
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ខន 
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ន់ 
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នផ 
រ ចររេ 
ជុ 
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រំឌ្ឍ្យសមត្ថ 
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លិករបស់[ 


ឌ 
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ក 
) 
រ 


ន៍ នឹងដាក់ 
រ ង់ 

ហ័ 
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ន 


តំ 
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ង 
ន 
តនេបក 
ធិ 
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ងប 
ទ្យ 
ា 


មថ ភារកច្ច 
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គ្គបេករ បស 


ទើ 


ន់ 


ផ្ដលអនុសា 


ម 


។ ការដ 
ង 
ង។1 

រ 
ា 


ន 


ក 
គ 
យ 

កិ 
ម 


រ 
ពំ 
ជះ 
ឈរ 
ន 


រ 


ចតួន! 
នុ 
ង 
កំ 
តំ 
ក 
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-ការរៀប 


បល 
តងក 
រ្យ 
ន ន 
នន 8 
ងា 
គ គិន 


សព 


» 
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វជ្ជ 
-ការបន្ហើត ឬ រំសាយអង្គភា ព 


ម នី 
ស 
រ 
ម 


គណ 
ញ្ញ 


៖ ចែងក្នងមាត្រា ៥០ នៃ 


-ប្រជាពលរដ្ឋនៅក្ន 


យ ខន - “យ ខី ខំ រ ថូ បំ ន 


សមត្ថកិច្ចរបស់ខ្ជួន 
-ក្រសួង ស្លាបីន និឹងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធនានារបស់រដ្ឋាភិបាល 
-ដៃគួពាក់ព័ន្ឋដទៃទៀត ។ . . 
ការពិកគ្រោះយោបល់លើបញ្ហាចាំ បាច់ផ្សេង។ រួមទាំងផែនការអភិវឌ្ឍដែលត្រូវគ្វើ 


ឡើងដោយក្រុមយ្រឹកវាផ្ទាល់ ម្ម ដោយគណៈអភិ បាលក្នងនាមក្រុមបយ្រឹក្សា ។ 


'-»-+ 


កភណៈអភិបាលត្រូវរាយការណ៍ជួនត្រប់អង្គយជុំសាមញ្ញរបស់ក្រុមឃ្រឹក្សាជាមួយ 
ទៈ 


ងអនុសា សន៏៍ច)បាចនានា ស 


្រាប់លើកកម្ពស់ការអនុវត្ត : 


_-មុខងារជាកាតព្វកិច្ចដែលបានផ្ទេរឱ្យក្រុមបឹក្សា 


' ជព ន 4 ន -‹ ន - "4 ន នូន + 4 "ខូ 4 ន 
៣)ខ្នាវកលបលយ្រច)ឆ្នា៖ា នងផេនការអភ័រឌ្ឍរយៈពេល២ 


ន និយយ 
:ដលសួកនោក្រោបការគ្រប 


មាត្រា ១៦៦._ ក 


គណៈអភិបាល ត្រូវកឺរុ គ្រាះយោបលជាមួយគណៈ កម្ញាធិការ សម្របសម្រួលបច្ចេក- 


ទេស កកក និងចវិការបស់បណ្តាក្រសួង ស្លាប៊ន មន្ទីរ អង្គភាព 


បី 


នានារបស់រាជរជ្ឋាភិបាលវដែលផ្តល់សេវា សម្ភារៈ និងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ ដោយផ្ទាល់នៅ 


ង 


និ មយ្រឹក្សា បានដាក់បណ្ចួលទៅក្នុងផែនការអភិវឌ្ឍរយៈពេល 


្រាំ (០៥)ឆ្នាំ និងកម្មវិធីវិនិយោគបី(០៣)ឆ្នាំរំកំលយ្រចាំឆ្នាំ ព្រមទាំងថរិការបស់រដ្ឋបាល 
ថ្នាក់ក្រោមជាតិ ។ 
មាត្រា ១៦៧. 

គណៈអភិបាល ត្លេវលើកនឹកចិត្ត សម្របសម្រួល និងគាំទ្រ យ 
បុគ្គលិករបស់ក្រុមយ្រឹក្សា ដើម្បីរាយការណ៍ជាលា យលក្ខណ៍អក្សរទៅ ក្រុមប្រឹក្សា និង 


:្ណ 


ដ្ជមន្ត្រីក្រស្ងងមហាផ្ទៃជាបន្ទាន់ នៅពេលដែលបានឃើញ ឬ ដែលបានសង្ស័យដោយ 


ងអ 


មានហេតុផល ឬ ដែលមានការប្ដឹងតរាំ ឬ ប្ដឹងបរិហារ អំតីការរំលោភអំណាចដោយ 
បុគ្គលណាម្នាក់នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចរបសក្រុម វយ្រឹក្សា ។ 


ន * យ យី: នត យ យ ក ន កឹ 
កណៈអភិបាល ភ្រូវផ្តលអនុសាសន៏ជួនក្រុមព្រឹក្សាតិការបន្តើតគណៈកម្មាធឺកាវ 
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នានាតាមការចាំបាច់ 'ដើម្បីជួយដល់ក្រុមប្រឹកាក្នងការអនុវត្តការងារអនុលោមតាជ 


រុ ព 
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មបឹក្សា ។ 
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ក 
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ថ្នអាចរ 
ងាររបសគ! 
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វ 
- 
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ងដែនសមត្ថកិ 
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យខ 
រ 


បក្តារប៊ទផ្សាយព័ត៌មាន ហើយត្រូវធានាថែរក្សា 
[ 
សំខ្ជន ។ 
ព 
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៦ 
» :- ស 
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. “ # 2 ១៦ ' 
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ក្ម + វ 
-ៈ » ម 
នៈ 


រ័ ស ខាំ - 


រ ដោចរប 


៤ 


3 ដេលជានក 
ភិបាលត្រូ 

ក្ក 
ដាយអ 


រុំ 


រ 


ងករណីចាំបាច់ រដ្ឋម] 
ា 


រព័គ៌ជាន 

១៧១... 
ង 

១៧២. 


គដ 
ក្នុ 
រ 
ខណ្ខ! 


យរ” -ជ 


ន 


ភាពក្អា 

មាត្រា 
ត! 
ត្រា 
ណ 
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ន 

កំ រ 
សូក 


ប់គ្រង ឆឹងការត្រួតកិន៌ 


និត្យដោយ 
ផ្ទាល់របស់គណៈ អភិ បាលក្នុងនាម មក ស ។ 


- ន: សៈ: 
ន 


បុគ្គលិកក្រុមប្រឹក្សា មិនត្រូវរាប់បញ្ច ូលន្ធវមន្ត្រីនៃក្រសួង ស្ថាប័ន មន្ទីរ : 


អ 
របស់រាជរដ្ឋាភិបាល ឬ មន្ត្រីដទៃទៀតដៃលអនុវត្តភារកិច្ចពាក់ព័ន្ធនឹងសន្តិសុខ សណ្ឋាប់ 


ច្ចាប់របៀបរៀបរយសាធារណៈ ច្បាប់ និងសិទ្ធិមនុស្សក្នងនាមរាជរដ្ឋាភិបាលនើយ ។ 


ន 


ន ស កិ ណ្ណ 


ុគ្គលិកដែលត្រូវបានព្រើសរវើស និងតែងតាំងដោយក្រុមយ្រឹក្សា ត្រូវដំណើរការ 


2 


ក្នងដំណើរការបព្រើសរើស និងតែងតាំងបុគ្គលិករបស់ក្រុមបយ្រឹក្សា ត្រូវធានាឌុំ] មាន 


#៖ 


បៃ 
ខី 
3 

ខែ 
យ 
យ 

ន 

 . 
យ 

ពិ 

យ ន 


ខកំណែងប្រធាន ឬ អនុប្រធាន អង្គភាព ខង លិករបសក្រុម 


ន 


ការក្រើសរើស និងការតែងតាំងនេះ ត្រូវធ្វើឱ្យ ស្របទៅតាមបទប្បញ្ហគ្គិស្តីពីបុគ្គលិក 


ង 
ស 2 


រដ្ឋបា | មជាតិ ។ 


រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិនីមួយ។ ត្រូវមានយប្រធានហិរញ្ញវត្តជួយរូប ។ 


យ្រធានហ៊រញ្ញវត្ថនេះ [ត្ងវបានតែងតាំងដោយក្រុមបឹក្សា ដើម ម្ប្សឺបំពេញភារកិច្ចនៅ 
ក្នងដៃនសមត្ថកិច្ចរបស់ខ្ជន បន្ទាប់ពីមានការយល់[ពមពីរដ្ឋមន្ត្រី[ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 


ហិរញ្ញវត្ថ តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 
មាត្រា ១៨០... 


ត្វួរទទួលខុសត្រូវក្នង ការត្រប់ត្រងហិរញ្ជវត្តរដ្ឋបា លថ្នាកំក្រោម 


នន 


យ្រធានហិរញ្ជ្ញវត្ថរ 
ជាតិ ការងារលទ្ធកម្ម និងធានាជល់ការរ ធ្ចីសវនកម្មឱ្យ បានត្រឹម ច រស្របតាមច្បាប៉នេះ 


_និងលិខិតបទដ្ឋាននានា ដែលគ្លើឡើងស្របតាមច្បាប់នេះ ។ 


មាត្រា ១៨១... 
ក្រុមប្រឹក្សាស្រុក ត្រូវមា នអង្គភាពមួយសម្រាប់គាំឲ្រឃុំ សង្កាក់ ។ 
អង្គភាពគាំទ្រឃ្មុំ សង្កាត់ត្រូវមានយ្រធានមួយរូប ។ 


ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃអង្គភា ព? ករឺឲ្រឃុំ សង្កាត់ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាស 


ន 


បាល និងធានា 


ងមជានគណនេ- 


' 


អភិ បាលរបស់ខ្វន ។ 
ន 


4 កិយស 


កិច្ចការរ 
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នាយករដ្ឋ 
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ន 
យឹក្សា 


លច 
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ក្នងតួនាទីខាង! 
បនក 
នរយករដ្ឋចាលមាន៖ 
ជី 


និរន 


តួវកំណត់ដោយប្រកា សរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រ កស្ចងមហាផ្ទៃ ។ 


ជ ន 


ល័ក្ខខ័ណ្ខ្ឌនៃការតែងតាង តួនាទី ភារកិច្ច និងរបបរបបធ្វើការងាររបស់ន យក 
ល 


មាត្រា ១៨៩._ 


ភុមយឹក្សាត្រូវមា ានអ អង្គភាពនានារបស់ខ្លួន តាមការចាំបាច់ ។ 


ខ្ម យ 
រនីអេន+! វ ន នុ ន ន ន ខខ ន្ត នូ នន គឺ នះ ន +. 
រ ដ្ឋមន្រិពក្រសួង ឋាផ្នេ [តូវលើក! ជាកចេញអនុក្រឹត្យដើម្សីឱ្យ [កុម[ ក្សា 


= 2 វ រ ន ស “. កិច ន 2 ន: ‹ ន្ត ខំ 4 ង ដយ + +. 2 សយ ឈន 
អង្គភាពរបស់ក្រុម] ក្បានជួយ។ នវសួករុភោ ៨ការកគ្របគ្រង នងការត្រួតក៏ ៍ ត 
.របស់គណៈអភិ ាំលក្ខុងនាមក្រុមប្រឹក្សារបស់ខ្ជន ។ 


ន ស ស ន ខៈ” យ ៈ“ ខ្ល 
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ដើម្បីសិក្សា និងរាយការណ៍អំពីការងារដែ លស្អិតនៅក្នងភារកិច្ច និងសិទ្ធិអំណាចរបស់ 


អនុគណៈកម្ញាធិការ ។ 


មាត្រា ១៩៧... 

គណៈកម្ម្នាធិការជាតិស[ខាប់ការអភិវឌ្ឍតាមបែបប្រជាធិបតេ យ្យ នៅថ្នាក់ក្រោម 
ជាកិ ត្រូវមានលេខាធិការដ្ឋានជួយជាសេនាធិការ វ 

លេខាធិការជ្ជានរបស់គណៈ ៈកម្មាធិការជាតិសង្រាប់ក រអភិវឌ្ឍតាមបែបយ្រជាធិប- 
តេយ្យនៅថ្នាក់ក្រោមជាក៌ស្ទិត! នាំក្នុងក្រសួងមហាវ ផេ ។ 


ស្រន ពក ានៃលេខាធិការដ្ឋាន ន ង ណតក់ំដោ ងក 


ស ង 


្រ) មបជាក៏។ 


មាត្រា ១6៨.. 


តណៈកម្មាធការជាតិសប្រាប់ការអភិវឌ្ឍតាមបែបយ្រជាធិបតេយ្យ នៅថ្នាក់ក្រោម 


ជាតិ ត្រូវយ្រជុំយ៉ាងតិចកីរ (០២)ខែម្តង ។ 


បជាធិបតេយ្យ នៅថ្នាក់ក្រោម 


អនុមតបទបញ្ហាផ្ទៃក្នងរប សខ ន ។ 


-ការផ្តល់លទ្ធភា និងអំណាច ដើម្បីទុទ្ធលបានធនធានចាំបាច់រួមមាន ចំណូល 


ហិរញ្ជ្ញវត្ត បុគ្គលិក ឲ្រលួសម្សត្តិ និងសមត្ថភាពលម្រាប់ត្រ គ្របតគ្រង និងអនុវត្តមុខងារនីមួយ១ 


នោះ 
ការផ្តល់អំណាច និងភារកិ កិច្ច ដើម្បីត្រប់ត្រង និងអនុវត្តរាល់មុខងាររបស់ខ្ជន 


តាមគោលការណ៍ស្វ័យភាពមួលដ្ឋាន និងគណុនេយ្យភា ពនៅមួលដ្ឋានក្នងក[មិតជា 


អកិបរជា ។ 


ក្នងពេលដែលរង់ចាំការផ្ទេរមុខងារ និងភារកិច្ចដល់ក្រុមប្រឹក្សានានានៅរជ្ជបាល 


ថ្នាក់ក្រោមជាគឹ គណៈកម្មាធិការជាតិស[មាប់ការ អភិវឌ្ឍតាមបែបប្រជាធិបតេយ្យនៅ 


ថ្នាក់ក្រោមជាកិត្រូវធានាឱ្យ បានថា ក្រសួង ស្ថាបីនរបស់រាជរដ្ឋាភិបា លនៅថ្នាក់ជាតិបាន 
ន 


ម្នើសមាហរណកម្មនូវផែនការអភិវឌ្ឍ ] និងថវិការបស់ខ្លួននៅថ្នាកំក្រេ ាមជាតិទៅក្នង 
ល ញា ព + 2 2 
ស ក្រុជ រយ្រឹក្ស ្ងាតាមប្រភេទ ? នីមួយ? រំ 

បបយ្រជាធិបតេយ្យ នៅថ្នាកកោម 

សិ ខ្ម ន រ ក្ក 4. ស". ញា“ - នន 7. ន 

កស្ច្វង ស្លាបនពាកពន្ធនានា នៅថ្នាក់ 


យ 


អភិវឌ រតាមបែបយ្រជាធិបតេ' យ្យ នៅថ្ន វិថ្លាក់រ កាម 


ឬ ការធ្វើរិសោ ធនកម្មច្បាប់ ឬ លិខិតបទដ្ឋាននា-- 


នា ដើ សី [ [សបតាមច្បាប់នេះ ។ 


ស 


មាត្រា ២០៥._ 
ម្ញាគ៊ការជាតិស[្រាប់ការអភិវឌ្ឍតាមបែបប្រជាធិបតេ យ្យនៅថ្នាកំ់ក្រោម 


ជាតិ អាចជោះ[ស្រាយ ឬ លើកសំណើសុំសេចក្តីស្រេចពីរាជរដ្ឋាភិបាលលើក ការមិនចះ 


ស[ុងគ្គ គ្នា ដែលឆាចកើតមានខើងនាក់នងនឹងការអនុវត្ត ច្សាប់នេះ ។ 


មាត្រា ២០៦._ 
អនុគណៈកម្មាធិការនានានៃគណៈក កម្មាធិការជាតិ សព[ខាបំការអភិវឌ្ឍតាមយែប 


ព 
សប្រជាកិបតេយ្យនៅ ថ្នាក់ក្រោមជាតិ ភស្ចង ល្ថាប័នរបស់រាជរដ្ឋ្ជាភិបាលវដលពាក់ព័ន្ធ 


បន្ទរ អង្គភាពនានា និង យមយ្រក្សានៅរដ្ឋបាលថ្នា| កក្រោមជាគិ មានភារកិច្ចអនុវត្តសេចក្តី 
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ថ្ម '។យ្រាបការអ អភិវឌ្ឍតាមបែ បបយ្រជាធិបតេយ្យនៅថ្នាក់ 


ភវឌ្ឍ ]តាម យ ស បជា ជបតេយ្យ នៅថ្នាក់បុកាម 


- 


ឋស 


គណៈកម្ម្ញាធិការជាតិស[ាប់ការអភិវឌ្ឍតាមបែបយ្រជាធិបតេយ្យនៅថ្នា កំក្រោម 


គី ចត គ រចក្តឺរាយការណ៍ជាលាយល័ក្ខណ៍អក្សរអំពីការអនុវត្តច្បាប់នេះ ជួនរាជ 


ងគតិច[យ៉ាំមួយ(០៦)ខែម្តង ។ 


គណៈកម្មាធិការជាតិស[មាប់ការអភិវឌ្ឃ្ឍតាមបែបប្រ ជាធិប យ្យនៅថ្នាក់ក្រោម 
រ ៤ វមានថវិការបសខ្វួន ។ 
ច័វិការបស់គណៈកម្ម្ញាធិការជាគិ ក្តស់មន្តស្រង បបបយ្រជាធិបតេយ្យ នៅ 


ថ្នាក់ក្រោមជាតិត្រូវគិតបព ញ្ទួលទៅក្នុងគម្រោងថរិក កាយ្រចាំឆ្នាំរបស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 


ធការជាតិសម្រាប់ការអភិវឌ្ឍតាមបែបបយ្រជាធិប- 


មាត្រា ២១៣._ 


រាជរដ្ឋាភិបាលគ ណៈកម្មាធិការជាតិសមា ប់ការអភិវឌ្ឍតាមបៃបប្រជាធិបតេ យ 
នៅថ្នាក់ក្រោមជាកិ និងក្រុមយឹករាទរំងអ អសនៅរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រេ កាមជាតិ ត្រូវសទ្រេច 


នី ក កិរ ចិ កមន ការជំរុញ នឹងការធ្វើឱ្យ មានចីរភាពដល់ការ 


[ភុមយ្រឹក្សាយ្រភេទនីមួយ។ ត្រូវរួមចំណែក ក្នុងការសប្រេចឱ្យ] បាននូវគោលបំណង 


រ 
រមនេះ ដោយធ្វើការគ្រប់គ្រង ចាត់ចែង និងអនុវត្តឌុខងារដែលបានផ្ទេរ រឌឱ្យអនុលោម 


តាមវច្សាបនេះ ះ [ប្រកប ដោយយ្រសិទ្ធភាព ។ 


ខ្ម 


រ អង្គភាព នំនា និង 


ក្នងការកិនិត្យមើលរ ពិធី ន ង 


អាជ្ញាធរគ្របលំដាប់ថ្នាក់ គណៈកមឋា 


“+ 
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រូ& ង ខា ក រនធម្មជាតិ និងបរិសាន 
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រកិត6រំងរិស៊យទេសចរណ៍ កំ 


កេរដំណែលវបរួធម៌ផ 


ង 


ក្នុងការត្រួតពិនិត្យមើលឡើងវិញ ញន្ធូវមុខងារ និងការទទួលខុ ុសត្រូវនីមួយ។ដូចមាន 


ចងក្នងមាក្រា ២១៥ នែច្សាប់នេះ ត្រូវផ្គលអាថិភាពដល់ការកិនិត្យូមើលទ្សើងរិញនូវ 


ចំដែលមា ផលប៉ ពាលផ្ទាល់ដល់ការកាត់បន្ថយភាពគក្រឹី 


និងការកែលម្អគុណភាពនៃជីវភាពរ សនេវរបស់ប្រជាពលរដ្ឋ ។ 


យ 


យុទ្ធ នសម [ត្លូវមានសង្គតិភាពជាមួយមុខងារ និងធនធាន! ដេល 


សបកាមច្បាប់នេះ ។ 


ដើម្បីធ្វើការផ្ទេរឌុខងារឱ្យ បានសមស្របសម្រាប់ប្រភេទក្រុមប្រឹក្សានីមួយ។ ជាបឋម / 


ត្រូវធ្វើការកតិនិឹត្យមើលមុខងារទាំងនោះ ដោយផ្អែកតាមគោលការណ៍ជដួចខាងក្រោម : 
- ស្អិតនៅក្នងដែនសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រុមហ្រឹក្សានោះ 


» 


-អាចគ្រប់គ្រង និងអនុវត្តនៅក្នងដែនសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រុមប្រឹក្សានោះ 


-បម្រើឬ ផ្តល់ផលយប្រយោជន៍ជាចមួ្នងដល់យ្រជាជននៅក្នងដែនសមត្ថកិច្ច 


-មានផលប៉ះពាល់ជាចម្យងនៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រុមប្រឹក្សានោះ ។ 
ផ្លែកតាមគោលការណ៍ខាងលើនេះ គណៈកម្ម្ញាធិការជាតិសម្រាប់ការអភិវឌ្សតាម 


បបយ្រជាធិបតេយ្យនៅថ្នាក់ក្រោមជាកិ ត្រូវបញ្ហាកំហេតុផលឱ្យ បានច្បាសលាសំក្នង 


ការផ្ទេរមុខងារទៅឱុ] ថ្នាក់រដ្ឋបាលដែលសមស្រប ដោយឈរលើគោលការណ៍មាន 
ប្រសិទ្ធភាព ។ 


រ 


ស 
ខះ 


នះ 
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*1រខា5ជានយួបរទាទៅៅម្រតិបតិការង លគំ ក ចក កិច រាជរដ្ឋា- 


.# រ 
៩ 


កាតព្វកិច្ច គឺជាមុខងារដែលកំណក់ 


ន 


ក្រឹត្យ ឬ ប្រកាសតា សបនកុវង់មសកុតសុនម្រ សមា ង ក មក 
ប្រជាធិបតេយ្យ នៅថ្នាក់ក្រោមជាតិ ក្រសួង ស្ថា ប៊នរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ។ 


ច្បាប់ឬ ព្រះរាជក្រឹត្យ ឬ អនុក្រឹត្យ ឬ បែកាសខាងលើនេះ ត្រូវចែងអំពីតម្រវការជា 


កិច្ចច្ងាស់លាស់ និងជាក់លាក់សម្រាប់គ្រប់គ្រង និងអនុវត្តឌុខងារដោ យបញ្ជាក់ 


៖ 


ក្របខិំណ្ខពេ លវេលាសម្រាប់អនុវត្តបទដ្ឋាន និងនីតិរិធី ។ 


មាត្រា ២២៣... 


កវី តិ ព បីពីកីីកិ ចាត់ចែង និងអនុវត្ត! ដាយយ្រភេទក្រុ 
ងត /ៗសរាលរង- 


រ ក្រុមយ្រកាគ្រប់គ្រង ចាត់ 
ចែង និង អនុវគ្គមឌុខងារនោះ ។ 


3 


ះ ត្រូវប្រគល់ឱ្យប្រភេទក្រុមប្រឹក្សាដែលសមរ] [សប 


រ មាន ការច្ច ល មច ណកជារបកក៏4កករង 
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“ង 


បែបយ្រជាធិបតេយ្យនៅរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិដោ 


ខ្លះ” “” 


យ 


ណាច ៗ ជាអតិ បរមា ដើម្បីឱ្យ ព្រុមពប្រឹក្សាធ្វើការគ្រ 
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-ផ្តល់ទៅឱ] ក្រុ ត្តម ន្ធវរ 


-ត[ម្រូវឌឱ្យពក្រុមយ្រឹក្សាគ្រប់គ្រុង ចាត់ថចៃង 


និងអនុវត្ត ត្តជថុខងារទាំងនោះជដោ យ 


ន 


មានការន្លើយតប និងមានគណនេយ្យភាពចំពោះយ្រជាពលរដ្ឋក្នងដែនសមត្ថកិច្ចរបស់ 


មុខងារជាកាតព្វកិច្ចដែលបានធ្វើប្រតិភូកម្ម ក្រុមប្រឹក្សាត្រូវមានការទទួលខុសត្រូវ 


ចំពោះក្រសួង ស្លាបីនរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ដោយអនុលោមនៅតាមតម្រូវការនៃការធ្ហើ 


យ្រកិភូកម្មនោ៖ ។ 


រៈ 


មុខងារដែលមិនមានលក្ខណៈជាកាតព្វកិច្ច គឺជាមុខងារដែលមានលក្ខណៈជា 


ដែលសមស្រប ។ 


ន ន ិ.នូ” ន ប ខំ ននទ ន + ងន ន្ត 
បក ង ចាក់ចៃង គគ ក់ស ង 
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ខំ 


ក្រោមជាតិ ដើម្បីធ្វើការកែប្រែ ឬ បញ្ជបំការ[ 


ងារទាំងនោះ ។ 
ធនធានទាំងអស់ដែលបានផ្ទេរឱ្យ ក្រុមយ្រឹក្សាដើម្បីត្រប់ត្រង ចាត់ចែង និងអនុវត្តមុខ 


ងារជាជម្រើស ត្រូវរក្សាទុកជាធនធាន របស់ក្រុមប្រឹក្សា ហើយកភ្រុមយឃ្រឹក្សាអាចចាត់ចែង 


*"-- 


_ ធនធានទាំងនោះ ដោយអនុលោមតាមបទប្សញ្ហត្តិនៃច្សាប់នេះ ។ 


ស 


សង សិទ្ធិក្នងការធ្វើសេចក្តីសប្រេចនទៅលើរបៀបគ្រប់គ្រែង ចាត់ចែង 


0 


នើ ស 


ុខងារជាជប្រើស ដោយអនុលោមទៅតាមបទជ្ឋាន នឹងនីកិរិ វិ ធីដែលមានចែង 


ជន 
ន 
«យ 
ក 
ៗ 
ន 


នៅក្នង នី ឬ ព្រះរាជក្រឹត្យ ឬ អនុក្រឹត្យ ឬ ប្រកាសជាធរមាន ។ / 


ជ 


ក្នងករណីរ័ ដលក្រុមប្រឹក្សាសម្រេច1 ច្ធីការរ្យ គប់គ្រង ចាត់ចែង និងអនុវត្តមុខងារជា 


ជម្រើសដែលមិនធ្លាប់បានគ្រប់គ្រង ចាក់ចែង និងអនុវត្តពីមុនមក ដោយក្រសួង ស្ថាបីន 


របស់រាជរដ្ឋាភិបាល បទដ្ឋាន នីតិរិធីនិងធនធានសម្រាប់ព្រប់គ្រង ចាត់ចៃង និងអនុវ 


ម្មខងារនោះ ត្រូវសម្រេចដោយឆន្ទានុសិទ្ធិផ្ទាល់របស់ក្រុមប្រឹក្សា ។ 
7 វ ង ខ្ម រ 
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ក្សាណាជួយដែលសមស្របតាមកា 


លសមស្រ ៗ. នៈ... .‹ ង រ់ រ 


ក្ខណៈ 

មាត្រា ២៣៥. 
ក្នុងការប្រកលំ ប ក!រម្វេយ្រកឹត្វកម្មមុខងារជាកាតពក៌ឲ ៕ ផុខងារជាជម្រើសដៃល 
កសួង ស្ថាប័នណាមួយរបស់រាជរដ្ជាភិបាលធ្នាប់បានគ្រប់ ក្រង ចាតរ៉ចង នឹង វនុវត្តពី 


ការអភិវឌ្ឍតាមវ័បបប្រជាតិបតេ យ្យនៅថ្នាក់រ្រោមជាតិត្រូវកំណត់ជា ជុនន្ធវធនធាន 


យ + 


និងការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព ដើ ម៍ព្រុមយ្រឹក្សា ាបន្ត[គ្របត្រង ចាត់ចែង និងអនុវត្តមុខងារ 


ដើម្បីគ្រប់ក្រង ចាត់ចែង នងអនុវត្តមុខងារណាមួយឱ្យ មានប្រសិទ្ធភាព និងមាន 
ចីរភាព គណៈកម្ញាធិ ជសម្រាប់ការអភិវឌ្ឍតាមវ បយ្រជាន់ថតេយ្យនៅថ្នាក់ព្រោន 
ជាតិ ឬ ក្រស្ទង ស្លាប័នរបសរា ពរដ្ឋាភិបាលអាចប្រគល់បឬ ធ្ហើ ដូយ្រតិភ្វកម្មឱ្យ [កុម[បឹក្សាកីរ 
ឬ បើន ជោ តសស សមម ត្រូវចៃករំលែកជាមួយគ្នា ង[ត្វវរួូមចំណែកជា 
មួយគ្នា ដោយរួមនាំងបុគ្គ ឋកជំនាញរ នៅក្នុងចំណោមក្រុម រយឹក្សាទាំងនោះផង។ នខ. 


ងារដែ លបាន ប្រ! កល់ គួ 


-មុខងារជាកាតព្វកិច្ច គួរ ឬ បានក្លាយទៅជាមុខងារជាជម្រើសបឬ្ន 


ស សនះ ន 
រ 488." 24=:៤- យ 


ការយ្រគល់មុខងារ ឬ ការធ្វើប្រតិភូកម្មមុខងារ ត្រូវធ្វើឡើងដោយច្យាប់ ឬ ព្រះរាជ 


ក្រឹត្យ ឬ អនុក្រឹត្យ ឬ ប្រកាស ។ 
គណៈកម្មាធិការជាតិសង្រាប់ការអភិវឌ្ឍតាមបែបយ្រជាធិបតេយ្យនៅថ្នាក់ក្រោម 


ជាតិត្រូវពិនិត្យមើលឡើងរិញន្ធវច្បាប់ ព្រះរាជក្រឹត្យ អនុក្រឹត្យ ដែលពាក់ព័ន្ឋនឹងការ 


ប្រគលមុខងារ ឬ ការធ្វើយ្រតិភ្វកម្មមុខងារ ដើម្បីបំពេញបែបបទធ្វើរិសោធនកម្មឱ្យ [ស្រប 
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ការប្រគលមុខងារ ឬ ការគធ្ងើយ្រតិភូកម្មមុខងារ គណៈកម្មាធិការជាគកិសរាប់ការ 
កមក កត្តា កច តូវសមែបសម្រួលជាមួយក្រសួង 


ស្ថាប៊នពាក់ពីន្ធរបស់រាជរដ្ជាភិបា ល ដើម្បីដា 
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-ច្បាប់ ឬ ព្រះ រាជក្រឹត្យ ឬ កមិ ត្យ ម ប្រកាសដែលបានធ្វើការប្រគល់ឬ ធ្វើ 


ខាយ ងខ 3 ខូ 434 ញរ កិច រ 22 យ 4 
-មយាាយទមយាត បានន្ធូរក ស្រក ល ឬ ការដ្ឋេបៃតភកមជ្ញ 
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_“កលាតបណ្ឌា កជុខងារ នោះ មានលក្ខណៈឋាកាតព្វកម្ច ឬ ជាជប្រេស 
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2 គនក កក: ! 
- កំណត់ )តបញ្ជាក់មុខង . នាន ជាដ ជខងារត្រូវបា ន បតកលខទ ង 
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មាប់ការអភិវឌ្សកា មបែបយ្រជាធិបតេយ្យ រ នៅថ្នាក់ក្រោម 
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តាជមបែបយ្រជាជបកេេយ្យ ។ 
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_ ” នស ម្យ ខ្ល ក្សារាជធានី នី ក្រុមប្រឹក្សាខេត្ត - - 
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_បានចំណូលពីយ្រភពនៅមួលដ្ឋាន ពី] 
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អនុ! លាមនទៅតាមច្យាបំ ស្តពរបបហិរញ្ញវត្ថុ នឹងការត្រប់គ្រងទ្រ ទល្យសម្ប្យត្តិរ ន 


ថ្នាក់ក្រោមជាតិ ដែលរៀបចំនើងស្របតាមច្យាប់នេះ និងច្បាប់ស្តីពី[ 
ធារណៈ ។ 
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ក្រុមយ្រឹក្ខាខណ្ខ និងក្រុមយឹ យឹក្សាសង្កាត់ ត្រូ រវមានថវិកាស[មាប់អនុវត្តមុខ ន. 


កិច្ចរបស់ខ្លួន ដែលស្ថិតនៅក្នុងថវិការាជធានី និងថរិកាក្រុង ។ 
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អភិបាល គឺជ ពាអាណាច់កក្នុងនាមក្រុម[្រឹក្សារបស់ខ្លួ ន ។ 


ឈា 
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គណៈអភិបាលមានភារកិច្ចក្នងការរឿបចំផែនការអ អភិវឌ្ឃកម្មរិធីវិនិយោគប៊ី(០៣) 


ធ្នាំរំកិលយ្រចាំឆ្នាំ គរ្រមោងថរិកា និងក្របខិណ្ខចំណាយរយៈពេ លមធរួម ដើហ៊ីដាក់ 


បែបបទ និងនីតិរិធីនៃ ការរៀបចំ ការអនុមិត ការអនុវត្ត និងការទូទាត់ថវិក 


បាលមថ្ឋា )កក្រោ 


មជ 
សម្បត្តិនៃរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាកិ វ័( ដលរៀបចំនើងស្របតាម 
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ូលពយភពនៅមួលដ្ឋានរួមមាន : 


វ ៦3 ពន្ធ នៅ លដ្ឋាន 
រះ ន ខ្ម 
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"នល កវី ម និងប ណូល្លលមិនមែនសារកើពនថេ រុងទេក 
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-ប្រភពផ្សេងទឿតដែលកំណ:! ន ឬ អនុក្រឹត្យ កីដំណាក់កាល 


“មួយទៅគឺណាត់កាលមួយនៀត។ ______ ______ ---- --------- ឧបក 


ពន្ធ នឹងអាករនៅថ្នាក់ ស ត្រូវកំណ )ត់ដោយច្បាប់ក្នុងក្របខីណ្ឋច្បាប់ស្តីពី 
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-ថ្ងៃសេវាបានមកកីម្មខងារជាភ្នាក់ងារ ដែលអនុវត្គ្តដោយហក្រុមប្រឹក្ងាក្នង 


ការបៃងចែកចំណូលដែលបានមកពីថ្ងៃចេញអាជ្ញាបីណ្ណអាជីវកម្ម ពីភ្រៃសេវា 
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កឃុំនិងស រង្កាត់ ក្នុង[សុក ត្រូវកំណ តំ 
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រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោម 


ជាកិ ។ 


ង៥ៅាកានតាមបសលដេតគ្ខខស 
3 + ជ ន 
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នរបស់រាជរដ្ជាភិបាលធ្ងាប់បានអនុវត្ត ឬ 


ជ្ជ ក 
-សង្ថ្រោាបគោលបំណងជាកាតប្វកិច្ចមួយ ឬ ច្រើនដែលបានកំណត់ ។ 
មួលនិធិផ្ទេរគ្មានភ្ជាប់លក្ខខណ្ខគឺជាម្វួលនិធិដែលក្រុមប្រឹក្សា ត្រូវប្រើ[បាស់ដើហ្បី: 
-បំពេញភារកិច្ចតាមផ្នូវច្បាប់ 
-ប៉ំពេញឌុខងារ ភារកិច្ច ក្នុងការបង្កើត ការជំរុញ និងការធ្វើឱ្យមានចឺរភាព 
ដល់ការអភិវឌ្ឃតាមបែបប្រជាធិបតេយ្យ 
-ចំណាយផ្នែករដ្ឋបាលរបស់ខ្នួន នឹង 
-ព្រើសរើស ក្រប់គ្រង ចាត់ចៃង និងអនុវត្តមុខងារជាជម្រើសនានា ។ 
មាតា ២៥២. 
3 
ក្រុមប្រឹក្សាគ្មានសិទ្ធិខ្ចី(បាក់ បោះផ្សាយសញ្ជាប៉ណ្ណ ឬ/និងមូលបីត្រ ធានាគ្រប់កិច្ច 
សន្យា នឹងយ្រើយប្រាស់ឧបករណ៍ហិរញ្អវត្ន ណាមួយដែលនរំឱ្យ កើតជាបំណុល ។ 
មារតា ២៥៣..- 
ក្ម ការរៀបចំរបបហិរញ្អវត្ថុរបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជា 
ការរៀបចំ ការអនុម័ត នឹងការអនុវត្តថរឹការបស់រដ្ឋបាលថ្នា 
ប្រភពចំណូលរួមមាន ចំណូលពីថ្នាក់ជា កិ នឹ ងចំណូលនៅ 
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] នៅថ្លាកំក្រោម មជាតិ ត្រូវ 
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រំពេញការារទាងិើខះ ខែ ដោយមាន! 


មាត្រា ២៥៤..- 


ដើម្បីធានាឱ្យ ក្រុមប្រឹក្សាមានលទ្ធភាពអនុវត្តមុខងារភារកិច្ចរបស់ខ្ងន ផ្អែកតាមច្បាប់ 


នេះ ចាំបាច់ត្រូវផ្តល់លទ្ធភាពឱ្យ ព្រុមឃ្រឹក្ស្សាទទួលបាននូវឲ្រលួសម្បត្តិចាំបាច់នានា ។ 


ន្រលួសម្បគ្គិរបស់រដ្ឋបា លថ្នាក់ក្រោមជាគិរួមមាន ទ្រល្មសម្ប្យក្តិរដ្ឋដៃលបានផ្ទេរ 
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ន៍ ## រុ #$ រ 
ការត្របត្រងបុគ្គលិកមុខងារសាធាណៈ ដែលបំពេញការងារសម្រាប់ក្រុមប្រឹក្សា 
ថ្នាកក្រោមជាតិ ត្រូវកណតដោយលក្ខន្តិកៈដោយខ្សៃែកសង្រាប់ឬបុគ្គលិករដ្ឋបាលថ្នាក់ 
ក្រោមជាក៏ ។ 
រិញន្ធវការវឿបចំបុគ្គលិក ត្រូវធើខើងផ្នែកកាម 
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េប្រាសព្រូះរាជទាន 


ស 


ខរ 


ន នុន្ធុខនននននន្ត ទីប៉ូវត្តារា ថ្លាកំ ននន 


ខិ អឹ 


ពៅ ផរ 0០០៧១១ ១៣--ឯកឧត្តមបណ្ឌិត សាត សាមី 


០០០១៤ឯ០ ១៤--ឯកឧត្តម ឈឺន គង់ហាន 


_ 00៤៤៣៧ ១៥-ឯកឧត្តម  ហង្សជួនណារ៉ុន 
សូ សុវិណ្ណមុនី / 000៧៨៧  ១៦-ឯកឧត្តម វង្សី វិស្សត 
ប៉ែន រាំ _000៨០ពា ន ១៧-ឯកឧត្តម ជូ  ិជិត 


ទួន សំអាន 00២9៥៣  ១៨-ឯកឧត្តម ជាម និមល 


គន់ សុភា ០១៤៣៩០  ១៩-ឯកឧត្តម ជួប សំអាត - 


បូត 
សួង ហេង ប១-ឯកឧត្តម ស៊ុយ សាន្ត 
សួស គង់ ពប២-លោក គឹម បូរី 


ន្ធមុនីរ័ត្ន ៣៣-លោក ហ៊ឹង ពៅ 


វ កែវ រនៈ 6 8 


បន ៣--ឯកឧត្តម ៈៈ. ន ក លឹម គង់ ៩-ឯកឧត្តមបព រិត 


ន 


, ៤-ឯកឧត្តម យឺន សុផល 


- ដ្តី ញឹក. ច្រឹង 
៦-ឯកឧត្តម អ៊ិត ប្រាំង 


នស/រកភ7០៦០៨/ 4៥១ 


ន្ទា2ករុណាព្រះខានសរម្ឋេច 


សមានភូមិជាតិសាសនា គូស ដ្ល 


ក បានទ្រង់យល់រដ្ឋមម្ននុញ្ជ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- បានទ្រង់យល់ព្រ2រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៧០៤/១២៤ ចុ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ កក្កដា ឆ្លាំ ២0០៤ ស្តីពីការតែងតាំង 


រាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើម្បាបំស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- ឋានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២៦ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើម្បាបំ ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/0១៩៦/១៦ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱប្រើច្បាបំ 
ស្តីពីការបង្ហើតក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម+/០១៩៦/២៤ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ចាប ស្តីពីការបង្ហើតរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានមុខងារសាធារណៈ 

- បានទ្រង់យលំព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣007១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២000 ស្តីពីលក្ខន្តិកៈដោយឡែក 
នែក្របងណ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ត្រងរដ្ឋជាល 

- បានទ្រង់យល់សេមក្តីក្របបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្ទេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ិន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នែព្រះរាជាណាចក្រ 
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មាត្រា ១: ត្រូវបានតាំងស៊ប់លោក ខួន តម ្នុងជានន្តរសក្តិអនុម្រ ថ្នាក់លេខ ១១ នែក្របខីណួមន្ត្រីគ្រប់គ្រង 
រដ្ឋបាល នៅក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ចាបំពីថ្ងៃទី 0១ ខែ មករា ឆ្នាំ ២០០៨ តទៅ ។ 

មាត្រា ២: បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណាដែលជួយនឹងព្រ៖រាជក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវចាត់ទុកជានិរាករណ៌ ។ 

មាត្រា ៣ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាត្រូវទទួលអនុវត្តឱ្យ 
ជានសម្រេចនួវព្រ៖រាជក្រីត្យនេះ ។ 

មាត្រា ៤: បយ ច្នូលជាធរមាន ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


កុរវ,០មង ៦. យ ល័យ 


ឆើខអុំពមរជ រង រាជធានឹក៏ពញ វិ ៨ 


ខេមរាជនា សមូរហាភាស តមុជឯកពជរដ្ឋបូលេសន្ល សុ សនន ទីក កែ. 


ននន! ទ្ទា2បរមនាថ ម 


៖គ្រ្រីងឥស្សរិយ យ 


ពុល. ០៧០១៤ . ខ័ 


អនាហយជរ័ង /ជនានភ័ពញ  វទឹ 


ម _ប្រះរបៅក្រុងគម្ពុជា័វតី 


ប្រោសព្រ៖រាជទាន 


ឯកឧត្តម គីម សួរ 


រល. @៨័ង2 . ៦ លព 


យ្រោសព្រ៖រាជទាន 


ន្ធ 


រ 


ភ-.គ្រឿងឥស្សរិយ៉យស មុនីសារាភ័ណ្ខ ថ្លាភ់ _មហាេសរីវឌ្ឍន៍ ចំពោះ : 


-ព្រះភិក្ខុយសលាភោ រិត ស៊ីមីម 


9-.គ្រឿងឥស្សរិយយស មនីសា រាភ័ណ្ទ ថ្លាក់ មហារសនា ចំពោះ : 
ឈី ន - ស 


“ព្រ៖គ្រួសុវណ្ណកេសរ ន ទុយ 


ពបល.០ឥ០៦. សះ 


អ27្របរវរាជំ រ /7:័7ខរពញ អំ អទ យ ស័ ឆំ@០០7 


នតិ មិន ឆ្នាំ២០០៨ 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជូ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញបទបញ្ជាផ្ទៃក្នងរបស់រដ្ឋសភា នែព្រ៖រាជាល ាចក្រកម្ពជា 
-- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៧០៤/០០១ បុខថ្ងៃទី១៣ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ធម្មនុញ្ជូបន្លែម សំដៅធានានូវដំណើរការជាប្រក្រតីនែស្លាប័នជាតិ . 
- .បេនឃើព្យធទ្ធជលនៃការបេះឆ្នោតជ្រើតាំថ្លាក់ទីកនា្ឋបភាធាយមី យប្រជុំលើកទី៤ នីតិកាលទីពា នៃ 
រដ្ឋសភាកាលពីថ្ងៃទី២១ ខែមីនា ឆ្នាំព ន 
- ជានឃើញព្រ៖រាជត្រមលេខ នស/រកម/១០០៦/០២៥ ! 
ប្រើច្បាប់ស្តឺពីលក្ខន្តិកៈតំណាងរាស្ត្រ 
-- បានរ បីញូសេចក្តីសម្រេចលេខ ០ ០៣៩ រ.ស បុះថ្ងៃទី៣៩ ខែឧស 


កិច្ចការបរទេស សហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ ឃោសនាការ និងព៍តិមាន/ 


រមួ 
- ខុទ្ទកាល័យ សម្តេធប្រទានរដ្ឋសភា 

-- ខុទ្ទកាល័យ ឯកឧត្តមអនុប្រទានទី១ នៃរដ្ឋសភា / 

-- ខុទ្ទកាល័យ រ ឯកឧត្តមអនុប្រមានទី២ នៃរដ្ឋសភា 

-- គណៈកម្មាធិការអចិន្ត្រែយ៍ នែរដ្ឋសភា 

- ទីស្តឹការគណៈ ះរដ្ឋមន្ត្រី 

-- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជូវត្ត 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន ស្ថាបីននៃក្រុមនីតិប្បញ្ញត្តិ 

- ក្រសួងទំនាក់ទំនង រដ្ឋសភា -- ព្រឹទ្ធសភា និងអធិការកិច្ច ”ដើម្បីជូនជ្រាប" 
- ឯកសារ--កាលប្បវត្តិ 


ន ប 


រាជរដ្ជាភងាល 
-បានឃើញ រដ្ឋធម្មនុញ្ជនែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញ ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស//រកត/0៧០៤/១៤២៤ ចុះថ្ងៃទី ១៥ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០០៤ ស្តីពីការ 


តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញ ព្រះរាជក្រមលេខ ០២./នស/៩៨៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ 


ស្តីពីការរៀបចំ និង ការប្រព្រឹត្តទៅនែគណៈ រដ្ឋមន្ទ្រី ក 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម,/០១៩៦/១៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 

ឱ្យ/យ្រើច្បាប់ស្តឺីពីការបង្ហើតក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ នឹងនេសាទ 
១៩៩៥ ដែលប្រកាស 


--បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៦៩៥/០៤ ចុះថ្ងៃទី ព៦ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ១៩៩៥ 


រំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


ឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី វិធានពាណិជ្ជកម្ម និង បញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម 

-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ជស/រកម,/ ០៦៩៦/០៣ ចុះថ្ងៃទី ១៧ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ ស្ដី ស្តីពី លក្ខន្តិកៈទូទៅនែសហគ្រាសសារោរណៈ 

--បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៤១ អនក្រ បក ចុះថ្ងៃទី 0៦ ខែ សីហា ឆ្នាំ ១៩៩៧ ស្តីពី ការអនុវត្តន៍ព្រះរាជ 
ក្រមស្ហ ស្តីពី លក្ខន្តិកៈទូទៅនែសហគ្រាសសាធារណៈ 


-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៧ ន បក ចុនថ្ងៃទី 0០៧ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២00០ ស្តីពីការរៀបចំ និង ការ 


ប្រ ពឹត្តទៅរិបយ៉ព្រស្លងកសិ កម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 
ហា និង 


គណៈ យ នំយោគរបស់រដ្ឋ លីសហគ្រាសចំការកៅស៊ូ 


ក្រុមហ៊ុនជំលផំល 


--បរានឃើញកិច្ចសន្យាទិញ--លក់ និង បន ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែ មីនា ឆ្នាំ ០០០៨ រវាងរាជរដ្ឋាភិបា 
កម្ពុជា និង ក្រុមហ៊ុន ធីធីវ៉ាយ សាសង កសិកម្ម ព អាហរ័ណ នឹហរ័ណ 
ខូ 


--តាមសំណើរបសំគណៈ កម្មាធិការជាតិអវិនិយោគរ សរដ្ឋ 
សិកម្ម និង ក្រុមហ៊ុនជលផល 


ភុ “ងដ 


)ចំការកៅស៊ូមេមត់ = ទៅឱ្យក្រុមហ៊ុន ធីធីវ៉ាយ អភិវឌ្ឍន៍ដំណាំ កសិកម្ម និង អាហរ័ណ 


់ផ្វេរស! រ ន បត្រ 
ន 


រ %ខ្ជារជបណលែន ពន បឯងម ៤ សដ! 


ដលបជានកណត គំក្នងកិ 
បកម្ចជា រំ ង ក្រុមហ៊ិន ធីទីវ៉ាយ អិវញ្ឍនិន កសិកម្ម និង អាហរ័ណ 
០., ?.៤.) ចាប់ពីថ្ងៃ ទី 


យ 
"”:ជះ 


បម (ៗ &ខ្ញាជបវយ13! ពយា! ៩8០០៣ ស ស 
មិថុនា ឆ្នាំ ២00៨ តទៅ ។ 


ត្តា ៣: រំសាយក្រុមប្រឹក្សាភិបាលប្រចាំចំការកៅស៊ូមេមតំ ដែលត្រូវបានតែងតាំងដោយអនុក្រឹត្យលេខ ៨៥១ អនក្រ-- 
តត ចុនថ្ងៃទី 0៥ ខែ ច្ច ឆ្នាំ ២0០៥ ត្រង់ មំណូច ក នែមាត្រា១ រំលាយប្រធានអគ្គនាយកម៌ការកៅស៊ូមេមត់ 


និង រំសាយមន្ត្រីត្រួតពិនិត្យរដ្ឋអមធំការកៅស៊ូមេមត់ ចាប់ពីថ្ងៃ ទី ២០ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០០៨ តទៅ ។ 
៤ : ជ្ទេរឯកឧត្តម ណា ម៉ាំរឌី ប្រធានអគ្គនាយកមំការកៅស៊ូមេមត់ = ចូលមកបំរើការងារក្នុងក្រសួង កសិកម្ម 
រុក្ខាយមាញ់ នឹង នេសាទវិញ ចាប់ពីថ្ងៃទី ២០ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០០៨ តទៅ ។ 
មាត្រា ៥: ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និង នេសាទត្រូវទទួលបន្ទូកដោះស្រាយបន្ត រាល់បំណលត្រូវទារ និង ត្រូវសង 
ដែលនៅសេសសល់ទាំងអស់រវាងចំការកៅស៊ូមេមត់ និង បណ្តាក្រុមហ៊ុន ស្ថាប័ននានានិងអតិថិជន និង បន្ត 
ស្រាវជ្រាវ និង ប្រមួលចំណូលបានពីការកាប់ដើមភៅស៊ូចាស់១ដែលមិនត្រូវបានយកទៅឃ្រើប្រាស់សំរាប់ការ 
- ដាំដូះឡើងវិញ ដើម្បីបង់មូលថ័វិការដ្ឋ ។ 
មាត្រា ៦: ចំការកៅស៊ូមេមត់ត្រូវប្រគល់ត្រា និង ឯកសារពាក់ព័ន្ទទ 
កសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និង នេសាទ ដើម្បីរក្សាទុក ។ 
មាត្រា ៧: ថវិកាដែលនៅសស់ក្នុងគណនី និង បេឡា របស់ចំការកៅស៊ូមេមត់ ត្រូវផ្ទេរចូលថវិការដ្ឋ ។ 
បិទរាល់គណនីចនាគារទាំងអស់របស់ចំការកៅស៊ូមេមត៍ចាប់ពីថ្ងៃ ទី ទី ២០ ខែមិថុនា ឆា ២០០៨ តទៅ។ 
ស្តីពី ការបង្ហើតចំការកេៅស៊ូមេមត់ 


ទាំងអស់ រួមទាំងឯកសារក្នងកុំព្យទីរំ - មកក្រសួង 


យ 
ស 


= 


មាត្រា ៨: អនុក្រឹត្យលេខ ១ពា អនក្រ-- -បក ចុះថ្ងៃទី ១៥ ខែ មីនា ឆ្នាំ១៩៩៩ មតំ 
ជាគ្រឹះស្លានសាធារណៈ មានលក្ខណៈ សេដ្ឋកិច្ច ! និង បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយពីអ នុត្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុក 


គ 


ជានិរាករណ៏ ចាប់ពីថ្ងៃទី ២០ ខែ មិថុនា នា ឆ្នាំ ២០០៨ 
មាត្រា ៩: រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្រ្រីក្រសួងក 


2. 


សេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ហវត្ថ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការគ្រប័ក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ ត្រូវទទួលអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ 


សិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 


ស់ 


តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្ជន ចាប់ពីថ្ងៃចុខហត្ថលេខានេះតទៅ ។ = 


-ក្រសួងពប្រះបរមរាជ័រាដ 
-អគ្គលេខានីការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
ខុទ្ធកាលីយសម្តេមអគ្គ មហាសេខាបតឹតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្រ្តី 


-ខុទ្ធកាល័យឯកឧត្តមឌុបនាយករដ្ឋមន្តី 
នក្អងខាត្រា ដ 


--ដ្ឋទមាន 
ដ្ឋ 


-ឯកសារ--កាយប្បវត្គី 


4 នំ ស យឲ នុ អ 3. 


កព ម្ងសន្យាទិញ--លក់ និង កិច្ចស សន្យាជួលដី ចុះថ្ងៃទី ២១ខែមីនា ខន 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រ8រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


បានឃើញព្រ8រាជក្រឹត្យលេខ នសរកត /០៧០៤/១៤៤ ចុនថ្ងៃទី១៥ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ២០០៤ ស្តីពីការ 


តែងតាំងរាជំរដ្ឋាភិបាលនៃព្រ$រាជាណាចក្រកម្ចជា 
បានឃើញព្រ$រាជក្រមលេខ ០២នស /៩៤ ចុនថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋមន្រ្រី 


ច្បាប់ ស្តីពីការ រៀបធ៌ំ រំ 
យ នស /រកម/០១៥៦០១ ចុនថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្ជំ១៩៨៦ ដែល 


បដ ព ្យប្រើច្បាប់ ស្ដី ស្តីពី ការបង្កើតក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 


ន. វដ ខំ 


នព គម លេខ នស/ រកត/ ០៣០៣/ ១២៩ ចូុ៖ថ្ងៃទី ៣១ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២0០៣ 


ស្តឺពឺ ការទទួលស្គាល់គុណភាពអបំរំឧត្តមសិក្សា 


ជន 


ពា ខែមីនា ឆ្នាំ១៩៩៨ ស្តីពី ការរៀបចំ នឹ និងការ 


បនឈើញននុ្រឹឡ្យ លេខ ២១ អនក្រ បក មុខថ្ងៃទី( 


គបំរ រ ងគ្រីស្ត ឃ្លាន + ៕និប នឹងស៊កុ គ នី 
អន ក បក ចុនថ្ងៃទី១៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០២ ស្តីពីលក្ខណវិនិច្ឆ័យ 


យបតេរយល ឱន 


ន យ 


វិទ្យាស្ថាន បេតអែល មានទីតាំងស្លិតនៅ ភូមិ ខ្វាវ ឃុំត្រពាំងព្រន ស្រុកព្រែឈរ ខេត្តកំពង់ចាម ។ វិទ្យាស្ថាន 


នេ៖ ស្លិតនៅក្រោមឱវាទរបស់ក្រសួងអបំរំ ក និងកីឡា ។ 


វិទ្យាស្លានបេតអែល ធ្វើការបណ្តុ8បណ្តាលកម្រឹិតបរិញ្ជាបត្ររង និងបរិញ្ជាបត្រ លើមហាវិទ្យាល័យ បី បៈ 
- មហាវិទ្យាល័យ សិល្បៈ មនុស្សសាស្រ្ត និងភាសា 
- មហាវិទ្យាល័យ គណិតសាស្រ្រ និងវិទ្យាសាស្ត្រ 
- មហាវិទ្យាល័យ វិទ្យាសាស្ត្រសង្គម 
វិទ្យាស្លាននេ៖ ត្រូវរៀបធំកម្មវិធីសិក្សាលម្ហិត តាមកម្រិត និងមុខជំនាញ ដើម្បីសុំការឯកភាព ពីក្រសួងអប់រំ 
យុវជន និងកីឡា បន្ទាបំពីចាប់ដំណើរការបាន ៦ ខែ ( ប្រាំមួយខែ ) ។ ទៅអនាគតវិទ្យាស្លាននេ៖ អាចបើកសាខា 
មហាវិទ្យាល័យ មុខជំនាញ ប្រភេទបណ្តខបណ្តាលដទែទៀត ឬប្តូរទីតាំងថ្មី ដោយរៀបចំសំណុំបែបបទសុំការអនុញ្ជាត 
ពីក្រសួងអបំរំ យុវជន និងកីឡា ។ 
វិទ្យាស្លាន បេតអែល មានក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមួយ ដើ ម្បឺពីនិត្យ និងសម្រេចលើតោលនយោបាយ ផែនការ 
អភិវឌ្ឃកម្មវិធីសិក្សា និងការងារបច្ចេកទេសពាក់ពីន្ទដទែទៀត ។ តួនាទី ភារកិម្ច និងរចនាសម្ព័ន្ធចាតំតាំង 
ជាក់ស្តែងនែវិទ្យាស្លាន បេតអែល ត្រូវកំណត់ដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនែវិទ្យាស្លាន បេតអែល 
ឯកភាព ពីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ។ 
នាយកវិទ្យាស្ថាន មានភារកិច្ចៈ / ន ននទ 
 - )ត្រូវចំពោះមុខច្បាប់ ក្នុងការគ្រប់គ្រងវិទ្យាស្លាននេ៖ និងធានាឱ្យមានសុវត្ថិភាព សណ្តាប់ 


42. 


ផងមានការ 


ម 


ធ្ចាប់សង្ហម 
- គោរព និងអនុវត្តតាមការណែនាំ និងបទដ្ឋានដែលពាក់ពន្លឺនីងការងារបណ្ត8បណ្តាល របស់ក្រសួង 


អបំរំ យុវជន និង កីឡា និងច្បាប់របស់រាជរដ្ឋាភិបាល សំដៅធោនាគុណភាពអប៉ 


និងទទួលជោគជ័យក្នងការប្រលងបញ្ចបំការ 


និស្សិតដែលបានរៀនចបំកម្មវិធីសិក្សារបស័វិទ្យាស្លាន បេតអែល 


សិក្សា ត្រូវទទួលសញ្ជាបត្រតាមកម្រិត និងឯកទេស ដែលបានសិក្សា ។ សញ្ហាបត្រនេ៖ ផ្តល់ឱ្យ]ដោយវិទ្យាស្ល 


បេតអែល ហើយត្រូវបានទទួលស្គាល់ ពី ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ក្អងករណីវិទ្យាស្លាន បេតអែ៖ 


ន័ 


និងអនុវត្តបានតាមគោលការណ៍ និងបទដ្ឋានរបស់ ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡ 


ខ្ញ ស្ម 
ក ន 


ទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ និងវិទ្យាស្ថាន 
បេតអែល ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេ៖ បាបំពីថ្ងៃចុនហត្ថលេខានេ៖តទៅ ។ 


្ច«-"--”-"--""ឺម៉ែ-, «ខែ 


- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 


-- អគ្គលេខារិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 


- អគ្គលេខារិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 


-- អគ្គលេខាធិការរាជំរដ្ឋាភិបាល 


ខន យខបព 
រាជរដ្ឋាភឺខាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រក ម្ពុជា 


៦ ព 
- 


-បានឃើញព្រះរាជរ្រឹ កឹត្យ លេខ នស/រកត/០៧០៤/១៤៤ ចុះថ្ងៃទី ១៥ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ២០០៤ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ2រាជាណាចក្រកម្មជា 
-បានឃើញព្រ៖រាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែកក្កដា ឆ្លាំ ១៩៩៤ 
អោយប្រើធ្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១  ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ 
ស្តីពីការបង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្ស័រិយយស នែ ព្រនរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តា មសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
សម្រច 
មាត្រា១ : ត្រូវបានបំពាក់ ៖មជាយសហរទមត្រំិ = តាមលំដាប់ថ្នាក់ = ជួនត្រឹះស្ថានអបំរំ ចំនួន០០ និងមន្ត្រីសាស្ត្រាចារ្យ 


យ" 
ណ្ត 


ដែលប្រកាស 


ន មះ 


ចំនន១៤រូប សក មែក ដែលមានគណបំ 


គុណបំណាធ់ និង ស្នាដែល្អ ក្នុងការជួយឧបត្ថម្ភ 
នង 


និង បណ្ឌនបណ្តាល ដល់និស៊តកម្ពជា អស់រយៈពេលជាច្រើនឆ្នាំកន្ទ 


ក.មេដាយសហរមត្រ្រី ថ្លាក់ ឆិបឌិន្ទ : 
១-មជ្ញមណ្ឌលគ្របគ្រូងនិស៊រុតបរេទេស 
ក្រម ទ្រ.,ក រងំ ខាង 


ដេ 
បត ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម 


នាយក សាកលវិទុ ្យាជ័យវេជ្ជសា សាស្ល ! 
$៤ឧធន្ម ព អតីតនាយក សាកលវិទ្យាល័យ 
៣-លោក 2 បនប ៩ អតីតនាយក សាកលវិទ្យា នង ហាស 


)ក /សុខ្ឋបមខយ ឧប ៩2 នាយករង សាកលវិទ្យាល័យវេជ្ជសារុស្ត ថែប 
៥--លោក "3៣ 0២០០ ដែវឆពា នាយករង សាកលវិទ្យាល័យវេជ្ជសារុស 


ក ::.::ឆ្ញៀ ព 


១១--លោក ម 


ខៈ 


រះ រ - ញព លោក . មុ នៈ 3 ន ព: 


នបុ ដអ ១៣-លោក ស ច មខ 
១៤--លោក ស្រ ដន វារ កច្ថម,ខវ 


ធ្ណ ៤ ខខ ខ្ព 


ន 


អោយទទួលជានលទ្ធផលល្ន ។ 74” 


-ក្រស្នូងព្រះបរមរាជវាំង 
--អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
--អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
--អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ធកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី / 
-ដូចខាត្រា១ និងមាត្រា២ 

-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ--កាលប្បវត្តិ 


លោក វ នៃ វ ម នាយករ 


.រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី និង រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ 


រាជធានីភ្នំពេញថ្ងៃទី 2-----ខែាទុំន ឆ្នាំ ២00៨ 


សេម្តេចអគ្គមហារីនីរបតឺរតជ៉ ហ៊ុន រែសន 


ការរ័តងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


+" ង ន ស្ល ៤ បី: 
=” ស២ ៥ «យា 


- _បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជវ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- = បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យលេខនស,/រកត/០៧០៤/១២៤ ចុ៖ថ្ងែទី១៥ ខែកក្កដា ឆ្លាំ២០០៤ ប្ហៃពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ដលប្រកាសអោយប្រើច្បាប់ 


= ៥. 
ង 
ន 

ៗ2 
- 

កិ 
យេ 
ន 
ខំ 
 / 
ខះ 


- _ជានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុនថ្ងៃទី០០ ខែកក្ក 


ស្តពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែតណៈរដ្ឋមន្រ្រី 
ជានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ១៤៧ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទីព៩ រ ខេធ្ន ឆ្នាំ២០០៥ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ 


នៃក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា និ នងអនុក្រឹត្យស្តីពីការកែស័រូលជាបន្តបន្ទាប់/ 
- _យោងតាមសំណូមពរចាំជាច នែការងាររបស់ក្រុមប្រីក្សាអភិវឌ្ឍន៏កម្ពជា 


មាត្រា ១: តែងតាំ . ច្ចុប្បន្នជាអនុប្រធាននាយកដ្ឋានវិភាគគំរោង = និងការលើកទឹកចិត្ត ជាប្រធាន 
77 បីកិកិ _នឹងការលើកទីកចិត្ត នែក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៏កម្ហជា គណៈកម្មាធិការវិនិយោគកម្ពជា " 


_ - ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

-- អគ្គ! លេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

ខុទ្ទកាល័យ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រែសន 


<» 


នាយករដ្ឋមន្រ្រីនែព្រះរាជាណាច កែកម្ចជា 
-- ដូចមាត្រា ៣ 
-ឯកសារ--កាលប្បវត្តិ 


កក ត្រូវបានបំពាក់ ទមេដាយសុវត្តារា តាមលំដាប់ ង 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


«។ $ ស 


បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៧០៤/១២៤ ចុះថ្ងៃទី ១៥ ខែកក្កដា ឆ្ន ឆ្នាំ ២00៤ ស្តីពីការ 


តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រនរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ. ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ន កស 


ន 


ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី - 
បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចូ2ថ្ងៃទី ០៥ ខែតុលា ឆ្លាំ ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្ហើត និង 
នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


'ប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយ យស 
- តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


ន 


១ មន្តីាជការ. នាយនគរបាលជាតិ/ នាយទាហាន 


វវិស័យនៅក្នងស្រុកមុខក៏ពូល = ខេត្តកណ្តាល 


ន 


ម 
និង សប្បសជន ដែលមានស្នាដែល្អ  ក្នុងការចូលរួមកសា 
ដូចមានរាយនាមខាងក្រោ ក្រោម 


ន ផន ក្រង ន័, យទ ខ្ល" នដ្ម 


.::ខ:22រជា.‹ង៉:ខ 2... -. 
.:៨ឯដ័ ៦ 4"7«៕"- » «" +, ៦» 
% '" ក 


ម៉ក, *«» .. "ន 
កង “៤ 
ប: “ .< :»( ះ“ "ងមង>: «ន 


- ក្រសួងព្រះរមរាជវាំង/ 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

-- ខុទ្ធកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចក្នុងប្រការ១ និងប្រការ២ 

- រាជកិច្ច 

-- ឯកសារ កាលប្បរ័ត្តិ 


មាត្រា១: 


ង ឈា 
៤ 


-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធីការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អង្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
--ខុទ្ទកាល័យសម្តេមនាយករដ្ឋមន្តី 
-ដូចមាត្រា១ នឹងមាត្រាវ 


- រាជកិច្ច 


- ជក ខ្ចី “-- កាលប្ស វគ្គិ 


-បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៧០៤/១២៤ ចុះថ្ងៃទី ១៥ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២00 


អនអធ៊ីតរ 
ង ង្ក 


ពីការជូនេមដាយស្ថាបនាជាត៌ 
នទ) 


រាជរដ្ឋាភឺងា 
--បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រ៖ ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 

-បានឃើញព្រ៖រាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប៉ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋមទុី 

-បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥,/០១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ 
ស្តីពីការបង្ហើត និងប្រើប្រាស់ច្រើ រឿងឥស្ស័រិយយស នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់អភិជាលខេត្តក្រចេ៖ 


ត្រូវបានបំពាក់ ៖បដាយមាសស្ថាបនាជាត៌ ជូនសប្បុរសជន ចំនួន០២ រូប ដែលបានបរិច្ចាគទ្រព្យធន 
ផ្ទាល់ខ្លួនជួយកសាងអគារសិក្សា ០១ខ្ជង មាន០៧បន្ទបំ ធ្វើរបង ខ្លោងទ្វារ ដងទង់ជាតិ ទូកង អណ្តូងទឹក 
និងសមិទ្ធផលមួយចំនួនទេ ទៀត ន ន់សងសយង្លស្ន ០១ខ្ជ ន កំពស់ ០២ជាន់មាន ១០បន្ទបំ 


១- ងឹកឧត្តម ស៊ុ ហ៊ូហ៊ុយ _ទីប្រឹក្សាសន្តេចអគ្គនហពញាធក្រី ហេង សំរិន ង 


ថវិកាម៌ំនួន @៤៩.៥៨៤ ដុល្លារអាមេរិក 
ព--លោកជំទាវំ ជា ណែត បានបរិច្ចាគថវិកាផ្ទាល់ខ្លួន ច់ ចំនួន ១៦៥.០០០ ដុល្លារអាមេរិក 
.រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្តុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្រ្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ និង បកែ ត្រូវអនុវ 
អនុក្រឹត្យ នេ៖ អោយទទួលបានលទ្ធផលល្អ ។2 


រ “ម ទរ 


នក. ឆាំ ០០៨ 


ខទ 
ន រាជរដ្ឋាភិងា 3 
--បាន! ឃីញួរ ដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យ លេខ នស/រកត/០៧០៤/១៤៤ ចុះថ្ងៃទី ១៥ ខែកក្កដា ឆ្លាំ ២០០៤ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ មុះថ្ងៃទី ២០ ខែកក្កដា ឆ្លាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាបំស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមនី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/0០១ ចុះផ្ងែទី០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ 
ស្តីពីការបង្ហើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្ស័រិយយស !ំ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
--តាមសំណើរបស់ ប្រធានគណៈកម្មការពិីនិត្យលក្ខណសម្បត្តិវ័រជន ដែលត្រូវជួនគ្រឿងឥស្សរិ រ 
សេម្រប 
មាត្រា១: ត្រូវប បានបំពាក់ ៖មជាយមុនឺសារាតំណ្ឋ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ជូនសប្បូរសជន ចំនួន១៥រូប ម្លក់ស 


យ 
+ 


ន 


ន 
ខ្យ ន 


និងគុណបំណាច់មំ១ ក្តូកាីវឌ្ឍន៍ែ យ័ ដោយបានខិតខំប្រឹងប្រែងទាំងកម្លាំងកាយ ប្ញ 


ដល 
ស្នារតិ 


និងបានបិច្ឆាតទ្រព្យធនផាល់ខ្លួនយ៉ាង្រើនចូលរូមក្នុងតារកសាង អ ០១ខ្ទង មាន០៧ បន្ទប់ និង 


<& 


ស៊ីប៉ំហ៊យ- វត្តីជុ៖ ភុ ភូមិជីដុះ រ គ ខេត្តក្រចេះ ន ក ៈ -- 


ក.ទមេជា មុនីសា រាតំណ្ទ ថ្លាគ់ ឆិបមិន្ទ : 


១-លោក  វ៉ាថន អភិបាលស្រុកព្រែកប្រសព្ទ 


ប្រធានករិ. រ ៩ វ ងស យ 
នាយ កសាលាបឋ 

នម 
មន្ត្រីអប់រំ 


យ 


រ 


 អោយទទលដានលទផលល 


ចឺ 


អំ 
"ង 
ព 

ខុ 
ខ 


នៈ 


គ្រូប 


ភបល 


ន 


ពឹទ្ធសភា 
រាជរដ្ឋា 
នា 
ងមាត្រាបព 


រដ្ឋសភា 


ឈ 


ទល 
រា 
រែ 


២ 

ន 

ខរ 

រំ 
ដ្ឋាន! 

ដានរ 


ប 
ខំ 
ន 


លម 


លខាំធការង្ហ 


--អក្តលេខាធិការរ 
-ខទ្ធកាព័យព 


ក 

ខិ 
៍ង្រប 
លខាធិការ 


បចមាត្រា១ ន 
-- រដម 


--ឯកសារ--កាលប្បវត្ត 


រ៍ 
"" រ 
ន 


រាជរដ្ឋា ក 


- “-”បនពៀ បីញរដ្ឋធម្ម! ម្មនុញ្ហ ា នៃព្រះ រាជាណាមក្រកម្ពុជា . ស ៤34. ស. បស បមន ២ នស? ខ្ល សមា 2 ង ដី. 
--បាន នឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ៖ នស//រកត/០៧០៤/១២៤ ចុះថ្ងៃទី ១៥ ខែកក្កដា រឆ្លាំ ២00៤ 


ស្ដីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល ម 4 
. ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 


អោយប្រើច្បាប់ស្ពីពីការរ រៀបចំ ប? នែគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រ៖ រាជក្រីត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/0១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ 
នន ស្តីពីការបង្ហើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្ស័រិយយស នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា / ,  ../ - រ 
_ -តាមសំណើរបស់/ ) ប្រធានគ គណៈក កមារិមរ្យូលរូបសម្មគិជននែលន្រវដនគ្រឿងឥង្សិយយម ន្រ 
_សសម្រេច . 


នបំពាក់ 6មដាយមាសភារះ 

រំរំ ក ប្រឹងប្រែងទាំដកម្ចាងកយ "តិ "ន  - 
ស នង ស ន អគារសិក្សា 0១ខ្ជង មាន០៧ បន្ធបំ និង បពញ្ចូះបឋមសិលា. 
- ០១ខ្ជង កំពសំ០២ជាន់ មាន១០បន្ទប់ នៅសាលាបឋមសិក្សា ព ស៊ីប៊ូហ៊ុយ- ។ 


សព្ទ  ស្រុកព្រែកប្រសព្វ ខេត្តក្រចេះ ដូ ន 


រ លោក វ័រ សារទ្យ __ មន្ត្រីឆូនារ 
ព-លោក រឿន ទន្ធិ( វជ អ រ 


28. 


| អភិវឌ្ឍន៍វិស័យអ! 


_=ក្រសួងព្រះបរមរាជវ រាំង 
_ -អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អត្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិកា រាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្ទេបឧ ន ករដ្ឋមខ្ហែ មី 
-ដូចមាត្រា ១ នឹង មាត្រាប 


“ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ន 
អនុត្រីគ្យ 
ស្អំពិការជូនេមជាយសបហេមត្រី 
_ ខាយ 
រាជរដ្ឋាភិងាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជូ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរ ជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៧០៤/១៣៤ ចុះថ្ងៃទី ១៥ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ២00៤ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រុះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រ៖រាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី 0 ខែកក្កដា ឆ្លាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើធ្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងែទី0៥ ខែតុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ 
ស្តឺពីការបង្ហើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្ស័រិយយស នែព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុ ម្ពជា 
-តាមសំណើរបស់ ប្រធានគណៈកម្មការពិនិត្យលក្ខណសម្បត្តិវរជនដែលត្រូវ័ជួនគ្រឿងឥស្សរិយយស 
. 
មាត្រា១: ត្រូវបានបំពាក់ មដ ាយសហរមត្រី ថ្ទាក់ ឆិបឌិន្ទ  ជួនលោក ហ៊ិ ស៊ីន (យ. ធារ ហា ) 
ដែលមានស្នាដែល្អ ុងគិច្ចសហការើការអារអតិវឌ្ឍនវិស័យរប័ ដោយបានខិតខំប្រឹងប្រែង ទាំងកម្ចាំងកាយ 
ប្រាជ្ញាស្ទារតី និងទ្រព្យធនផ្ទាល់ខ្លួនចូលរួមក្នុងការកសាង អតារសិក្សា ០១ខ្ជង មាន០៧ បន្ទប់ និងបញ្ចូះបឋម 
សិលា សាងសង់អគារអនុវិទ្យាល័យ ០១ខ្ជង់ កំពស់០២ជាន់ មាន១០បន្ទបំ នៅសាលាបឋមសិក្សា ស៊ីហ៊ំហ៊យ- 


វត្តដីដូ៖ ភូមិដីដុះ៖ ឃុំព្រែកប្រសព្ទ ស្រុកព្រែកប្រសព្វ ខេត្តក្រចេះ  ។ 


នា វ 


3: 


មាត្រា២: រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្តុកទីស្តឹការគណៈ :រដ្ឋមន្រ្រី ប្រធានគណៈ កម្មការពិនិត្យលក្ខណសម្បត្តិវរជនដែលត្រូវជូនគ្រឿង 
ឥស្សរិយយស និង អភិបាលខេត្តក្រមេ៖ កសពបកសក្យម អោយទទួលបានលទ្ធផលល្ន ។ # 


>ន្ណិខខ្ម ិ /,។ ឆ្លាំ ២០០៨ . 


ខន 


-ប្រដូងស្របរមាដរឹង 


លេ សម សពី 
”ខុទ្ឋអាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដួចមាត្រា១ នឹងមាត្រាយ 
--រាជ័កីច្ច 

--ឯកសារ--កាលប្បវត្តិ 


អនុ ក្រឹត្យ 
លពកា រជ្ជ នេមដាយស្ថាបនាជាត៌ 


ទម្រ 99 


រាជរដ្ជាភ អរំបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យ លេខ | នស/រកត/០៧០៤/១៤៤ ចុះថ្ងៃទី ១៥ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ២00៤ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រ៖រាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ បុះថ្ងៃទី ២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
__អោយប្រើច្បាប់ស្ពីពីការរៀបធចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋមនី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ 
ស្តីពីការបង្ហើត និងប្រើយ្រាស់គ្រើ រឿងឥស្ស័រិយយស នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ប្រធានគណៈកម្មការពិនិត្យលក្ខណសម្បត្តិវ រជនដែលត្រូវជួនគ្រឿងឥស្ស័រិយយស 
សេប្រប 
 ត្រូវបានបំពាក់ មដាយមាសស្ថាបនាជាត៌ = ជួនឯកឧត្តម ណុប ប៊ុនធឿន ដែលបានបរិច្ចាគទ្រព្យធន 
ចូលរួមក្នុងការកសាងអគារសិក្សា ០១ខ្ចង មាន០៧ បន្ទប់ និងបញ្ចះបឋមសិលា សាងសង់អគារ អនុវិទ្យាល័យ 


០១ខ្ជង 'កំពស់០២ជាន់ មាន១០បន្ទប់ នៅសាលាបឋមសិក្សា ស៊ឺហ៊ូហ៊ ហ៊ុយ- --វត្តដីដូ៖ ភូមិដីដុះ ឃុំព្រែកប្រសព្វ 
ស្រុកព្រែកប្រសព្វ ខេត្តក្រចេះ សរុបថវិកាចំនួន ១១.៥០០ ដុល្លារអាមេរិក ។ 
មាត្រា២: រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី ប្រធានគណៈ កម្មការពិនិត្យលក្ខណសម្បត្តិវរជនដែលត្រូវជួនគ្រឿង 


ឥស្សរិយយស និង អភិបាលខេត្តក្រចេះ៖ ក្រូកនុមន្រីត្យសែ! អោយទនទួលបានលទ្ធជលល្ន ។. 


-អ្តលេខាធិការផ្ឋានរដ្ឋសភា 
ន ខកដ័យម្ទេចោបករ្ឋមទី 


រ 


ង រាំ20ារដចមនពានៃ 


្ញនៃព្រខរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ន បប នស/រកម/០១៩៦/៧ ចុថ្ងៃទី២៦ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនែធនាគារជាតិនែកម្ពុជា 
-_- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស//រកម/១១៩៩/១៣ ចុះថ្ងៃទី ១៨ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៩ ដែល ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
គ្រឹ៖ស្ថានធនាគារនិងហិរញ្ជវត្ថុ 
-- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៤/២៤៤ ថូ៖ ថ្ងៃទី៧ ខែកញ្ឆា ឆ្នាំ០០០៤ ស្តីពីការតែងតាំង 
ឯកឧត្តម ជា ចាន់តូ ជាអគ្គទេសាភិបាលធនាគារ រជាតិ នៃកម្ពុជា មានឋានៈស្នើ ទេសរដ្ឋមន្ត្រី 
-- បានឃើញបទប្បញ្ជត្តិលេខធ៧៩៧- ០២ឯបប ចូថ្ងៃទី២៦ ខែធ្នូ ឆ្លាំ១៩៩៧ ស្តីពវិសោធនកម្មលើលក្ខខណ្ខនៃការតម្កល់ 
ប្រក់ប៉រុងកាតព្វកិច្ច លើប្រាក់បញ្ជើ និងប្រាក់សុខ្ចីចងការផ្សេង១ ដោយស្លាប័ន រូបិយវត្គុ / 
. យោងតាមស្នារតីនៃអង្គប្រជុំថ្នាក់ជី រកនាំធនាគារជាតិនែកម្ពុជា ថ្ងៃទីព@ ខែមេសា ឆ្នាំ២០០៨ 


អ ១... 


ន ប្រភ . 
ធនាគារពាណិជ្ជ ត្រូវតម្កល់ប្រាក់បំ រុងកាតព្វកិច្ចនែប្រាក់បរ ញ្ជើ និងប្រាក់កម្ចី ជាមធ្យមប្រចាំថ្ងៃនៅធនាគារ 
_  ជាតិនែកម្ពុជា ស្ទើនឹងប្រាំបីភាគរយ( ៨») ចំពោ នក ដប់ប្រាំមួយភាគរយ(១ ១៦១) ចំពោះ ប្រក់រូប៊យប័ណ្ណ ។ 
របការ ២... 
ធនាគារជាតិនែ ក់. 


ក់ 


នង បចំនួនប្រំបីភាគរយ ( ៨#) មានអត្រាការប្រាក់សូន្យភាគរយ (០១) 


ម្មករ ាំមួយភាគរយ (១៦១) ក្នុងនោ៖ ប្រុ ប្រាំបីភាគរយ 


. 


ននយ 


ង 


យា 
ភាគរយ (ញព) និងប្រាំបីភាគរយ (ជន បន្លែមរ ទ្យុត ផ្តល់អត្រាការប្រកំបីភាគបូន - 


ប្រក ច អន្ត ន 


ធនា )គារពាណិជ្ជដែលទទួលរ! ឌិនភាពប្រា 
_មួយភាគរយ (0,១#) នែប្រាក់ដែលទ រង 


វ 


រ 44 នគោ រពតាមប្រក់ កាស 
នៃច្បាប់ស្ដីពី ត្រឹះស្លានធនាគារ និងហិរញ្ហវត្ត ។ ៤ 


ន ព ន” "2 *: . ស» “ល ខា ម បុ រ 2 ស គ ង្ក <: " ក 
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ដើម្បីធុះផុ 


/ ឧប 


រ៉ាវ & [4៩ 


០រា 
រ វាន ករឧរ៉រាវខានា08 ០ វំេ88៖មខ ព8ៗមរ៉រ“ខយាខ74$ ឧខ្មនរ័រ8/ 


(៥០យាកា8រ<រនរ ឱឧរា៤' វ)8ព០8រំន ឧ៣៤ 


0|“រ"០%រំយប្ជ$ 
វាង ៣០8២០! ០ ងង សុឆវរំ០បនរ វទាពៃចវពឧតា ឯ០៨រឱ 


៤4 រជវ៦រខរាជ8 0 (6 (០2នជ័យវ០រា ០ ឋាន រ រពាទ្ឋ៧០៣ ០ ឧាឯង០៨៧រឧុ 

រយ៉ា 88808 0០ វាទ /0មខែ យា នខ ស4/0 ] 9៥7 7, ៨288៨ ឧាបខយម 2០, រ 906, 

រ ០៣បវខ្នឧវរាន្ឋ (វាន !.ឧ% ០2 ឋាន (ខ្ឋឧារំ28វរំ០៣ ខា៨ (៤០07៧២០[ ៧ វ៉ាន សឧវ០ខឧ ឱឧា ០ 

ឧាង០៨1ខឧ: ្ដ 

-  %រវវ៊ា 1ខេៅ៦8ា08 ២ វាន មខ ៤21 វ័ន/&៤ស/] [ 00/1 3 រ៉ ស០ម8២8! វុន › 990, 
ឯរ០0ាាបខ្មឧយាន្ញ ឋាន !.ឧម ០២ ដខាយររាន្ឋ ណៅ យាយ រានបលវ០រាន: 

-  %រដា 88808 បែ វាន និ សុង/យេៗ#0904/244 0 ន00(8រាង៩៖ 7, 2004, ០០ 

វ៉ាន ខង០រំកយា6រាវ 0 បរ ០០វូ(ាងម (២០១ (ងឧអា(ឲ០ 3 ០08០! រាន ០ ឋាន 

សុឧ៥០ខឧ ឱន ០វ៉ (ឧ៣ាង០៨វឧ. 8ឬបរមឧវេនរា( (0 ៦8០ សាខន: 

វា 8៦800 (០ វ៉ាន នខខ្លបវខវំ0រា សុ 3797-02 4៤28៨ វ .ិង០8ហាង០រ 20, | 997, 0 វាន 

ាថា៨៣ានរ ០ ជាន សវាខែរាខាជ ០ ក8យរ8៧ ព836៩8 <ខ្នឧររានវ រាង០3!នែ ខាវ ០(ាយរ 
វវំ០៣០មាោដ្ជន រ ឋាន ព រាណពវឌ្យ បានរ វាពា5: 

- រយ 0២ ឋា ំ៩០០៣ារាខរា៧ឧប០៣ ខខ ៤ សុខឋ០រខ្យ ដាន ០ ៥៨ឧាង២០៨វឱ វាឧរានឆ្លងកាខរា( 


ជ័យរាន្ឋ វាន 0! ៗ] › 2008, យា០ខយាន្ញ. 


រឯ 


ររ វ័ 


(០៣ា៩នរជឧ ឯខា( 402!! បាយាខរា 1856 រខជួយ័រខយា8រាន ឧន្ជឧវាន! ៨៩0០5 យា 


ឧ ៨8 ឧ%8ឧន្ជង ២១០៩ 6៤8! ០ វនា 808 (8 4) យា លន ៨ 


ង០០ សាខន នវ ប 
់ សឧវរពរាខ| ខាន វា ៦០៨រឧ. 


$រ4ខែជរា រានរជខ (វ) ៤ វ័០រខន្ញរ ងយ80168 ស វ្មាង វ 


រំ 2 
វា ដឧប០៣៧ ដារ ០ (2ាង០៨វឌ មៅ ឯរ ០៧8 វាវខរខ3( (888 ឧ៩ រ 


” (86868 រ8ៗឬយ័រ8កា8រវ8 ក បែខវន 6២ ប 8% ម ឯឧ (868 ឧ( 28០ នជា 


(0%). 


ព 1េះជមខ 18០ឃេយាយានែ យ វបែនទេខ្ញាា ពយខប083 ជន បេ វំយ% : រ សូ ជញ 


8163 ១ ៧. "ខែ ជាន រខា8ពារន្ឋ 8 1 


.? '5, ពង (0០រាហា ៩០៨ ២០ ន. 


“« 


52 ០ យ៉ !(.ឧម ០៣ ជាយ នា៧ វយាឧា0នៅ យ៥ដបែប០ន. 


6 េទបឧបយា ស ឲ7១ទ7-02 ៨ឧខេ៨ (ឯ8០ខ8រាង0 2០. 9១7, 00 វង ណានរាជាជាវ ០ ជាង 
&រ័ឌរាខែៗណាងខ ០ ពងបុយខ៨ 82682 ខនះ! 6០ ន 


ពបានា0វឧ បយានបលប០ាន 48 010៦ ខេន. 


រ៉ង គ 


ខខ ៥ឧងន:, ក កម្រៃ ០ ម្រ ខប០២8] យារ បរ ៈ (០៨2, ឧ៨ ឧវំ គ 


ឧា៨ វាយ រ#បលប០0អាន ឃាជទរ ដាង ដ2ឋ០នា ឯនាន ០ (ណាង០៨ខ3 #យួ81%5០ឃ 


ឧ២៦ងដែ០ម នងខវ៉ែ នយ០ឋទ រវាពខែរាខាវ( យេន ឯព8ឧខែ5. 


រខ 


ងរ ៦28នេះ ងខ ខេន ៩80 វយ ង2888 82០៨ ០ .វយាន 27, 2008, ឈ៧ ឯ៩០០៣០!៤១៤៧ 


រវ វាន វេន សង ដ7-07-0! ៨ឧខែ៨ ២៦808ាង៩ 00, 2007, 0 វែង ដ2256, សរំឧយាខរាឈណេង 


21០៧3 2៧ នង យខ ២២8 ២ឧនេ5. 


ឯងយា០ព៣ ឯង, បព 25, 2008 
ងរទ្លរាខជ័ ឧ០៨ 8៨ 


#&ំ ពាខពាងខ!3 ០ យ៉ន ឯ០ឧ ៦ ឯ80ញបេរន 

ង ឯនៅខ$ ០បពជនយនជ័ 83 5៨ រព ជេន 3 
- ខែ 
- ពស «ខរ 

-:--- “#ឋពរានមនឯែត“ឯងបឧពោនៈងវញស---- 


ពរ ប៦ង២ដជែនលែត វ ជាន សយរកនែ (ឧ28ជន 


. ឯឧ ះ វាន នង យ កិរ វី តែ ក , អុន ម! ២ បខនរ2ប៨ ឧបាយ ៥. ម 


៖ឧសាភ៌ងា ល ឆនាគារជា តំនៃ កម្ពជា 
-  ជានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជនែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/0១៩៦/២៧ បុុះថ្ងៃទី២៦ ខែមករា ឆ្លាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃធនាគារជាតិនែកម្ពជា 
បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ = នស/រកម/១១៩៩,/១៣  ចុ៖ថ្ងៃទី១៨ 
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ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីគ្រឹះស្ថានធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ 

-- = ជានឃើញព្រនរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៥០៨7៥២៦ ចុះ ថ្ងៃទី១ ១៣ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ស្តីពីការតែង 
តាំងឯកឧត្តម ជា ចានំតូ ជាអគ្គ: ម ពីបីញ្រីន ហត ប សី ាជាថ្មី មានឋ៉ានៈស្នើ ទែសរដ្ឋមន្ត្រី 

- = យោងតាមស្នារតិន៉ែអង្គប្រជុំថ្នាក់ដឹកនាំធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ថ្ងៃទី២១ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ 


សេ [ម 


ប្រការ ១. 


អនុញ្ញាតឱ្យធនាគារពាណិជ្ជ និងធនាគារឯកទេស តទៅនេ៖ហៅថា " ធនាគារ  ធ្វើប្រតិបត្តិការ 


ដែលត្រូវបានចាត់ទុកថាជាប្រតិបត្តិការធនាគារ ស្របតាមខ្លឹមសារនៃមាត្រា ព្រ 
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កថាខីណ្ខ ១ នៃច្បាប់ស្តីពីត្រឹះស្ថានធន ធនាគារ និងហិរញ្ជវត្ថ ។ 


ធនាគារត្រូវមានគោលន! នយោបាយនិងនីតិវិធីសំ រំរាប់ធ្វើប្រតិបត្តិការភតិសន្យាហិរញ្ជវ វត្ត ពីន 


ប្រតិបត្តិការ ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហានិភ័យ នឹងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យ! ផ្នែក្នុង ៖ សមស្រប ។ 


ការ ដឹង ត ទួប្រេប្រាស 


ន 
៖ 


ល បានជួល ។ 


សំដៅដល់ប្រតិបត្តិការដែលភតិបតីចុះកិច្ចព្រមព្រៀងជាមួយភតិកៈ ក្នុងនោះ 


នះ 


ភតិកៈត្រូវបា នផ្តល់សិទ្ធិឱ្យកាន់កាប់ = និងប្រើប្រាស់ចលនវ វត្ថក្នងរយៈពេលមួយ 
ដោយការបង់រី យ តាមគ្រា ឬ តាម មតម្លែសមមួល ។ ភតិសន្យាត្រូវរួម បញញ 
ទាំងភតិសន្យាបន្ត ងដេរ ។ 


សំដៅដល់ប្រតិបត្តិការដែលទ្រព្យសម្បត្តិបានជួលដោយភតិក: :ដំបូង ត្រូវបាន 
ជួលបន្តខ្ម្យ]ភាគឺផ្សេងទៀត ហើយកិច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យារវាងគូភាគីដំបូងនៅ 


មានសុពលភាពដដែល ។ / 


ន 


សំដៅដល់ភតិសន្យាសម្រាប័រយៈពេលដំបូងមួយឆ្នាំ ឬ ច្រើនជាង, ដែល 


រយៈពេលនោះមិនអាចកែប្រែបាន ក្នុងនោះ : 

ក- = ភតិកៈបញ្ជាក់ច្បាស់លាស់នួវចលនវត្ថុ និងជ្រើសរើសអ្នកផ្គត់ផ្គង់ ដោយមិន 
ផ្អែកសំខាន់លើជំនាញ និងការវិនិច្ឆ័យរបស់ភតិបតីឡើយ 

ខ- ភតិ តិបតីទិញចលនវត្ថុតាមកិច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យាហិរញ្ញវត្ថុ ដើម្បីជួលឱ 
ភតិកៈ ។ 

ក៏ប៉ុន្តែ ប៊ើមានការ រជួលបន្តខ ន្លូវុចលនវត្ថុដែល ង ពីភតិបតីដដែល ការ 


៩" 
ក - 


ន 


កសសមត់ចេ ត្តដេ ស តដល់ : 
ក-- ការបង់ផ្ទែឈ្នួលភគីសន្យាត្រូវជាន ឬ  មិនត្រូវបានគណនាបញ្ចូលនូវការ 


តិកៈមាន ឬ កន ឬ ក្រោយមកឧទួលយកជម្រើសថាទី វញ ឬ 


បន្តជួលចលនវត្តមួយរយៈពេលបន្លែមទៀត ។ 


ក់ប្រាតិភោគ សំដៅដល់ចំនួនប្រាក់ដែលត្រូវបានបង់ដោយភតិ 


ស្ត ស្ត ខ្ម ន 
ឧភែតកះ។ ៖ 


ខុ ងី ដ្រ រ រ :អាចជាអ្នកផ្គត់ផ្គង់ បុ 


ស ២ ន យ 
ន ដង បចបនរពតដែង 
ភតិកៈ បានជ្រើសរើសពីអ្នក អ្នកផ្គត់ផ្គង់ ហេយជួលចលនវត្តនេះទៅឱ្យភតិកៈ និង 


អនុញ្ជាតឱ្យ]ភតិកៈបង់ថ្ទៃឈ្មលតាមកាលកំណត់ ។ 


ម សង ដែលមិនបានបំពេញតាមនិយមនីយដែលមានចែងនៅក្ន. 

៣ នែប្រកាសនេះ ត្រូវបានចាត់ថាជាការជួល ការទទួលជួលធម្មតា ឬ ភតិសន្យាប្រវ 
ដេលមិនស្ថិតនៅក្រោមនិយមន៍យនែប្រតិបត្តិការធនាគារទេ ។ 

ប្រការ ៥. 


ស 


នាគារត្រូវបានអនុញ្ជាតឱ្យធ្វើភតិសន្យាត្រប់ប្រភេទ រួមមាន ភតិសន្យាហិរ! ញ្ហវត្ត និង 


នរ 


ភតិសន្យាប្រតិបត្តិការ រិឯក្រឹះស្លានមិនមែនធនាគារត្រូវបានហាមឃាត់ចំពោះការធ្វើប្រតិបត្តិការ 


្តាវត្ថជាមុខរបរប្រក្រតិ ។ 


ៈ ្ម្ហ 


អតិសន្យាហិរព 


ធនាគារដែលមានបំណងធ្វើប្រតិបត្តិការ មែ វត្ថ ត្រូវ 
ក-- មានស្ថានភាពហិរញ្ជវត្ត  និងដំណើរការប្រតិបត្តិការល្អ = មានអនុបាតសាធនភាព និង 
អនុបាតហិរញ្ជវិត្ថផ្សេងទៀតស្របតាមបញ្ជត្តិរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា 


១- ប់សកមស់សសចសទ់ ស្ន វត្ថ ដែលបានអនុមីត 


កន - 


ខុ នុស ប ត្ស 1! វា 


ញ្ជវត្តជាលាយលក្សណ៍ីអក្សរជាមួយនឹង 
អតិថិជនរបស់ខ្លួន = ដែលគ្រប់ភា )គឺពាក់ពីន្ធទាំងអស់ត្រូ ផង់ គស នឹងលក្ខខណ 
ដែលមានចែងនៅក្នង[ បកាសនេះ ។ កិច្ចព្រមព្រៀងនេះ ត្រូវធ្វើឡើងយ៉ាងហោចណាស់ចំនួន ព ច្បាប់ 
ដែលក្នុងនោ៖មួយច្បាប់ត្រូវ ប្រគល់ទៅឱ្យភតិកៈ ។ នៅក្នុងកិច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យាហិ រញ្ញរ័ត្ន ត្រូវមាន 
ចែងចំណុចសំខាន់១យ៉ាងតិចដូចខាងក្រោម : 

ក-- ការពណិនាពីចលនវ័ត្តដែលបានជួល 

ខ-- ចំនួនប្រាក់ សម និងរយៈពេលនែការបង់ថ្ងៃឈ្នល 

គ- កាលបរិច្ឆេទចាប់ផ្តើមភតិសន្យាហិរញ្ចវត្ថុ និង 

ឃ- ហត្ថលេខារបស់ភ កតិបតិ ស 


អារ ៨.- 


និង 


ក្នុងករណីកិច្ចព្រមព្រៀងត្រូវបានបញ្ចប់ និងចលនវត្ថុត្រូវបានរឹបអូសពីភតិកៈ ធនាគារត្រូវ 
លក់ ឬ ធ្វើភតិសន្យាបន្តចលនវត្ថុនោះក្នុងរយៈពេល ពាខែយ៉ាងយួរ ចាប់ពីថ្ងែបញ្ចប់កិច្ចព្រមព្រៀង ឬ 
ថ្ងៃរឹបអូស ។ ក្នុងករណីអនុវត្តមិ មិនបាន ធនាគារត្រូវធ្វើចំណាត់ថ្នាក់ និងស័វិធានធនលើចលនវត្តនោះ 
ស្របតាមប្រកាសស្តីពី ក ការធ្វើចំណាត់ថ្នាក់ និងស័វិធានធេនលើឥណទាន និងបុរេ រេប្រទានរបស់ត្រឹ៖ស្ថាន 


ធនាគារ និងហិរញ្ហវត្ថ ។ 


នៅក្នុង = និងក្រោយរយៈពេលនែភតិសន្យាហិរញ្ជវត្ថុ = ភតិបតីនៅ តែជាម្ចាស់កម្មសិទ្ធិ 


លើកលែងតែកម្មសិទ្ធិត្រូវបានផ្ទេរទៅឱ្យភតិក: ! 


តិបតីមានសិទ្ធិ និងកាតព្វកិច្ចដូចខាងក្រោម : 
ខុសត្រូវបង់ពន្ធនាំចូល និងកាតព្វកិច្ចសារពើពន្ធតាមច្បាប់កំណត់ និងសោហ៊ុយ 


ចុះបញ្ជីលើចលនវត្តដែលបានជួល លើកលែងតែកិច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យាហិរញ្ជវត្ថុមាន 


ចែងផ្សេងពីនេ៖ 
ទូទ ាំសងថ្លៃទិញច ចលនវត្ថទៅខឱ្យអ្នកផ្គត ត់ផ្គង់ នៅពេល 


កុ 


ខ-  ត្រូវជូទាត 


ដែលភតិកៈបានយល់ព្រម 


ន ៤ 26 
3 រ 


43 


- កណ សស នែចលនវត្ថុ 
កងរយ នសម កិ វត្ថ ភតិបតី មិនទទួលខុសត្រូវ 
យ 


ខី 


សងការខួចខាតដែលបង្កដល់តតិយជន ដោយសារក៏ហសរបស់ភតិកៈ ក្នងការប្រើប្រាស់ 


ចលនវត្តដែ ដលខ្លួនបានជួលឡើយ 
ច-  ក្នុងករណីដែលភតិកៈ មឺ :ម័នគោរពតាមកិច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យាហិរ )រញ្ជវត្ថ ភតិបតីត្រូវមាន 


> 
4 សយំ ឱម 
រព 


.សិទ្ធិប រន្លែមពីលើសិទ្ធិដែលមានចែងក្នុងកិ ងកិច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យាហិ ញ្ជវត្ថ 


“= ន 


_១- អាចទាមទារឱ្យ]ភតិកៈបង់ថ្ងែ ឈ្នលដៃ ដលមិនទាន់បានសង រួមទាំងការប្រាក់ និងការ 


ជព 
ញា 
ខ្ម 
យ" 
យ 


ខូចខាត . 
ព-- ក៏អាចទាមទារឱ្យពន្លឿនការបង់ ង់ផ្លែឈ្មលអនាគត អាចរំលាយកិច្ចព្រមព្រៀង 


ភតិសន្យាហិរញ្ជវត្ថុ នឹងអាចទាមទារយកចលនវត្ថុដែលបានជួលមកវិញ ញ បើមាន 


ករណីណាមួយដួចខាងក្រោម + 
ភតិកៈ ៈមិនបានបង់ថ្លែឈ្នលតាមកិច្ចព្រមព្រៀង ភតិសន្យាហិរញ្ជវត្តក្នងរយៈពេល 


*»- 


ពីរគ្រាជាបន្តបន្ទាបំ 
+: អវី បំពានខណាមួយផ្សេងទៀ នៃកិច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យាហិ ហិរញ្ជវត្ត និង 
+ នទិទបននានប្រយបញ្ចកុ ្តាក្នុងរយៈពេលដប់ (១០) ថ្ងៃ បន្ទាប់ពីបាន 


ព ដីរីវី ដក រ ឬ ត្រូវបានរំលាយ 


ហើយភតិកៈមិនបាន រកអ្នកធានាជំនួសណាម្នា 
នក្នុងរយៈ ពេលសាមស៊ប ពា0). ថ្ងែតាមកា 
លា ាយលក្សណ៍ អក្សរពីភតិ! បតី ឬ 
-  ភតិកៈមានអសាធនភាព ក្ស័យធន ត្រូវបានរំលាយ ឬ ទទួលមរណភាព ហើយ 


កមក បន្ត ។ 


ខី 


រ 


រន 


ខ្នរ យៅ 
"7 


នង ចចែងអំព័វិធិគណនាការខួចខាត ហើ វីយវិធីរ គណនានេ៖អាចអនុ: 


3 
យៈ 


ខៈ 


មម ម្ន ម្តពីរ __លើកលែងតៃវិធីគណនានេ៖បណ្តាលឱ្យមាន់ ផយ មយសយ7បប 


$ 


ធ្ងន់ធ្ងរលើសពីសំណងការខ្ញូមខាត ដែលភតិបតីអាចនឹងទទួលបាន ប្រសិនបើ 


ភតិកៈអនុវត្តតាមកិច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យាហិរញ្ច វត ។ 
៤- បើចាំបាច់ / ភតិបតីអាចដាក់ពាក្យ! ីពុនីកាសម្រេម ពីតុលាការឱ្យភតិកៈប្រគល់ 
ចលនវត្តជួលនោ៖មកភតិបតិវិញ ដោយភ្ជាប់ជា ាមួយនូវ័រាល់ឯកសារភស្តុតាងដែល 
បង្ហាញថា ភតិកៈ មិនបានគោរពតាមកិច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យាហិរញ្ញវ័តុ ។ ប៉ុន្តែ 
ភតិបតីនៅតែត្រូវទទួលខុសត្រូវចំពោះការខូចខាតទាំងឡាយដែលកើតឡើងដល់ 
ភតិកៈ បើនៅពេលក្រោយមកមានភស្តុតាងបង្ហាញថា ការទាមទារចលនវត្ថុដែល 
បានជួលមកវិញ! ដោយភតិបតីនោ៖  ជាការរំលោភ លើកិច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យា 
ហិរញ្ជវត្ត 
មានសិទ្ធិតម្រូវឱ្យភតិកៈសងការខាតបង់បំណុល ការខូចខាត ឬ  ផលវិបាកផ្សេង១ 


ណាមួយ ឬ . ទាំងអសំដែលកើតឡើងពី ឬ ពាក់ព័ន្ធទៅនឹងការប្រើប្រាស់ និងការ 


"& 


ទិ 


_ កាន់កាប់របស់ភតិកៈលើចលនវត្ថុដែលបានជួល 


អាចទាមទារឱ្យភតិកៈទិញ និងបង់ផ្លែធានារ៉ាប់រងលើចលនវត្ថ ដែលបានជួលនៅគ្រប់ 
អំឡុងពេលដែលភតិកៈ កាន់កាប់ ឬ គ្រប់គ្រងចលនវត្ថនោ៖ ទោះបីជារយៈពេលអនុវត្ត 
ភតិសន្យាហិរញ្ជវត្ថុបានឈានដល់ទីបញ្ចប់ហើយ ឬ កិច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យាហិរញ្ជវត្ត 


ត្រូវបានរំលាយមុនពេលក៏ដោយ  រហូតដល់ពេលដែលចលនវត្ថនោះ៖ត្រូវបានប្រគល់ឱ្យ 
ភតិបតីកាន់កាប់ និងគ្រប់គ្រងវិញ ។ កកម ទិញ និងបង់ផ្ងែធានារ៉ាប់រង 


វ 


2 2 423 


ហើយបែរជាខកខានទៅវិញ  ភតិបតីមានសិទ្ធិទិញ្ច តែមិនមានភារកិច្ចត្រូវទិញធានា 
ប្រសិនបើ 


រ៉ាប់រងនេះទេ ហើយភតិកៈត្រូវសងរាល់ការចំណាយទៅគ្យភតិបតីវិញភ្លាម 


ចលនវត្ថុដែលបានជួលមិនមែនជាចំណែកនៃទ្រព្យសម្បត្តិរបស់ភតិកៈទេ ។  ក្នងន័យ 
នេ៖ នៅពេលដែលភតិកៈក្ស័យធន ម្ចាស់បំណុលទាំងឡាយលើភតិកៈ  រួមទាំងម្ចាស់ 


បំណុលដែលបានទទួលសិទ្ធីរីបអូសទ្រព្យសម្បត្តិភតិ នី ចី 


នស ទ្ធិទាមទារយកចល លនវត្តដែលបាន ជល 


4 


ខំ 
ទង . 
ន 


ន 


កងករណ៍ភពិ របតីក្ស័យធន កតណទាយករ របស់ភតិបតី និ នឹងភាគីពាក់ពីន្ទ យ 


ស៊ទ្ធិច្រើនជាងសិទ្ធិដែលភតិបតីមានតាម កច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យាហិរញ្ជវត្ថនោ៖ទេ ។ 
ប្រការ ១០. 
ភតិកៈមានកាតព្វកិច្ចយល់ព្រមទទួលចលនវត្តដែលបានជួល បើចលនវត្ថនោ៖ត្រូវបានប្រគល់ 


ទាន់ពេលវេលាកំណត់ និងត្រឹមត្រូវតាមកិច្ចព្រមព្រៀងផ្គតផ្គង់ ។ បើចលនវត្ថ រគ 
បានប្រគល់ រ ប្រគលំយឺតពេល ប មិនត្រូវតាមកិច្ចព្រមព្រៀងផ្គត់ផ្គង់ទេនោះ នៅពេលយល់ព្រម ឬ មៈ 
មុនពេលយល់ព្រម ប៉ុន្តែពុំមែនក្រោយពេលយល់ព្រមទទួលនោះទេ ភតិកៈ មានសិទ្ធិបដិសេធចលនវត្ថុ 
នោះ ហើយទាមទារឱ្យអ្នកផ្គត់ផ្គង់ជួសជុលវិការៈ ៈនោះភ្លាម ឬ រំលាយភតិសន្យាហិរញ្ញវត្ថុ ប៉ុន្តែគ្មាន 


សិទ្ធិរំលាយ ដកហូត ឬ កែប្រែ កឹច្ចព្រមព្រៀងផ្ទត់ផ្គង់ដោយពុំមានការយល់ព្រមពី )ំភតិបតីឡើយ ។ 
ភតិបតីមានសិទ្ធិឱ្យអ្នក កផ្ពតផ្គង់ប្រគល់ចលនវត្ថុស្របតាមកិច្ចព្រមព្រៀង ងផ្ជត់ ព់ផ្គង់ តែមិនមាន 
កាតព្វកិច្ចទទួលខុសត្រូវលើការខូចខាត ដោយសារការខកខានរបស់អ្នកផ្គត់ផ្គង់ឡើយ 


ភតិកៈ មានសិទ្ធិ និងកាតព្វកិច្ចដូចខាងក្រោម : 
ក ការយល់ព្រមទទួលចលនវត្ថុជាផ្លូវការអាចជាឯកសារ ឬ អាចតាមរយៈមធ្យោបាយ 

ផ្សេង១ទៀត ដូចខាងក្រោម + . 

១-- ក្រោយពេលដែលភតិកៈ បានពិនិត្យចលនវត្ថ ដៃលត្រូវជួលនោ៖រួចហើយ ហើយ 
បានបញ្ជាក់ថាអាចទទួលយកបាន ទោះបីជាចលនវ រ័តនោះស្រប ឬ មិនស្របតាម 
កិច្ចព្រមព្រៀងផ្គត់ផ្គង់ក៏ដោយ 

ព _មិនបានជួនដំណឹងទ ាន់ពេលវេលា ដែលបានកំណត់ក្ល 


ផ្គត់ផ្គ ស្រា វាន់ពេលវេលាក្រោយពេលបានទទូលដំណឹងនោះ 
- ិ្ចបមច្រៀងរតិប្យិញរាបដែង ភតិកៈត្រូវបានចាត់ទុកថា បាន 
មី ំបពី 


លាយលក្សណ៍៌អក្សរអំពីការប 
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"តមាន សី ។ "រំនយ រ 
ថែទាំ និង នសម នងអាចប្រើប្រាស់បាន លើកលែងតែ កច្ចព្រមព្រៀង 


ភតិសន្យាហិរញ្ហវត្ថមាន ចងផ្សេងពីនេ៖ 
ឃ-  នៅពេលផុតរយៈពេល ឬ នៅពេលរំលាយកិចពេ ច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យាហិរពវត និង 


= 


ក្នុងក រណីមិនបានទិញ ឬ មី ក ពិច ត ដែលបាន 


ង- ភតិកៈ ត្រូវ សុក ការបាត់បង់ចលនវត្តដែលបានជួល ចាប់ ពីពេលទខទល 


រហ្វូតដល់ពេលប្រគល់ចលនវត្ថុទៅភតិបតិវិញ 
ច- = ភតិកៈមិនត្រូវដាក់ជាអ៊ីប៉ូតែក ដាក់បញ្ចាំ ទាមទារឱ្យឃាត់ទុកចលនវ វត្តដែលបានជួល ឬ 
បង្កើតឱ្យ]មានបន្ទុកផ្សេងទៀ ខ្យូតទៅលើចលនវត្ថុដែលបានជួលឡើយ 


ឈ- ភតិក:ៈ មានកាតព្វកិច្ចផ្តល់ព័ត៌មានជាលាយលក្សណ៍អក្សរទៅភតិ បតិ អំពីទីតាំងបច្ចប្បន្ន 


យ 


និងការឬ្ហ ប្តូរទៅទីតាំងថ្ចីនែចលនវត្ថុដែលបានជួល លើកលែងតែកិច្ច ព្រមព្រៀងភតិសន្យា 


ន 


ហិរញ្ញវត្ថុ មានចែងផ្សេងពីនេ៖ 
ត្រូវពាក់ពីន្ធជាមួយភតិកៈផង 


ជ-- = កាតព្វកិច្ចរបស់អ្នកផ្គត់ផ្តង់តា តាមកិច្ចព្រមព្រៀងផ្គត់ផ្គង់ ក៏ 
យ្រៀបដួចជាភតី កះជាភាគីមួយនៃកិច្ចព្រមព្រៀង ងផ្ទត់ផ្ចង់ ហើយចលនវ័តដែល 
បានជួលហាក់ដួចជាត្រូវបានផ្ទត់ ពផ្គង់ផ្ទាល់ទៅឱ្យភតិកៈ ។ ប៉ុន្តែ អ្នកផ្គត់ផ្គង់មិនទទួល 
ខុំសត្រូវលើវិការៈមួយចំពោះភតិកៈផង និងភតិបតីផងនោះទេ សិទ្ធិរបស់ភតិកៈ 


ខិ 
ន ណរ 
|! 
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+ 


នៅក្នុងកិច្ចព្រមរ ព្រៀងផ្គត់ផ្គង់ដែលភតិកៈ ៈបានយលំព្រមហើយ មិនត្រូវបានប័ះពាល់ 


កាក់កប ក់ 
ខយ ។ ការជួលបន្ត 


ជែ 


-- ក្នុងករណិ ស្ម 


"3 ខ្ម ខា 


ប្រយោជន៍ ស រ មនស ។ 


ខ្ម ន 
នទ 
+ ជ 

រញ 
ស 
ន 
- 
ន 
ន 
ន្ម 
- 
យ 

- 
ន 


អគ្គនាយកដ្ឋាន អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន អគ្គបេឡា 
អង្គភាព  នៅក្រោមឱវាទ ហស កប ងសំ ត្រូវអនុវត្ត ផា 
ប្រកាសនេះតាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ។ 
ប្រការ ១៣... 
ប្រ កាសនេ៖មានប្រសិទ្ធភាពចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខានេ៖ តទៅ ។ 


កន្លែងទទួល : 

- ដួចប្រការ ១២ "ដើ ដីម្បីអនុវត្ត 
-- កាលប្បវត្តិ និងឯកសារ 

- ម មប្រី រ ក្សាភិបាល/ 


សសអន់ិ័សរំំំនាអំអសស់ស៍អំអអអ់កំដងង់់់ំំំអ3សំំ8224មអអសស់ញេ់ ស៊យ រ នខដយរ4ខនុងរកសដអមុសអំសសខមវអ4ម៉ែែ៍់អរយស់ពពសស់សសន័យសសីសណតស័យសសសមុននស័៍ស្ម័មសងដស់ដំសំសសសអរសណំកំពដំសសដងម៉ដជមជ័យ44យន 


ហរ០អ័រីជវខ បឧ៣នរំនំ០៣ 


83? 


វ ររាឧ»ជែឧ! 8238៩ 


“””---*- - - ---៤»2ព#្មស24-.%------«-.-  - - - 


៦៩ (យ០ម8រ"រា០រ ០វ បន សុនរំ០២ខ១! ឱន ០0 ឧយឯ០៨រ៉ន, 


រ៉ា រងថខរ8008 0០ 6 _០០8បយវរ័០ ០ ពាន រ រាងជ០0៣ ០ ឈណាង០៨រវឧ, 
-- រហ 188ែរខរាជ8 ០ (ន យ)» សខា សខ8/ពស្ស 0 វ 90/27 ០ ឧប 2០, វូ 00៥ 
ារ០៣បខ្លែឧយរាព្ញ វាន ?,ឧ% ០២ ឋាន !ន្ឋយារំ5ឧ៥០៣ ឧ៧ ៥៤០៣៧ឃ[ ០ ជាង សឧវវំ០រាខ ងខ 


ន្ត 


០ ៥ឧាង០៨វខ, 
-- វ៉ា 808 0 (ឋាន ៧ សខា សខ/3សសរ វ ១១7! ។ ០ សមា! ៩. រូ ១90 
ឯរ០យាបវខ្ឋឧវរាន្ល ឋាន វ,ឧមុ ០០ ដនយាដែខ្ឋ 22៧ បររាឧាជវខ ពានរ រាន, ្ដ 

វា !ខខរ8រាជជ ០ (ឯង យខ ២០088 សន/៤ឈ។'/04 08/520 ០ សខ 13, 2008 ០ 


វាង រខខ0០ពាយាខាវ ០ ឬ ០៩80" ញវាទឧ ៧វាឧរាបែ ឧ2 ន 


សឌវរ០ឲ ឱ2ក ០ ៤ឧយ៣ាង០៨វ4ឧ. ទង វន, 
-- យ 3បខា( 0០ វាង ៖៩៨០បារាជពឧ៥ឋ០រ៣ រាឧ៧8 ៤ សុខវ០០១] ថាន 0 (ព8ាង០៨រឧ 


ាឧ0ឧន្ជងាយា( ជ័យាន្ឋ ជាង សម ៗ រ , 2008, 6៩បយាន្ជ. 


4 ៖រជ8 វី.- 


្អ "រដែ 2,- 


វ៉ាង ងា រាយ ឯឧម្ច ឯ០[រវ68 យាវ ក០០៩ជយន8 ស ជ០៣៨យបន្ឋ វូឧ8រំរាជ្ជ ៦៤888, ឧ៣៤ 
រ &3)8ខែយា5, ខា វ៉ាន 00០ 


ឯឧមង ខរងរឧង ០ឯខឧបពានែ #ម58កាន, ន 1 


&មនខែយរន. 


្ក&៖/រំពែន 3,- 


៨ ៣ វឯែពលបែមៈ 


.។ 50» 25, 22-24 ឯខខក សបា ជម, ,.ពវរា០ពបា ខវ, ០ឧកាង០៨នៃ *» កវទ " 55 23 722563 
+“ ,": ន ន្យ : 8523 428117 


ខែ ០រ រូ6ខ្មឧ, អវា០ បឧរាន8រ5 បាន ឬ ខ្ន ០ ព០88858រំរ 


+:*:,: :"› '%7,::7:::#.::2. 8. ::ន.:+«2: 


ស --::-:--:---:-----.-: = សន. 43. នថ ៩ថូមអាយាយវ ជយ នថ នអ ង 


ឋាន ឯ8០៨ ០ ណាង 30២60វឹន៨ រ ដខ ន ឧន្នរ66៣ខ៣៖ 0 ម ជរា ( ង 
ន ម ន ស បាទ ឯ០55683107 ឧប យ ០ ជាន (888| 3៥ ពាបមណ សសស 
យ .គ្រសមមមុសប ស ឱកសមីមសកមសមសរុសនមនន យសស យ 


4ឧ05ឧ០ប០0 បា មៅារជង ឧ វ៉ុន88០0រ 8២85 បែ ឧប ឧន្ហរជងាងរវ សហ ឧ 
8868 ព រជ ជាន 85868 1ន ខាវ (ឋាន ខ្នង 0០ ប០04$8638បែ7 ៣៤ 
៤២8៩ ០រវ័ ៣ា០មឧ៦វុខ ងរ ០០8 វរ ឧ ខែយា រា រខហយែា (0! ឯ០ររ០៨៧៨ ខឧ8៩ 
កឧទាខរាន ០/ វ៉ាន ៩ៗយមខខរា(. "! 8888" 3៦ខ៉ រ៉ាយ ឧ 3២៦-វ8ឧ86. 


ឧ វបនយាខឧ់000 យា % ឯវ វុខ888៨ ងប 1 1-ខែឧ88៨ ឯម ដែង 
០រន្ឋាខ៉ 85388 ២ ០ឋាខរ 2783, ៧ (8 !៩ឧ8២ ឧន្ជរជយាខក 


៩៩៩៧ ជាន ០ឋន្ឋររាន កន រ8បាខររាន វ 82០! 


“- ៤ ភវ 


-- #/##@#៥៥៧/ /យវទជ ឧ វុ8ឧន8 ប ឧ7 ឃារបនវ ២០២-០ឧាជ8ៃឆងខៃ ខែ ០ ៥ ញយ 0 ពា018, វ 


មរ: 

រ ង 888 វ៉ាន ៣ា០មឧ៦[០ 08 ឧ៣៧ 38០ ដាន 
#នយង៉នរ %ឋវា០ឃ 1ខវមាន្ជ ពាន ០ ឋាខ 2 ៧ 
រ៉ូប៧ខ្ជាបា6រវ ០ ជាន វ៩580: ឧ២០៨ 

រៈ វ៉ាង ៣ា០មនឧឯងវូន ររ០0ខរ រន ឧ០ជបជួយរ6៨ ឯម ឋាន វ៉ូ8580រ រា 


០០យាង0ប០ពា រយ ឧ វីពយា០វខែ ខែឧ98 ឧន្លា'ជខយា8ពវ រួ០រ ឧ8រាជ្ញ 
០ វ៉ាង 858០. 


០៨8៨, ក០%ខមជ, វាន ឧ 5ប២ឯ36ឬ២6រា( វ8ឧ5ខ ០៨ ក្លនមៅ០បនម ខឧ86៤ 
បា០មឧឯខែ ឯម រន បាយ ដែង 3ឧរាខ ងៃ35០?, 8៤0 ឧ ខែ888 ជា នយ 


យ! 2 ខ អពាយាជៅខ រ6ឧ886. 
+ ដថឧ50 រាធម ឯ០៩ ឧ អីឯឌរាពវខ [8ឧ88 %ឋា០៤! រជន្ជនរជ័ ០: 


ម៉ារ 0 20 ជាង 8០៨ 8858 ឯឧមាងរាខែ ឧេ 
០ឧ០បវឧខ៨ 30 85 0០ 28 រំ ឧ០០០ឃាវ វែ៩ ឧា០0102ឧបា ០ 
ន ០ 0 ឧ 51២៦5ខែាវែខ កខ ០ ឋាន 008 ០ វាន 
ា០មឧងវន បម, ០7 

វ៉ាយ យ 20 ឋាន ខែ5568 85 ០ $បង$6ជ26០៥មុ ឧ០០យររខន 
០ឯប០0 បែ ឯឃ ជា6 បា០មឧឯវខ _ប៦រ០បខមេ 0រ ០៧ ដណ 
8838 (0 ឧ វ័យវាខរ ក្ល៩1 ០៨. 


រូ -- 


រ! 


ឧ) រាយ: ០ 81០៨០ 6838 ពឧមាខរាខ យន ឧប បរប ឯម វាន 
ខែ#36៩ ឧ ០ ឯ8វបែរខ វ៉ាន រាជ ០៨ យន វុ8826. មណ ឧ38 
_ ឯ8)៣បរាន ខខ ០! ឧ 58០យាប ៨80០8! 


” រ ៧មនអជ៩ វយ រាយ) អ៩អវ 


-- 2៩47? វយ ន ឧយា០ពយាវ !ជ័ ៣៧0៨ ! យា ឧ វ ឧ5៩ ឧន្ជាជ៩ាថវ 38 យា នយាពយា ក្លន ឯម 
ដាន [6358 ជ 0 ឯ6 8៨ ងម ឋា8 វ ,៩530រ ឧ3 56០ យទ យរ ដែន 


ជ័ !រខន្ជបខែ ០៦រំន្នឧប០០# ងម វ៉ាន ! 83588 យាជខរ (ឋាន !ំ ៩238 


#៖ំន្លះេ6ខ៣ខរា(. 


- 8 កររ ន 


នង 4“ - “:ន“ - - “ 22 " - - --- : ”“ : "ខ្ញុ. “ --- ៤". 2២2... 2 .2::&- - 


ដែង ខែ88០រ កាយរជវាឧ585 ា០មឧ៦វួន ឯង 
56៨៨8 ៨ ៤ ឋាន (83588 0 ដាង #ឃបពវរែនរ, រំឧ26ន ប៉ាវន ៣ា០0មឧងវុន 
ពរ ប ជាន វ83588 យាវ ឧយវ០11288 វាង 33៩៩ ០ រងរ ០៨រ០ជនវវមុ 
ឯឧ, វ៉ាន វខឧ&8 រពឧមាខរាវ. 


យអ វជ #ដ្ជ#៩៩#រខ#អ/ នា ខន រា មង 


វរជន 4,- 
រាជ 88868 ឯង ៨០ ០! ០៩6 វាង ៨៩8វ័វជ០០ រ៉ា 20 3 ០0 ន ឯឧ ម 
ជ០០៣យារងខ ០ ឯ8 2888៨ 83 ឧ រឧជដ០រានវ 80ខែ, ឯង យ ០ឯ០6ឧ៤០៣១ រូ8ឧ88 នវ ៨០៩83 ០! វ័ន 
យាប័ន វ៉ាង ៨8០ ០ ឯឧ៣៧រាន្ល ០ប68ឧ៥០78. 


៏ ររ ជែខ 5,- 
រពែជវ័បជវរាន្ឋ អ៊ីរាលាជឌ ខា ០ឯ០ឧវែ០រានៀ 
ន្ម វ័ពឧាជវខឌ 8568 ០៣ ឧ ខន្ជឋន ៦ឧ$រន, 


ខ្ញ 


នាង 2268 ឧវ០ម8៧ ២ ៨០ ៧ 8073 ០ [685រាជ្ញ, 
ខែឧ8រំរាន្ជ, មវា68ឧ3 ប០៣-៦ឧា(5 ឧ 8 ឯរ០ឯងរខែ៨ វា ៨០ 


៏ា& រែ ប, 


4? 


ទាន មវា០ មានវ ០ 007៨០! វ៍វិរានាជវខវ វូនឧន68 ឯឧ! 
(ខ) វ៉ាឧមខ ខន្ជ០០៨ បនា ០០២៧8 ឧប ០០១1ខឧយ័រធ្ជ ឯ០រវ០៣ាឧ០០៩, ឧ ខ្ល០០៨៤ &០[ម០របម 12០, 
យា៨ ឯ០!៨ ០០ អីរាយាជខ ១០8 យ ជ០ឈរវរំយាព6 ហា ឋាន ខន្ឋបវខឧវែ០0ន ០ ឋាន សខវវរ០០ឧ ដន 
០ ៥ណាង០៨រឧ. 
៦) ឯឧ% ឧ វយ ឯ៦៤8វំប៩858 បា វ័រ ជាន វីវានា0វខ វឧ8៩ ឧឯងរ0%៨ ៦) វាន ២០ ព 
ជ័យខ៨015 ០ ឋាន ឯឧ. ៩២ ឧ ឯវ 3ឯខ រ៉ាជវំបជខ វាន វ០វវចមវាខ្ល ០០៣ខាវៈ 
(វ) ពយ 2៥ រពារ០០៩៨ឃខ (0! ៦២នរាន53 ០8រឧ៥០រាន 
(វ ជខខវន ០ ឋាន 18 បាយាឧន្ជងរា0ភវ 3)8ខែរា, រាខែររានរ ០០២០ 5)នខែ៣ា, ឆា 
ឧ០០០ឃាយ៉ាន្ល 8%5ខែរ. '។ឯ8 ៨88 0 វាន ន ពានរាឧខ្ជ6បាខរាវ 3,8ខែរា នឯឧវ! ឧ! ភង ម រ៉ខឧ8! 
វរាជវ២៨៩: 
-” វ៉ាន ខយ ឧានមនវ8 33, ពរ០០៩ជ័យខ3 វ៉ា 58យាន្ឋ ០៤0៣៩! ?5 រខ ០08៨ 
ឯ០ជខ៨យ85 យ 86យាខ្ជ 860ឃៅយ ជ60០8វវ ឧ០៨ ០ដានរ 8០. 
” ឯរ០០8ជយនន រ រារ0រាខវមុ ានរាខន្ជងានអ រាជរ វ៉ាង ឧបជួយ851៥០ប ០ 
_ញ០មឧងវ ០ ពាយាឧន្លបរាខព ០ ០0ហីន០ឧខែ៧ កា០មឧ២៦ខែ .ឯរ០០០1ម, វាន 
ា០ងែន្ឋ នា វ៉ាន ០ ា០មឧងវុខ រ០871) ជាន ។ឧវ២ឧវរ០០ ០ 
៣០៦6 រារ០67, ខា ប៉ាង ឧប ០ រ88វជ័បនៀៅ ឧប ០ ៣ា0មឧឯខ៩ 
របន. 


(ជ) ០ឯឈោ កររ ខាពរ០មឧ វរំ០៣ ដែន រ ១ 


របន 7,- 


វែង វាយាជវំឧ រំ8ឧន8 ឧដ្ជរខ8ា6រខែ ម័យ ខរ ជវ 


ងន ឯឧ ងខ. ឧ 8ឧ3( យ “មរ 
ឌា ១៦៨៧8 ងម វាន ខែកាន ឧប ០៤៧០8 ឧន 


ងង, នវ 1១៨ យខ ន 


 វ៉ាឧម 3 រូខ34( សែង ០០5, ០៣8 ០ 
រ៍ 8 ហាយាប០0, 2 វែង មុញ្ញរ“មុុ 


#ឯ8០វអី8៨ រ៉ ឋា បខ 
កជ ឯឧ ២8 ខ្ជវម87 បែ 


អន -8,-- ន 


វ 02568 វារ វង ឧន្ជះទជពាយរាវ ឯឧ ងជា ខែហាវកឧខែ៥៧ ឧប រា0មឧងវុន រយ 18 
ន 53០៩, វ៉ាន ងា ខវ 38] 0? រ8-ជឧន8 ឋា បា០0មឧងខ8 ឯម ម្រ 
វង ា០0រឋាន អា បា ជែរាខប០7 ៨ថឧខ ០0 ជ០ាវរ80ឧយន្ឋ ៨ឧខែ. រ៉, 8វិនរ 3២០ ឯង០៧, (ន 
ឯដ ០ឧណា០ 88 ០7 រន-វថឧ8៩ ឧ៖ ររ០6, ឋាន ឯឧ វាន ជវឧ88វ ឧ២៤ បខ វារ០0។810រាន យរ 
ខវ ៣ា០0មឧងវុ8 ឯស ឧទ 0១ វន ៦5 ០0 វំ,០ឧាន ៧38] រខ, ពរ០មនរំ០ឈា្ជ ឧប 


&៨មឧេទខ ០ ខា ខា ររានាជខ្ស វានវយវច០បន, 


"(រដ 9, 


(ឧ) 5វឯនវ ឯ8 រ850០2731ឯវង ករ យ រំយារ០/ ជ័យវែ8ន ឆា អ៊4០ខ ០៦វរន្លឧវវ០រ «ខេខ៨ ឯម វម ឧប 
វ័រ រខទន្នៅន៤ឧវរ០ៗ 1868 យៗ វ៉ាន វូខឧនខ៨ ៣0មឧឯខែ របប, ឃាខ35 (យន 8ឧ88 ឧន្ជា"'ជនាខរាវ 
ឯរ០ម៨ជ65 ០ជា8សានង. 

(ង) ឯឧ5 ខា ០៦វវខ្ជឧវវ0រា ០ ឯឧ រ័ឯរ វង រា០មឧងវួ៩ ឯរ០6 0 ជាន នឃរ្យវូវន ០0០០8 (ឯង វុ 
ងឧន ឧ០ជ០80ខ៨ រវ ៕វវា០៤! ជ០0រថ័រពវ០៣ ០! 1838០. 

(០) "ខា វ៉ាង ២6 ២88 ៨ ឯ០85638រ០៣ ០៨ ឋាន វូខឧ8ខ៨ បា០មឧ៦8 ឯរបុនទ 0 ប៉ាន វំ83888 
វ័រ ប៉ា វំ6258 ខែហា 0 ៤8 រខ វបា ខរ 80០6, ព0ម៨៧6៧ (ខវ វ៉ាង វ8588 15 ២០ រ៉ា 
ឯរឧ០ឯ ០ ឋាន វ៉ខឧ58 ឧន្ជរខជហានាវ. 

(៨) 3ឯខវំ »០0! ៦8 |!វឧឯខ8 2៣ ជា 85១៩ រ 7888០ ០ ពខ 00មឧងវខ របន ងជ បែ ដែង 

5០5 រនាប យា 


0 រា ជាង #0ព80វអ0ឧវ0រ ០ វ៉ែន ៣ា០0មឧងរវួខ 


នជ 


ងប. 
(ខ) ជ័យវំរាន្ល បាន ារវ8បានបខែវ០រ ០ វា៩ វរំរាខរាជរំខវ រូខឧ8ខ ឧន្ហរជ៩៣ា៩៧ ប៉ាង រូខ58០៖ ១៦ រា០( ៦៩ 
រងរ រឯ ឧឈ ជឧាឧព្ជ68 0 ប៉ារ ឯឧឋវង5 ០08056៨ ៦, បាង 8888៩ យនវរាទ្ជ វ៉ាង វ៉ខឧ8៩៨ 
៣ា០មនងវខ រារ០ពខម, 
វា យាប៉ា8បមេរាវ ០ ឧ ៨៩៦ 9៧ ជាន វីរានាពរំឧ 8888 ឌន្ជវងកាន ២ បែន 85886, ដែង 888០! 
ខង វ៉ាឧម រ៉ា , ៨៨០៣ ០ &២០វា រវាយ 3 ឯ»០មរ៨០៨ យ ដាន [8886 ឧន្ជា៩៩៣ រា បាន 


333 _ 0វវំ០មរាជ្ញ រ។ន្ជវានែ.- 
(រ) ពាន រខ០ឬឃរខ ឋាន (858៩៩ បែ ឯឧ ប៉ា ឧជ0របង៨ ឈាវ រឧ88 ពឧ)ញងាន ខ្នង 
ហំ អាខែរខ2វ យាជ័ ជ័ឌាឧន្ឋ្ជន8. 

(វ បាន ឧន០ ងៗ ឧ០៨០៩[8រ8(8៨ រាឧមានបវន ០ ជាន យន ឧ88 ពឧបយា៩៧5, កាខមុ 
ដែរហារាខេ ឋាន វូខឧន8 ខន្ជរ៩ជ៣ា៩ច៥ នា បាន រង0០មនរ ប០58658!០៣ ០ ង៉ែ វ៉ំខឧ88៨ 
៣ា០មឧងវុង ២០8 វ 
“ វាង 5588 ៧០៩68 70! ឯឧ) វ៉ាង 8858 ឧទា កាវ (០ ដែង វ៉ុន858 

ឧន្ជរជជបាយ រ៉ឯរ សង ០០28ខជបរមុខ ខែឧ58 រាឧទានចៅ ព8០៨៩ 


(ន្ម 


(ង 


០ ០៦ខែររាន៨ វ៉ាន រនា ប វ៉ឯរខជប០ែនន វ៉ាន 88865 បរ . 


ប៉ាង ខខ ឯរខឧជវ៉ាខន គាម ០យ៉នរ ប0មន០ៗ ០ យន ខង ឧន្ជរនខយានវ យា ខរ 


ជព យខឧជង 


ឱយ រជជងមពន្ជ %1រវែនធ ៣០0 បាយ បែន ខដែននយ បច រយ 


៤ 

ខ្ម . 
ខំ 

គី 


្យ 
- បែង រុ៩8ឧខខន កន ឧ 


នមន 
.ខ្ជបយយបយែរ ម ឯ០ 48 ាន០ែមយាព ងឯនាបឃ បរ ជ័ន8០មជ័ ឈាជ័ 


គ: 


ខែ8ន0 មយ ម (0) ៨ឧមន ប័ន ដែន ជ័ខយបាញ៧ ឯម វាង 8820 បែ ៧០ 


នុ ០0 
ៈ« ព្រន ដៃ88ដន 3 យែន8បមែនយយ បយ 


(រាំ វាងវាជ យយ ឋ៉ាង ខែនង ឧន្ជរខខបានា( 13 ខេយាពែនខែ៨ បយ បែ ខែ ខយវរខប០, 

ង ខៃ85០0រ បានម.-- 

- +800មខ ព០088685107 ១ ជាន ខែឧ28៨ ៣ា០មឧងវ ព0០ពខយ មឃ ឯម (០ 
ន្ល០ ខែ 0០ឃៅ រ 800ង 20៥0 %0ដ៨៧ ប០( ជឧបន8 ឧ ងខេខឧ០ឯ ០ វាង បនឧ០ុ: ឧ៨ 
8០០ម8រ បង ៨ខរាគខ្ជ65 ឧ8 ឧ0080ខែងខ ៦ងមុ វ៉ាង 550, របាជ៤៨រាជ្ជ វ៉ាង 
ឧ៨៨៧របរ០រន ៨០នខែ 0ឧ២8០៨៧ ឯម, ដែន ៨8ខែប ០ ជាន ខៃ386ខ: ប៉ាន 828 ឧន្ជរ'នខចានច! 
ធម ពម វរ វាន ពាយាព6! ពា មជ ១២០៤ ជ័ណាឧង្ជនន នខ បែ ឯ8 0០ឈយាួបខែជ័ 
ឧរា៤ ន២០៤ ជ០៣បនែប០ា 8 ឯង 0ៅ0រជខឧងខ ឯម ជាង សប ពយរែន3 ឃាខែន8 4$! 
បយ 188៤ យា ជណាឧខ្ជទ5 នឯង#នោបនវ៉ម រ៉ង 80888 ០ វ្មា០នខ "រព មវ 
បខ វ៉ាន 8580 ឃ ឋាន ព03បជែ០ប យា សាង វ សយ ក23ម ឯង រខ បែង 
ដងៃ888ខងខ ប8ៅ០យាន៤៨ ដាន 8228 ឧន្ហានានយាវ យា ឧ០ជ0ជ័យាពង មាយ រន ខែយាន. 


រម វ៉ រា680858យម, ប៉ាន 8850 ពាខម %េបូប68( ឧ ០០ឃៅ យជ ជខជឋរាន្ជ វ៉ាន 8388៩ ០ 
រពារាជជំខេជង រងា ដែន បាបមឆងខ 08 ០ ឋាន 8380 ឃា រខ88ាឌែប០១ 
០ ខា ឧវ័វជនឧម( នខែយាន្ល វាន វែង 52888 !រ5 រា ៨8 ០9 ជាន 8888 ឧនទ្ជរខខានរាវ. 
ង ឋាន 838០0 3ឯឧែែ រខោាយ៉ា ពខងខែ វរ ខា ជយាឧង្ជ8ន ០0ឧ២យ56៨ 0៣ បែន 386៩ 1 
វ រ៉ន 5២៦56 បរម ប៉ាឧ 1យ០8383810៣ 285 ឧ ៦1820 ០ ជាន វុខ838 
ឧន្ជានខយាខយ បម ដាង នន8០រ. 
ងឧ3 ឋាន រខ បែ ខយ វ៉ែឧវ វ៉ែន ខែ8868 រាជ័ខយាពរម វាន វូ838០0រ វបា ឈម យាជ័ ឌ រំ០8863, 
ងនែយាន, ជ័នយាឧន្ជងន 0 ០វ៉ែានះ 20086ជបខាជ៩8 នរន អំ០ញយ 0 រ ០០យា8ស0ប0ា “រាយ វង 
នខ 3 88 2៨ ប០858531០0 ០ ដែង 288៨ យា០មធងខ ករប. 
ឱម រខបួយរង វ៉ាន ដែន ខែ888ខ ០៦នែរា, បានរាខែរ់ប ឆា បម វរ ខង ឆាប 032២8 
ររានយនាជង ជប0មនរាន្ល្ជ ប៉ាន ខៃឧ86៨ ពាបមឧងខខ ពរ ជ័យរាន្ញ ន យាន ប៉ាន 3/ឯ6 18 រ វ៉ាង 
ព០88៩88េព យ 0០០ ០ ជាន 3808 ឃាប ងន វខឧ88៤៧ ហ0មឧបែន បបន ឯឧ 0៦០8 
ឈន បែ ងែង ០8868នរេប យជ ជ0ពប0 ០0 ជាង ខែ8501, ខម ! ឋាន 888 ខែ រ៉ាខ5 
ព០យង ពញា ខរាជ័យ វែង ខន ឧង្ជរខ8ានវ ឯខ៨ ឯ8ខា ខេយហារាឧខែៅ ខវ ឈា ខយ បាន. រ 
វាង 85888 រ ០៦!រំខ្លឧខែ៨ ខែ ០៦ យាជ ឧទ យរ នយា, ខា ខំ ២ ៨០ 20, វ៉ាន 8580! 
88 ឋាន ន្ជា( ២៦ ៣0 វែង ជ័យ, ប ០៦ខែរា បជា វនឃយាជង យាជ វែង 88888 &ឯខវ 
រំពារាជជ័រន8ម រខេយងយឃនន បែន 88០ 1! #/វាង ឯឧ ងយ នឯង ឧ ០4, 
វាន ខៃឧ58៨ បា០មឧឯខែ របប ឯឧ ៣0 ៦8 ពន ០ ញន វ83288?3 88ខេង. រ ជាវ3 រខន្ជយជ, 
ពដម ០ ជាន រុខ5886, ខវ ជរខេជ័របែរ5 ០ វ៉ាង 8586, រជប៤ពន្ល ដែ០នឧជ 


រា ឋាន 088 បែ ងឧៀ 


ខម ០ ឋខ្ជាា( រា ជាន 0828 ០ វ៉ាន [8850៨ រាពមឧឯខែ បពន. 


) បាន, 8, បនណនខែរ 0 វាបាន ៨8 វ៉ែ មុ 0 ដែ រនែបន្លាន រេ វ៉ែន 828៩ 


បាពមឧឯខែ បរម ញយ ឃាជងរ វ៉ែន ខែឧ8នង ឧន្ញរខខ៣ាខឋ៧ ០ 2ាម ឯខរ៉ខន '‹វែ០។ វ៉ាង 0០75 
០ វាង វ៉ខន508. បង ឧ បនានខែរ ខំ ២ 1ៅខែម ដែន វុខ820រ បែ យាម ០ ឯ0/លែន 
០៦!រ៉ខ្ញឲឋ០08 ញយ ឧខែរ ដែន រាឧខឃែន ០ បែង ៩388 ឧន្ជាខនពាយា(. វ៉ន ខខែឧ88 ឧន្លរខខរានរវ បាន 
បមន ប៉ាន ខនៃ88ខ8 ០ ឧន្ជរ នន បែ ឧ888ស5 យាម ០8, ជ័នខែ0868 យបរ ជនែរពាន ឧន្ជខរាន( ឈាម 
ឧ88រន្ជាខខ ៣ បនានៅខែរទខេះ ០ ខែ8501, 


មៈ . ន ..-.::::--ខ-ទឺ-ខ ន :-ខៈខន្ថខន្ត ន ស :: ខខ ខ្លៈ:::ខ ខំ ៈខ្មថឹៈ.:.: ខ្លះ .:::ឹ ខខ.” ង“ នខ ន្ល ខខ ខ័ អ ខ្លូន ន្ល ដា ជ ស្លន់ រន ខែ ខ្ញ ស“: 3: “ខូ. “-“““““““:----““:-“ យយ 
7. ន បែនខខ៩ ឯឧ ឌែ ប វ ឧ 8ប៤៦២8(វបមែដែ ប វងដយបះ ៥ដជដងនងង ប ដដ 


ន ងា ជាន 0888 ០ 880 ៦ឧយឃបជែម, វែង ខែ580រ ន យខ៨០រ5 យា ដាន វាខែរងនខែ៤ ព 


_ ងវ កាឧម ០ ខ្លាខឧខរ ន្លែ ជាយា ជាង 


ែនឧ0រ កធ យន ប ឧប 


ឧង្ហរជងយាយន. 


#* ខខ ឯឧ ដែង ០៦ង!ន្ឋឧវ០ បែ ឧេ ប៉ាន 88៨ យ០ម១ឯង ០ រះ 5 ជខែមខ8៨ រា ឧ 


ពានរាជខែ ដែន 


បាន. ខេ ដន ឧឃប) ឧទ្មរខខបា៩៧. វ យន 8៩៥ យ០បមឧងខែ ឯរបង រៃ . _ 


_ វតា វឆនងរយា នជ ជាន ខែ ដែង ឌុ  ឧន្ជ 
_.៣០ ជ័នវមែខរេខ៨ 0 ជ័ខវមងរង៨ ខែ 0 ជ០88 ប០វៈជបជ័ឯយ បេ យ៉ន 8យតទ្ង ឧន្ជរខខពាខា( យ៉ាន ឧ 0 
៦៩8 ជាន យាន វរ ឧ០០ខខែរ០8, ង 0 នន, វ៉ាង 8886៩ វ៉ា ជាន ប ៥ បែ អៀន ជាន បា0មឧងខែ 
០, ជាយា បប ដង នយ ជាង យារាពជ័ឧខេខេ ជយ ០ រន ៨០ខ0( ០ ជខខែជន, យ ដាន 


នងនវ៉ ង8%8 បប ខ្ល បែ ខែយាកឧ8, 185០៨ 0 យបរ ដែង ក្ត 


ន ខែធនង ឧញ្ជរជងានា, ៦៥ 8ងដៀែ កឱ, 


"/»:«%+:%»':*' 


ឧទ្ជខ8បាជរាវ %ដ០។ ដាន ០០ឯន8ា ០ ដែន ខែនខ០0. 


រ៉ាន 880 វាន វ៉ាង 1 បច 2 វ៉ាន នយ ០ 2ឃម វ៉ាង រាបមឧងខ បរប រា 
០ាឯែយហារយ មញ ដែង 8ឃងទ ឧន្ជជខានា ងប វ៉ន ឯ88 ៣០ ០៦វំន្ននវ០២ បែ ឯ៩ 1ខ8ព០រានរំងខែ បែរ ប៉ាង 
វ័ងរំឃៃន 0388៨ បម វាង 3២ឯបពរែបយ. 

ន 8888 ឯខ5 ដែន វែែែង%ន្ឋ$ ខ្លា ឧ២៤ ០៦៥ដន្ឋ១៥០០: 

នាំ ឧ០ជខបពណេជង ០ ដាង បា0មឧឯងខ របប យាឧម ឯង រានជខ ងម បានជបៃរន្ន ឧ ជ៨០០ឃានរ 
ឧជញែពមជជន្លាពខ្ជ ឧ០ជខនោជង, ០ ៦ម ០វែន ពាជឧាន មង រាជបែជ០: 

(៥) វ88588 ឯម រន 20វ0រាន ហំ 15080 ខែ វ៉ែន ខែឧ888៨ បា០មឧងខែ ងរ ឯឧន 
រោាប័រជ2ខេ៨ជ ហាន វ៉ែន ៣0*ឧងខ 0០ រន ឧ0ជខខែងខែ, %វ៉ាខវវាខរ ដារ៉ា 
០០យឯរយាពង សាង ដាន នយក ឧន្ញខេខពាខបវ បរ មាយ 

យ ខែ8588 រឯ វខែរខជ ៣ ខ្លរ% ដាន រាបឋែងង ឧ8 =02៨វវរីន៨ជ័ ងា ឋាន 2 
ឧទ្ហ្មរងខាទជ៧ បែ ខខ8550 ៤ ខឃពរខ ០ ខ0ខ០1វជ ាពរា-ជ០រនាជឧ %ហ ជាជ 
ឃាង ឧន្ហាខងបាខព វារ វាន នយ វន យ ខែននខ0 ជយយ៨ វាឧមន ជ០៣ខខែយជមុ 
១០!មខ៨ ឯង រា០ពៗ--ជ០យររ័តាងទ ឯឧ ឋាងម ឯ8ខ០ ខ្ញារំម7 ដាង!) ២០៥០ 

1) (ខង នខ ឧនទ្ជារខងបានព៧ បាខ, ឯ1០ម៨ន ហន ដាន 288 នឯងខ៉ ឯង ជំនា 0០ វកានមខ 
ឧ០០ខ08៨ ដាន ០មឧង ០8៤ ឃាខ88 ប៉ា 380 8០8៩3 ឧ %៥ខ ប០ប៉ែងង 
០ វន ខែ888ខាំន 1ខេរូ៩៨វែ០ក, ជាន ឋាន នខ៨វរីជ 886០ វរ 18រុ82ប0ា, 
ររ ឧ 306៨៨ 8០៨ ០ ខោ (០0) ២បនវបាន3ន ថឧមន 2អឺនរ ដែង វែខ8ខង ឯឧ 
6០៩រំមន៨ ប៉ាន ៣០មឧងខ បរ០ឯ០ម. 

ង) ដែន 8868៩ ន ០៦ន្ននឋ០បន ឃាជជ ឧ ពរាយា018 ខែឧ58, វពជ២៨វរ័កន្ជ ង ០៦ខ្លឧជែយរា ០ បឧម វាង 
ខៃឧនន រាន ឯ០០០បាង ឧ៦3០បែន ញា 1អខម០ឧ៦ខែ ឃុ វ៉ាន 5888 ឧ០០ខពនោាពងន ០ 

_ វានប0មខឯខ ពលេពខម. 

(ជ) 8ឯខវ៉ៃ ២88 ប៉ាង កា០មឧឯ៦ ពព យ ឧ រងឧ8០បឧឯវង បាខារាងរ យា ឧជជ0ថ មរ យ បា០មឧឯង 
ងរ០ពខប8ន ជ័ ពយ០58, យាជ យ ៣០យបបខាជខ មហ ខំ 2១៤ មន, 63 ឈាជ័ 
រខន្ជៗខែប០រា5, ០៩ឧបរង០ពនែ បាយាបខ$, ឈា បានាបនែជយខរ ខឬយរខបាជរន. 83388 3៤ 
530 4 យេ ០» 04808 បាយាយររា យាប័ រខ វ៉ាង ៣0១៦ ឯង នា ខេន 1 យ 
ខ្ល០០៨ ០៣៨០០ ឧា៨ បនឧងខែ ឃាខែ58 វ៉ាង រំខឧ5៩ ឧន្ឋ"68៣ា៩ព៖ ប!0មវជ័ន5 ០ដានរបាន0. 

(៨) 2 វាង 2យាបឧជបធ ០ វែង ខៃឧ88 ខេយា យ ឃា ខែយាឧបប០ប ០ វាន ដែឧ5ខ ឧន្ជរខបយាខាព ឈា 
រំ ប៉ាន ឧ៦#ខប០៩ ០៨ ប៉ាន ពរ ខ%6រជរ័នខ ០ ខម ពាយជឯឧន8 ០រ៉ែ០ៗ ០រ 8០៩ ០២៥០០, 
នន #ឯនវំ រងឃា ហន វឧនខ៨ ៣0មឧងឯខនៃ បយ បែ វខ580 ២ 2 ខ្ល០០៨ ឧ ៣02៨បបយរា ឧ5 
0ខ្ជារខវ" ៨ខៀរមរ៨, 28០ បែរ បាន មយ យាជ ខែយ. 

ជំ នព ឯខយ ខា រន ០ 88 ជនឯខជយាន្ជ វ៉ាង 88 បា០។ឧ៦[៩ បពន បបប ប៉ាន ណាង ប័ 


រន ជម ឃា រន រេ បែ វ៉ាន ជែននយរ. 
យ ដៃ ដែន268 #ឯនែ ឯ០! បាបរខ្នេឧទ្ជទ, ឯខែជ័ន្នង, យាជបបាងយ, រធ 0 បជា សៅនជ ខខ ឧ ៨ខេរខ្ជង 


០មជរ វែង វូខឧ58៨ យា០បមឧងខ បរ. 


(ខ្លា 3868 15 ០២៥ខ្នឧវ៨ ០ នេ រ6880 រាបែរបាទជ័ រា ៕វជរាន្ឋ 3 បែ ប៉ាង យេន យាវ បជាខ 
ងង 8០៨ កាបមនងដន បយ ឃាន ឋាន វន 


យមន រ ឧ 108ស ០០ឧជ០ច វ រ 


(យ) 1 ង ក ០0 4! ក :អត្តម៉ែន-៤ យជ ដាច 3ឃ ម ឧទ្ហា88បាខ នខ ឌែ ៤8 ០8៨ ០ 
វែង (05588 ឧ8 14 វ "ខេង ឧ ប» 2២ ឋាន ឃុប ឧន្ជរងជបានាវ ខាវ 28 រំ ឋា 288៨ 
ញយ០មឧខែ 00 %ខជរង ៣ ង 2ឃរងជ ជបខ 0 វ៉ាង 8$868. =! ០មខមន បាន 
នយ 3៤ខំ ០០0 ឯ8 វ៉ំខែបវខ បែ ២០ប៉ា ជាន ៩550 ឆា វ៉ាង (6888៩ 17 1850០ (0 វ៉ែន 8ឈណាង 
ជ័នាឧទ្ឋ6, ន 83806 8 បន្លែ ជម វយ វែង នយ ឧន្ជរងងាខាវ 8វាខវ ៣ ២8 
ខវ័80ខេៅឺ ឯម ឧ មឧឧរែ០ឯព ០ នាម ខែេយ ០ ឋាន នយ ឧន្ជរខានរាវ ក ព 
ងម វ៉ន 5888 ឃាខែ88 2/វាខ ០០រានខាខ៨ បេ វ៉ាន មយឧប០ព. -- 

ចាឌមុ ២០( ន២ឯ៦8ឧ8០, ឧ881ខ្ញា ០0 បានរ វ៉ា បន្លា (8 វ៉ាន ព០836381០។ ០ ២5៩ ០ ដខ វំ6ឧ66៨ 
បា០មឧ៦8 00 យ ឃាជខ ឋាន 8888 ខខ្ញរ8ខរាជប 0 ហា ជែង 8838៨ បា០%"ឧឯងខៃ 000 
%វ៉ា០យ ប៉ាន បយ សរ 0០8 ០ វែង 88301 ណាល នបងរុ6(វ ខែ វ៉ាន ជន្ឋឯនែ បញ 
ឯឧរឋនន. រាម 8២០៤ នែាពខែ៨ 5២ឯ៦ខ226, 255រខទ្ឋរកាខ៧ ០ ខោនវខរ %វ៉ា០ប( 888០0 ព 


គ 
4 + 
+, រ 7 


“វរ ពប នង ងឯ8 រាយវៃ ៣៤ ម. 


“រ៉ង 1 វំ,- 
វង សនវែ0ាខៅ ដាន 0 ៥ខាង០៨ខ ឯ285 ឋាន ឧបវា01ប ០ 200 ជាន ខៃ85យានខ្ឋ ឯ៦២5ភា888 


០០៦០ឧ៥០៣ យ វ៉ាន ែងមាឈខន្ឋ 08888: 
- ប៉ាង ២ឯខាន ជ០8$ ៣1 0០ឈុ ទៃ ឋា វាន 7បខន ឈៅ ០០៨៤ឋប០រាន ឧ8 នបង ៨ 12 ជាន ឯឧ. 


- វាន ៦2 ៨០68 0៧ ឧ០( យ ឧ0ជ0ជេយា០0៩8 ជា រន ០» ២568 បខ. 
- ០វឋ៉ានរ 08863 1 %ងរ៨៤ ឋាន សំឧខឯ០៣១ ដយាន ០ ៥ឧាង០៨ឧ ០០02!៨013 ឯបងរែង 8ខជយប៤ យា 


រំបខែរ88 យ8ឧខែរន៨, 


(រំ 1 2,- 
ងខ ០8201ខ ឯ!ខ០ប០7. ជាន (88ឧែ ៩808, ឋាន (៥8រាខខឌៅ វានឯ8៨ប០1, ប៉ាន 0828 
នង, ឯខាន3, ខា ៦ខឧយាន0ន ០ ឋាន ដខឧជ0ាខវ ឯខាន ០ ៥យយាង០0៤៨រខ យា ឃាជ វ៉ាន 
សុឌវ០០ខឧ ឱខរាន ០៥៤ឧាង០៨រឧ?ឲ #យនរម័ន០1, ឧយ៉ា០ៅយ នខ នយ០ឋ) រំពាប8ចាវ ហារ ៦185. 


្ញ&ររំពខនែ វ3,- 


ន ខន ឯឧ! ខេន ខបី8០( អំ ប៉ាន នរនាររាន្ជ ៨ឧខែ, 


ឯងរា០ពបា ពខ, សទ 30, 2008 
រ “ងង យ០មបរ“រាច!រ, 
ងរំធធខ៨ : សខ លណា 


“ ឯង សរនបាង01$ ០ ជាន ជយ ០ ឯបឯនដជញយែរ3 

- វ៉ាន ពឧឋន8 ០០០8៨ ឧ8 8នេខ៨ រង សខ 2 
- នែ 

- 0ស (ងរ ពែ 

- #&៨ពារានៃបឧវែបរព ងន ប័ ញរ 

រ បបងដែឧវជេ០ព យ វ៉ាន សឧឋ០រាន ០228៥, 


